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PRESENTACION

LIC. FABIOLA GILDA TORRES RODRIGUEZ

Comisionada Presidenta del IZAl

Todo ejercicio de rendicidon de cuentas implica,
necesariamente a la transparencia, y en un Estado
Democratico de Derecho, también uno de apertura
institucional. Para el caso del 1ZAl como 6rgano
garante del acceso a la informacién, este acto
significa la oportunidad de predicar con el ejemplo
y dar muestra de que la rendicién de cuentas
fortalece a las instituciones, les permite explicar,
con detalle, datos, profesionalismoy compromiso, lo
gue se hace en favor de las personas y sus derechos.




Informar no es sélo una exposicién, sino
un acto de conversacion publica

Escuchar, atender y responder a las
inquietudes ciudadanas en materia de
transparencia, es nuestra razén de ser.




En la actualidad, informar no se limita a
una exposicioén, sino a un acto mismo de
conversacion publica, en la que quiénes
servimos a la sociedad, damos cuenta de
lo que se hizo con el recurso que se nos
fue confiado para beneficio colectivo,
y a su vez, escuchamos, atendemos y
respondemos a las inquietudes de la
ciudadania. Pero no solo eso, cada vez
mMas, es necesario contar historias que
nos hablen del impacto directo de lo que
hacemos, en el dia a dia de las personas
a las que servimos.

En ese sentido, todo el equipo que
conformamos el Instituto Zacatecano de
Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos, entregamos a
la sociedad, el producto de nuestro
trabajo, para que sea sujeto al analisis,
la discusidn y un sano intercambio de
ideas, percepciones y posibilidades, en
beneficio de nuestro querido Zacatecas.

LIC. FABIOLA GILDA TORRES RODRIGUEZ
Comisionada Presidenta del I1ZAl



La funcion de la transparencia y el
acceso a la informacion es empoderar

al ciudadano para exigir una rendicion

de cuentas social y efectiva.




CAPITULO |

GARANTIA DEL
DERECHO DE
ACCESO A LA
INFORMACION
PUBLICA

O
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GARANTIA DEL DERECHO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

El derecho de acceso a la informacion publica es una garantia
fundamental reconocida a nivel internacional por lo que su gjercicio
es esencial para promover la transparencia en las instituciones
publicas, asi como fomentar la participacion ciudadana en la toma
de decisiones.

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948
proclamo en su articulo 18 que toda persona tiene derecho a la
libertad de pensamiento, de conciencia y religion; mientras que el
articulo 19 sefala que toda persona tiene derecho a la libertad de
expresion, este derecho comprende la libertad de buscar, recibir y
difundir informaciones e ideas de toda indole.

En la democracia debe imperar el derecho a saber, a fin de evitar
el autoritarismo, para garantizarlo se requiere ejercerlo a través
del acceso a la informacion publica al momento de: solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion; lo que permite
contar con una herramienta de empoderamiento ciudadano que
permite prevenir, asi como enfrentar la corrupcion y obligar a una
verdadera rendicion de cuentas.

En la Democracia debe
imperar el derecho a
saber, a fin de evitar el
autoritarismo, para ello se
requiere tener el acceso

a la informacion publica
al momento de: solicitar
investigarla, difundirla,
buscarla y recibirla

E FOTO 1. INTEGRANTES DEL PLENO. DE IZQUIERDA A DERECHA, MTRO.
SAMUEL MONTOYA ALVAREZ, LIC. FABIOLA GILDA TORRES RODRIGUEZ Y
MTRA. NUBIA CORE BARRIOS ESCAMILLA



El derecho de acceso a la informacion publica es fundamental para crear
confianza entre los gobiernos y los ciudadanos; cuando este ultimo sabe
lo que el gobierno esta haciendo para gobernar, se genera confianza, una
Mayor conciencia, y se abre un dialogo con las instituciones que implicara
tener mejores resultados para la sociedad.

En Zacatecas,a20 anosde la promulgacion de la primera Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, trabajamos de manera
decidida desde el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZAl), para garantizar el
derecho de acceso a la informacion en posesion de cualquier autoridad,
entidad, 6érgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo,
Judicial y de los Municipios, organismos autdnomos, partidos politicos,
fideicomisos, fondos publicos y asociaciones civiles, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en los ambitos estatal y municipal.

Al ser el 1ZAl el Organismo Garante Local, desarrollamos a favor de
las personas, los contenidos del derecho de acceso a la informacion
establecidos en los articulos 6° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y 29° de la Constitucion del Estado Libre
y Soberano de Zacatecas.

Por lo que instituimos los procedimientos y condiciones homogéneas
en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, mediante
procedimientos sencillos y expeditos, suministrando lo necesario para
gue toda persona pueda tener acceso a la informacion en posesion de
los sujetos obligados.

Y fortalecemos los mecanismos para garantizar el cumplimiento vy
la efectiva aplicacion de las medidas de apremio y las sanciones que
correspondan.

Este primer capitulo nos da cuenta de los datos relacionados a:

° Las solicitudes de acceso a la informaciéon publica realizadas
durante el ano 2022.

®© El resultado de las evaluaciones a los sujetos obligados
vinculados con el cumplimiento de las obligaciones en materia de
transparencia establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Zacatecas.

© cIsentido de las resoluciones que emitié el Pleno del Instituto
Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (IZAl).
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Actualizacion del padrén de sujeto obligados

Una de las atribuciones del érgano garante de Zacatecas es la relativa
a mantener actualizado el Padro de Sujetos Obligados, supeditados al
cumplimiento de las Leyes de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Zacatecas, y la de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas; las cuales
indican que los sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a
su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder
son: cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes
Legislativo, Ejecutivo, Judicial y de los Municipios, organismos autdbnomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos y de asociaciones civiles,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito estatal vy
municipal.

Por ello, el 9 de julio de 2022 se actualizo el padron de sujetos obligados
y responsables del Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Zacatecas. Lo que tuvo como resultado
que el Padron paso de 174 a 182 sujetos obligados.

ACTUALIZACION DEL PADRON DE SUJETOS
OBLIGADOS Y RESPONSABLES DEL I1ZAl

9 DE JULIO ) )
‘b7 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

174 7 182

SUJETOS OBLIGADOS 2021 SUJETOS OBLIGADOS 2022

18
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Ayuntamiento de Atolinga

Ayuntamiento de Calera

Ayuntamiento de Caiitas de Felipe Pescador

Ayuntamiento de Chalchihuites

Ayuntamiento de Concepcién del Oro

Ayuntamiento de Cuauhtémoc

Ayuntamiento de El Plateado de Joaquin Amaro

Ayuntamiento de El Salvador

Ayuntamiento de Florencia de Benito Juarez

Ayuntamiento de Fresnillo

Ayuntamiento de Genaro Codina

Ayuntamiento de Gral. Enrique Estrada
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Ayuntamiento de Rio Grande

Ayuntamiento de Sain Alto

Ayuntamiento de Santa Maria de la Paz

Ayuntamiento de Sombrerete
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Ayuntamiento de Tepetongo

Ayuntamiento de Teul de Gonzalez Ortega

Ayuntamiento de Tlaltenango de Sdnchez Roman

Ayuntamiento de Trancoso

Ayuntamiento de Trinidad Garcia de la Cadena

Ayuntamiento de Valparaiso

Ayuntamiento de Vetagrande

Ayuntamiento de Villa de Cos

Ayuntamiento de Villa Garcia

Ayuntamiento de Villa Gonzalez Ortega

Ayuntamiento de Villa Hidalgo

Ayuntamiento de Villanueva

Ayuntamiento de Zacatecas

Junta Intermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Zacatecas

Sistema de Agua Potable de Villa Gonzalez Ortega
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Ayuntamiento de Juchipila

Ayuntamiento de Loreto

Ayuntamiento de Luis Moya

Ayuntamiento de Mazapil

Ayuntamiento de Melchor Ocampo

Ayuntamiento de Mezquital del Oro

Ayuntamiento de Miguel Auza

Ayuntamiento de Momax

Ayuntamiento de Monte Escobedo

Ayuntamiento de Morelos
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Ayuntamiento de Nochistlan de Mejia

Ayuntamiento de Noria de Angeles

Ayuntamiento de Ojocaliente

Ayuntamiento de Panuco

Ayuntamiento de Pinos

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Valparaiso

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Villa Garcia

Sistema Municipal de Agua Potable de Gral. Panfilo
Natera

Sistema Municipal de Agua Potable de Villa de Cos

Sistema Municipal de Agua Potable de Villanueva

Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Jerez
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Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de
Cuauhtémoc

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Miguel Auza

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Nochistlan

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado de Apozol

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado de Calera

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado de Tepechitlan

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Fresnillo

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
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Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
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Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
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Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Luis Moya

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Monte Escobedo, Zac.

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Pinos

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Tabasco

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Teul de Gonzalez Ortega

Consejo Estatal de Desarrollo Econémico

Consejo Zacatecano de Ciencia y Tecnologia e Innovaciéon

Coordinacién Estatal de Planeaciéon

Coordinacién General Juridica

Escuela Estatal de Conservacion y Restauracion de
Zacatecas “Refugio Reyes”

Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de
Zacatecas

Instituto de Cultura Fisica y Deporte del Estado de
Zacatecas
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Secretaria de Economia
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149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

Partido Verde Ecologista de México

Agencia de Energia del Estado de Zacatecas

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Zacatecas

Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Zacatecas

Secretaria de Seguridad Publica

Secretaria de Turismo

Secretaria del Campo

Secretaria del Zacatecano Migrante

Secretaria General de Gobierno

Servicios de Salud del Estado de Zacatecas

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

Sistema Zacatecano de Radio y Television

Universidad Politécnica de Zacatecas

Universidad Politécnica del Sur de Zacatecas

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas

Fideicomiso Fondo Plata

Fideicomiso Zacatecas

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Zacatecas

Auditoria Superior del Estado de Zacatecas

LXIV Legislatura del Estado de Zacatecas

Sindicato de Docentes y Trabajadores del Instituto
Tecnoldgico Superior de Fresnillo

144

145

146

147

148

166

167

168

169

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

Secretaria de Educacién

Secretaria de Finanzas

Secretaria de la Funcién Publica

Secretaria de las Mujeres

Secretaria de Obras Publicas

Sindicato de Personal Académico de la Universidad
Auténoma de Zacatecas

Sindicato de Personal Académico y Administrativo del
Instituto Tecnolégico Superior Zacatecas Norte

Sindicato de Trabajadores de la Universidad Auténoma
de Zacatecas

Sindicato de Trabajadores de la Universidad Politécnica
de Zacatecas

Sindicato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico
Superior de Fresnillo

Sindicato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico
Superior de Jerez

Sindicato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico
Superior de Loreto

Sindicato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico
Superior Zacatecas Norte

Sindicato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico
Superior Zacatecas Norte Rio Grande

Sindicato Independientes de Trabajadores de
Telesecundaria en el Estado de Zacatecas

Sindicato Unico de Personal Académico y Administrativo
de la Universidad Politécnica de Zacatecas

Sindicato Unico de Personal Docente del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Zacatecas, Plantel Fresnillo

Sindicato Unico de Personal Docente y Administrativo
del Instituto Tecnolégico Superior de Loreto

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos del
CONALEP plantel Zacatecas

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado,
Municipios y Organismos Paraestatales

Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad
Tecnoldgica del Estado de Zacatecas

Sindicato Unico del Personal Docente y Administrativo
del Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas

E TABLA 1. PADRON DE SUJETOS OBLIGADO EN TERMINOS DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
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Solicitudes de acceso a la
informacion publica por ciudadanos

El acceso a la informacion publica en el Estado de
Zacatecas se ejerce presentando solicitudes de acceso
a informacion ante la Unidad de Transparencia de los
sujetos obligados, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT),enla oficina u oficinas designadas
para ello, via correo electronico, correo postal,
mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio
aprobado por el Sistema Nacional de Transparencia
(SNT), sin embargo, todas ellas deben ser registradas
en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Durante el ejercicio 2022 los sujetos de todo el Estado
atendierony recibieronall mil 352 solicitudes de acceso
a la informacion publica.Cabe senalar que este ano se
presentaron, aproximadamente, 32% mas solicitudes
qgue el ano pasado. Las personas que realizan sus
solicitudes en el 99% de las ocasiones no registran su
género, ni su edad.

Solicitudes de informacién publica
(SIP) por ambito de gobierno

Duranteelano2022elmayorinterésde losciudadanos
cuando solicitan informaciéon publica se sitUa en los
Ayuntamientos, a los cuales se les dirigen el 39% de
las solicitudes, continuando con el Poder Ejecutivo
cuyas solicitudes dirigidas a las dependencias
ascienden a 38% v las solicitudes que se realizan a los
Organismos Autonomos, Organismos Operadores
de Agua Potable, el Poder Legislativo, el Poder
Judicial, Sindicatos, Partidos Politicos, Fideicomisos y
Organismos Descentralizados sumados concentran
el 23% de las solicitudes.

11,352

SOLICITUDES DE
ACCESO A LA
INFORMACION
PUBLICA

32%

MAS SOLICITUDES
QUE EL ANO
PASADO

39% “

AYUNTAMIENTOS

38%

PODER EJECUTIVO

23%

ORGANISMOS
AUTONOMOS
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—h
Ayuntamientos
{ml Y 4398
Q Poder Ejecutivo 4331
=
ggg Org?nlsmos 194
Auténomos
o
o o
oo@vo Descentralizados 459
[} (-]
o
@ Poder Legislativo 417
A .
FAY I FAN Poder Judicial 243
h’* Sindicatos 178
Partidos Politicos 105
== Fideicomisos y fondos
- 27
@ publicos
TOTAL 1352

B TABLA 2. SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA (SIP) POR AMBITO
DE GOBIERNO ENERO - DICIEMBRE 2022

Ayuntamiento de Huanusco 612
Fiscalia General de Justicia del Estado 492
Servicios de Salud de Zacatecas 452
Ayuntamiento de Tabasco 443
Secretaria de Finanzas 380
Ayuntamiento de Zacatecas 316
Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas 309
LXIV Legislatura del Estado de Zacatecas 306
Secretaria General de Gobierno 281
Tribunal Superior de Justicia del Estado De Zacatecas 243

. TABLA 3. LAS DIEZ DEPENDENCIAS A LAS QUE MAS SOLICITUDES DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE ENERO - DICIEMBRE 2022



Evaluacion de la publicacién y actualizacion de las
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados
del estado de Zacatecas

Una de las actividades sustantivas del IZAl es la evaluacion o verificacion de los
portales de obligaciones de transparencia. Esta tarea ademas de ser un esfuerzo
permanente que ejecuta el personal de la Direccién de Tecnologias de la
Informacion, garantiza que la informacion publicada por los sujetos obligados
sea veraz, confiable, oportuna, congruente, integral, actualizada, accesible,
comprensible y verificable.

EL I1ZAl GARANTIZA QUE LA INFORMACION
PUBLICAD SEA:

VERAZ - CONFIABLE - OPORTUNA - CONGRUENTE -
INTEGRAL - ACTUALIZADA - ACCESIBLE -
COMPRENSIBLE - VERIFICABLE L

Para realizar esta tarea el Instituto debe vigilar que las obligaciones de
transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto
en los articulos 39 a 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Zacatecasy en la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica de su articulo 70 al 83.

Los Sujetos Obligados tienen el deber de tener publicada cierta informacion,
denominada “obligaciones de transparencia”, las cuales se dividen en dos tipos:
las Comunes, que le corresponden a todos los Sujetos Obligadosy las Especificas,
que se refieren a un grupo especifico de sujetos obligados o en algunos casos
dependen del ambito de Sujeto Obligado, por ejemplo, la publicacion de las
actas de cabildo son una obligacion especifica sélo de los Ayuntamientos.

Las obligaciones a las que refiere la Ley antes mencionada, corresponde a
informacion que los sujetos obligados deben dar a conocer periédicamente
vy sin que nadie se las pregunte, esto constituye la transparencia, entre esta
informacion se encuentran los salarios de las personas que trabajan en la
administracion publica o cuyos sueldos provienen del erario, el marco normativo
de cada dependencia; las licitaciones; adjudicaciones directas; los gastos
de comunicacion social; actas de cabildo; padrones de militantes; contratos
colectivos de trabajo; informes de cualquier indole que deban rendir los sujetos
obligados; entre otros

25
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“OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA”

COMUNES
TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS

ESPECIFICAS
UN GRUPO DETERMINADO

En cuanto a las acciones de vigilancia que se realizan, se denominan
verificaciones virtuales que consisten en revisar que la informacion que
publican los sujetos obligados en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Estas verificaciones virtuales se inician de oficio o a peticion de parte, es
decir, siempre que alguien denuncie la falta de informacion y pueden ser
vinculantes a una medida de apremio o sancion.

E FOTO 2. SUJETOS OBLIGADOS SE CAPACITAN PARA CUMPLIR CON LA PUBLICACION

DE OBLICACIONES DE TRANSPARENCIA

Verificaciones de oficio

Lasverificacionesdeoficioseinicianenlostérminosquesenaleel Programa
Anual de Verificacion, en la dimension de portales de obligaciones de
transparencia.

Las verificaciones constan de 3 fases, en la primera se les otorgan 20 dias
habiles a los sujetos obligados para subsanar sus areas de oportunidad e
informar al IZAl acerca de lo que hicieron para atender las observaciones,
sugerenciasy requerimientos realizados.



En la segunda, se les otorgan 5 dias y en la tercera se cierra el expediente
de la verificacion y se transfieren los expedientes de aquellos que se
encuentran en incumplimiento para gue se inicien los procedimiento s
de medidas de apremio o sancion.

FASES DE LA VERIFICACION

FASE 1 FASE 2 FASE 3

=—= REVISION DE LOS O@ EL SUJETO 0—0n AL VENCER EL
233; PORTALES DE g OBLIGADO PLAZO SE REVISA
=4 OBLIGACIONES (V) INFORMA 2c NUEVAMENTE
Q SE DAN A SE VUELVE A CUANDO SE HA
o N N
9= CONOCER LAS Q REVISAR Y SE = 5 INCUMPLIDO SE
9=®> AREAS DE ﬁ“ DETERMINA SI - ABRE EXPEDIENTE
OPORTUNIDAD EL *SO HA CON MEDIDA DE
A LOS *SO CUMPLIDO APREMIO

7 SE DAN 20 DIAS
0009| HABILES PARA

SOLVENTARLAS

SI NO CUMPLIO,
SE LE OTORGAN
5 DIAS MAS

*S0O: SUJETO OBLIGADO

N

En abril 2022 se inicio el Programa Anual de Verificacion -los preparativos
de esta verificacion de oficio iniciaron el 30 de marzo-, en la dimension de
portales de obligaciones de transparencia con una Jornada de Capacitacion
de Obligaciones de Transparencia donde se invitd a los 181 sujetos obligados
para darles a conocer los términos y condiciones del programa y se les
brindaron recomendaciones para publicar la informacion.

Se reviso la informacion que correspondid a las obligaciones comunes y
especificas de transparencia que emanan del Titulo Segundo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas
correspondientes al trimestre cuarto de 2021y el primer trimestre de 2022,
es decir, del 1° de octubre de 2021 al 31 de marzo de 2022 y que estaban

publicadas en el SIPOT.
27



Por primera vez desde la implementacion de las verificaciones de oficio, en 2018,
se reviso la totalidad de la informacion de obligaciones de transparencia de todos
los sujetos obligados del estado. Para llevar a cabo estos trabajos de revision, se
invirtieron alrededor de 5 mil horas, en cada fase.

Luego de la Jornada de Capacitacion la primera revision de los portales comenzo
el 02 de mayo y termind el 30 de junio, tras lo cual, se les informo a todos los
sujetos obligados sobre sus areas de oportunidad.

Debido a un periodo de intermitencias en la PNT, el Pleno del IZAl, en armonia
con la determinacion del INAI, suspendid plazos, por lo que los sujetos obligados
del Estado de Zacatecas tuvieron del 1 al 26 de agosto para brindar atencion a
todos los sefialamientos del Organo Garante.

Posteriormente, se realizd una segunda revision, cuyos resultados se aprobaron
el 06 de octubre. Finalmente, la tercera revision, de aguellos que no cumplieron
en la segunda etapa, termind el 15 de noviembre.

PROGRAMA ANUAL DE VERIFICACION

DIMENSION DE PORTALES DE OBLIGACIONES
DE TRANSPARENCIA

@) DIRIGIDO A 182 SUIETOS OBLIGADOS

PRIMERA SEGUNDA TERCERA
REVISION DE REVISION DE REVISION DE
LOS PORTALES LOS PORTALES LOS PORTALES

Se brindé
informacion a
todos los sujetos
obligados sobre

Se realizé sélo
para SO que no
cumplieron en la

=, S
: '° , los SO. » w segunda etapa.
\ .-/ 27 AGOSTO \_—/

Se validaron

sus areas de

\ oportunidad.
\.4/ 2 MAYO AL

7 OCTUBRE AL

30 JUNIO AL 5 OCTUBRE 15 NOVIEMBRE
1AL 26
TUBRE
AGOSTO S
JORNADA DE DESARROLLO APROBACION
CAPACITACION DE AREAS DE DE
. OPORTUNIDAD RESULTADOS
Sedierona
conocer los Los sujetos Los SO revisan el
términosy obligados (SO) dictamen a los

condiciones del sefalamientos.

programa.

dieron respuesta a
los sefialamientos
realizados.



Primera Fase de Verificacion
Indice Global de Cumplimiento en Portales de Obligaciones (IGCPT)

En la primera fase de la verificacion de oficio ningun sujeto obligado
termind en cumplimientoy el indice global de cumplimiento en portales
de obligaciones (ICCPT) promedio en el Estado fue de 77.10%

IGCPT

PROMEDIO

77.10%

indice Global de Cumplimiento en Portales de Obligaciones
de Transparencia (IGCPT) por tipo de sujeto obligado
2022

100 2656 ggz9

84.95 84.74

80

77.10
65.93

69.42

60

40

20

Poder Poder Organo Poder Partido  Fideicomisos Sindicatos ~Organismo  Municipio Agua
Judicial Legislativo ~ Auténomo Ejecutivo Politico Publico Potable
Descentralizado

. Promedio de 2022 . Promedio Estatal

B GRAFICA 1. IGCPT 2022 POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO
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En comparacion con los resultados de 2021, los fideicomisos son quienes
tuvieron un mejor IGCPT, seguidos de los Sindicados, el Poder Judicial,
los Organismos Auténomosy el Poder Legislativo. En tanto que el Poder
Ejecutivo, Municipiosy Organismos Operadores de Agua Potable tuvieron
un desempeno similar al del 2021. Finalmente, quienes disminuyeron el
IGCPT fueron los partidos politicos y los organismos descentralizados.

Comparativo de Indice Global de Cumplimiento
en Portales de Obligaciones de Transparencia
2022 vs 2021

100

20

80

70

60

50

40

30

20

Fideicomisos  Sindicatos Poder Organo Poder Poder Municipio Agua Partido  Organismo
Judicial Autonomo  Legislativo Ejecutivo Potable Politico Publico

Descentralizado
. 2022 - 2021

E GRAFICA 2. COMPARATIVO IGCPT 2022 VS 2021

Segunda Fase de Verificaciéon
indice Global de Cumplimiento en Portales de Obligaciones (IGCPT)

Alfinalizar la segunda fase de la verificacion el IGCPT promedio del estado
alcanzo el 85.97%, dejando a 68 sujetos obligados en cumplimiento. De
estos 68 sujetos obligados se les otorgd un reconocimiento a los primeros
20, a sujetos obligados:

IGCPT

PROMEDIO

85.97%
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PRIMEROS 20 CUMPLIMIENTOS DEL 100% DE INDICE GLOBAL

DE CUMPLIMIENTO EN PORTALES DE OBLIGACIONES (IGCPT)

SUJETO OBLIGADO FAse s (0 a5 ()

Zacatecas 94.95 100
Guadalupe 94.90 100
Fresnillo 93.14 100
El Salvador 87.28 100
Tribunal de Justicia Laboral Burocratica del 84.97 100
Estado de Zacatecas

Secretaria General de Gobierno 99.92 100
Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas 99.24 100
Jefatura de Oficina del C. Gobernador 99.16 100
Secretaria de Administracion 97.96 100
Secretaria de la Funcién Publica 97.87 100
Secretaria de Finanzas 96.86 100
Secretaria de Seguridad Publica 95.72 100
Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas 955 100
Secretaria del Zacatecano Migrante 68.60 100
Tribunal Superior de Justicia del Estado de 96.56 100

Zacatecas

Sindicato Unico del Personal Docente y
Administrativo del Colegio de Bachilleres del 85.07 100
Estado de Zacatecas

Fiscalia General de Justicia del Estado 97.75 100

Comision de Derechos Humanos del Estado de

90.81 100
Zacatecas
Tribunal de Justicia Administrativa 89.55 100
LXIV Legislatura del Estado de Zacatecas 97.43 100

E TABLA 4. PRIMERO 20 CUMPLIMIENTOS DE IGCPT 2022
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ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS DE LA
VERIFICACION A SUJETOS OBLIGADOS

IIIII::: o r IIIII::: o r IIIII::: o r IIIII::: o r

E FOTO 3. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO A COMISION
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE ZACATECAS

E FOTO 4. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO A COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE ZACATECAS

E FOTO 7. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO A FISCALIA
GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE ZACATECAS

ﬂ FOTO 5. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO A LA ﬂ FOTO 8. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA - EJECUTIVO- AYUNTAMIENTO DE FRESNILLO



ﬂ FOTO 9. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL E FOTO 10. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO A LA XIV
AYUNTAMIENTO DE GUADALUPE LEGISLATURA DEL ESTADO DE ZACATECAS

i

1\ :
E FOTO 11. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL PODER E FOTO 12. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL SINDICATO
JUDICIAL DEL ESTADO DE ZACATECAS UNICO DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE

COLEGIO DE BACHILLERES DEL EDO. DE ZACATECAS

B FOTO 13. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL TRIBUNAL [ OTO 14. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL TRIBUNAL
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE JUSTICIA LABORAL BUROCRATICA

E FOTO 15. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO A LA n FOTO 16. ENTREGA DE RECONOCIMIENTO AL
UNIVERSIDAD TECOLOGICA DE ZACATECAS AYUNTAMIENTO DE ZACATECAS
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GRUPOS DE SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO DURANTE LA SEGUNDA FASE DE

VERIFICACION VIRTUAL

2 1. Ayuntamiento de Juchipila 89.31 100
2 2. Ayuntamiento de Morelos 90.69 100
2 3. Ayuntamiento de Rio Grande 92.56 100
2 4. Ayuntamiento de Santa Maria de la Paz 88.29 100
2 5. Ayuntamiento de Valparaiso 87.56 100
2 6. Ayuntamiento de Villanueva 89.64 100
2 7. Auditoria Superior del Estado de Zacatecas 95.35 100
2 8. Partido Nueva Alianza Zacatecas 93.56 100

5 9. Sl{ﬁdlcato de Personal Académico de la Universidad 9791 100
Auténoma de Zacatecas

10. Sindicato de Trabajadores de la Universidad

2 . 1
Politécnica de Zacatecas 30.35 00

11. Sistema Operador de los Servicios de Agua

2 .
Potable y Alcantarillado de Juchipila 9526 100

5 12. Slste.mla de Agua Potable, Alcantarillado de 8816 100
Tepechitlan

5 13. Slstema de Agua Pqtable, Alcantarillado y 04.56 100
Saneamiento de Fresnillo
14. Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y

2 Saneamiento de Monte Escobedo, Zac. 93.65 100

5 15. S_ecretan?lEJecutlva del Sistema Estatal 03.08 100
Anticorrupcién

2 16. Instituto de la Defensoria Publica 96.63 100

5 17. Ir?stltuto Tecnolégico Superior Zacatecas 9705 100
Occidente (Sombrerete)
18. Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

2 2. 1
Trabajadores del Estado de Zacatecas 92.99 00

5 19. Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el 06.77 100
Estado de Zacatecas

5 20. Secretaria de Agua y Medio Ambiente del Estado 03.47 100

de Zacatecas

2 21. Secretaria de Desarrollo Social 97.85 100




GRUPOS DE SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO DURANTE LA SEGUNDA FASE DE

VERIFICACION VIRTUAL

2 22. Secretaria de Economia 94.23 100
2 23. Secretaria de Educacioén 95.86 100
2 24. Secretaria de Obras Publicas 99.35 100
2 25. Secretaria de Turismo 96.86 100
3 1. Sistema Municipal de Agua Potable de Villanueva 93.47 100
3 2. Ayuntamiento de Chalchihuites 97.85 100
3 3. Sistema Zacatecano de Radio y Televisidon 94.23 100

4. Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la

3 L 95.86 100
Familia

3 5. Slfndlcato de Trabajadores de la Universidad 99.35 100
Auténoma de Zacatecas

4 1. Ayuntamiento de Tepechitlan 94.48 100

4 2. Ayuntamiento de Teul de Gonzdlez Ortega 93.86 100

4 3. Ayuntamiento de Sombrerete 93.53 100

4 4. Ayuntamiento de Tlaltenango de Sdnchez Roman 90.30 100

4 5. Instituto de la Juventud del Estado de Zacatecas 96.35 100

4 6. Patronato Estatal de Promotores Voluntarios 94.16 100

4 7. Instituto Zacatecano de Educacion para Adultos 93.02 100

4 8. Coordinacioén General Juridica 92.17 100

4 9. Escuela Ifstatallde Cons:ervauon y Restauracién de o4 100
Zacatecas “Refugio Reyes

4 10. Consejo Estatal de Desarrollo Econémico 86.98 100
1. Instituto para la Atencidn e Inclusién de las

4 Personas con Discapacidad en el Estado de 82.65 100
Zacatecas

4 12. Sindicato de Personal Académico y Administrativo 9518 100

del Instituto Tecnolégico Superior Zacatecas Norte
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GRUPOS DE SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO DURANTE LA SEGUNDA FASE DE

VERIFICACION VIRTUAL

1. Sistema Municipal de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de Rio Grande

94.71

5 2. Junta Intermunicipal de Agua Potable y .66 100

Alcantarillado de Zacatecas

s 3. Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y 60.10 100

Saneamiento de Loreto - San Marcos, Zac.

5 4. Ayuntamiento de Trinidad Garcia de la Cadena 89.29 100

5 5. Secretaria de las Mujeres 97.66 100

6. Sindicato de Docentes y Trabajadores del Instituto

. . . 89.53 100
Tecnolégico Superior de Fresnillo

. TABLA 5. SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO EN SEGUNDA FASE DE VERIFICACION

Tercera fase de verificacion
Indice global de cumplimiento en portales de obligaciones (IGCPT)

Al finalizar |a tercera fase de la verificacion el IGCPT fue de 90%. En esta etapa hubo 47
cumplimientos mas, haciendo un total de 115 sujetos obligados con un IGCPT de 100%.




SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

1. Sistema Municipal de Agua Potable Alcantarillado y

Saneamiento de Tlaltenango 82.58 99.57 100
2. Sisterr?a de Agua Potal?le, Alcantarillado y 92.42 o8 100
Saneamiento de Valparaiso

3. Sistema de Agua Potable, Alcantarillado de Calera 56.70 95.75 100
sés:jisetc:rzna Municipal de Agua Potable Alcantarillado 78.35 89.84 100
5. Ayuntamiento de Tepetongo 88.04 99.64 100
6. Ayuntamiento de Monte Escobedo 84.62 97.22 100
7. Ayuntamiento de Calera 70.85 96.85 100
8. Ayuntamiento de Sain Alto 59.50 96.63 100
9. Ayuntamiento de Miguel Auza 78.48 9414 100
10. Ayuntamiento de El Plateado de Joaquin Amaro 79.00 92.90 100
11. Ayuntamiento de Loreto 69.90 90.80 100
12. Ayuntamiento de Pinos 62.43 90.58 100
13. Ayuntamiento de Concepcién del Oro 81.42 90.54 100
14. Ayuntamiento de Mazapil 65.64 82.46 100
15. Universidad Auténoma de Zacatecas 83.20 98.57 100
16. Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 92.45 95.74 100
17. Tribunal de Justicia Electoral del Estado de 875) 9253 100
Zacatecas

18. Partido Verde Ecologista de México 85.05 99.66 100
19. Partido Revolucionario Institucional 84.3 97.24 100

20. Movimiento Regeneracién Nacional 87.88 94.92 100




SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

21. Movimiento Ciudadano 86.52 91.42 100
22. Fideicomiso Fondo Plata 91.22 95.94 100
23. Fideicomiso Zacatecas 78.25 86.69 100

24. Consejo Zacatecano de Ciencia y Tecnologia e

L 73.09 99.77 100
Innovacién
25. Instituto Tecnoldgico Superior de Fresnillo 93.70 99.69 100
26. Junta de Proteccién y Conservacién de
Monumentos y Zonas Tipicas del Estado de 95.97 99.68 100
Zacatecas
27. Instituto Tecnolégico Superior de Loreto 97.18 99.65 100
28. Servicios de Salud de Zacatecas 91.87 99.64 100
29. Coordinacion Estatal de Planeacion 79.71 99.52 100
30: Instituto Tecnolégico Superior Zacatecas Norte 65.86 09 100
(Rio Grande)
31. Universidad Politécnica de Zacatecas 83.88 98.93 100
32. Instituto Zacatecano para la Construccién de 88.44 0815 100
Escuelas

. Colegi E i ientifi T 16gi |

33. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos de 95.84 97.99 100
Estado de Zacatecas
34. Comision Estatal de la Defensa del Contribuyente 88.51 97.75 100
35. Secretaria del Campo 95.04 97.55 100
36. Universidad Politécnica del Sur de Zacatecas 94.94 97.49 100
37. Instituto Tecnoldgico Superior de Nochistlan 94.34 97.34 100
38. Instituto de Seleccién y Capacitacién del Estado 83.71 96.05 100
39. Colegio de Educacién Profesional Técnica del 8812 9556 100
Estado de Zacatecas
40. Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y o1.01 9534 100

Ordenamiento Territorial

41. Agencia de Energia del Estado de Zacatecas 81.37 90.67 100




SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

42. Instituto de Cultura Fisica y Deporte del Estado

67.25 83.91 100
de Zacatecas
43. Instituto Tecnolégico Superior de Jerez 7014 67.25 100
44, Sindicato Unico de Personal Docente y
Administrativo del Instituto Tecnolégico Superior de 95.02 94 100

Loreto

45. Sindicato Unico de Personal Docente del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica del 85.34 95.02 100
Estado de Zacatecas, Plantel Fresnillo

46. Sindicato Unico de Personal Académicoy
Administrativo de la Universidad Politécnica de 82.29 85.34 100
Zacatecas

47. Sindicato Unico de Trabajadores Académicos del

97.66 82.29 100
CONALEP plantel Zacatecas

. TABLA 6. SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO EN TERCERA FASE DE VERIFICACION

) ) . INCUMPLIMIENTO
Por otro lado, hubo 65 sujetos obligados

cuyo IGCPT fue menor al 100%, por lo que 66 so*
se encontraron en incumplimiento. IGCPT @

100%

*SUJETOS OBLIGADOS

SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

Instituto Regional del Patrimonio Mundial 95.40 99.88 99.88

Ayuntamiento de Trancoso 89.08 95.85 99.81

Junta Intermunicipal para la Operacién del Relleno

- 33.76 9714 99.31
Sanitario
Ayuntamiento de Tabasco 85.52 92.57 99.16
Partido del Trabajo 82.83 93.84 98.96

Ayuntamiento de Cuauhtémoc 81.82 92.74 97.74




SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

Ayuntamiento de Vetagrande 84.37 84.37 95.29

Instituto Zacatecano de Cultura “Ramén Lépez

74.58 77.63 95.12
Velarde”
Ayuntamiento de Villa Hidalgo 89.80 92.70 94.67
Ayuntamiento de Gral. Panfilo Natera 86.89 91.52 94.46
Ayuntamiento de Jerez 87.26 91.65 9415
Ayuntamiento de Atolinga 76.63 90.10 94.07
Slndlc.ato de Trabajadores d,el Instituto Tecnolégico 0323 0323 0323
Superior Zacatecas Norte Rio Grande
Ayuntamiento de Jalpa 76.74 85.96 93.04
Slstema.de Agua Potable,.AIcantarllladoy 0018 0018 9279
Saneamiento de Gral. Enrique Estrada
Sindicato Un.lc.o .de Trabajac?ores al Servicio del 82.96 87.66 01.83
Estado, Municipios y Organismos Paraestatales
Slndlc.ato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico o116 o116 o116
Superior Zacatecas Norte
Instituto Tecnolégico Superior Zacatecas Sur 0052 90.52 90.52
(Tlaltenango)
Ayuntamiento de Villa Gonzdlez Ortega 82.74 82.74 89.72
Sistema Municipal de Agua Potable de Villa de Cos 49.62 49.62 88.96
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Miguel 7732 7732 88.38
Auza
Ayuntamiento de Huanusco 79.54 84.55 88.00
Ayuntamiento de Susticacan 34.32 82.07 87.47
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado de Apozol 78.40 84.65 86.58
Sistema .de Agua Po,table, Alca'ntarlllado y 65.39 8261 86.42
Saneamiento de Teul de Gonzalez Ortega
Partido de la Revolucién Democratica 7813 82.68 86.22
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y 84.48 84.48 84.48

Saneamiento de Tabasco




SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

Sindicato Independiente de Trabajadores de

Telesecundaria en el Estado de Zacatecas 4554 4554 8427
Slstema.de Agua Potable, Alcantarillado y 72.99 72.99 8418
Saneamiento de Huanusco

Slndlc.ato de Trabz?uadores del Instituto Tecnolégico 82.42 82.42 82.42
Superior de Fresnillo

Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado 8176 8176 8176
de Juan Aldama, Zac.

Ayuntamiento de Ojocaliente 53.15 81.72 81.72
Ayuntamiento de Noria de Angeles 76.14 80.88 81.42
Partido Accién Nacional 81.35 81.35 81.35
Slstema,de Agua Potable y Alcantarillado de 5729 70.56 78.97
Cuauhtémoc

Ayuntamiento de Mezquital del Oro 78.84 78.84 78.84
Ayuntamiento de Melchor Ocampo 4190 67.42 78.52
Ayuntamiento de Villa de Cos 72.80 7773 7773
Ayuntamiento de Moyahua de Estrada 74.68 7724 7724
Ayuntamiento de Momax .92 63.32 73.78
Ayuntamiento de Juan Aldama 73.48 73.48 73.48
Ayuntamiento de Apozol 61.61 61.61 72.06
Slndlca,to. Unico de Trabajadores de la Universidad 7163 7163 7163
Tecnolégica del Estado de Zacatecas

Sistema .de Agua Ffotable, Alcantarillado y 4876 c6.92 7134
Saneamiento de Pinos

Sistema .de Agua P?table, Alcantarillado y 24 24 70.66
Saneamiento de Luis Moya

Ayuntamiento de Panuco 58.70 67.92 67.92
Ayuntamiento de Gral. Francisco R. Murguia 61.48 61.48 61.48
Sistema Municipal de Agua Potable de Gral. Panfilo 60.97 60.97 60.97

Natera
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SUJETOS OBLIGADOS EN CUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE

LA VERIFICACION VIRTUAL

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y

. 59.9 59.9 59.90
Saneamiento de Jalpa
Ayuntamiento de Genaro Codina 57.49 59.73 59.17
Slndlc.ato de Trabajadores del Instituto Tecnolégico 58.55 58.55 58.55
Superior de Jerez
Ayuntamiento de Luis Moya 57.92 57.92 57.92
Ayuntamiento de Gral. Enrique Estrada 21.20 21.20 56.06
Ayuntamiento de Nochistlan de Mejia 24.27 24.27 54.74
Ayuntamiento de Jiménez del Teul 12.41 12.41 53.36
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de 2280 2280 5173
Zacatecas
Sistema de Agua Potable de Villa Gonzalez Ortega 48.06 48.06 48.06
Slstema f:le Agua Potable y Alcantarillado de 28.59 28.59 28.59
Nochistlan
Ayuntamiento de Caiitas de Felipe Pescador 22.90 2290 2290
Slndlc.ato de Trabajadores del Instituto Tecnoldgico 17.35 17.35 17.35
Superior de Loreto
Ayuntamiento de Apulco 8.6 8.6 8.6
Slsterna Munlmpal de Agua Potable y Alcantarillado 5.4 5.4 5.4
de Ojocaliente
Ayuntamiento de Villa Garcia 3.83 3.83 3.83
Ayuntamiento de Florencia de Benito Juarez 0.81 0.81 0.81
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y o o o

Saneamiento de Villa Garcia

. TABLA 7. SUJETOS OBLIGADOS EN INCUMPLIMIENTO AL TERMINO DE LA TERCERA FASE DE VERIFICACION

Antes de la imposicion de la medida de
apremio, ocho sujetos obligados atendieron
las dreas de oportunidad y cumplieron
con las publicaciones de las obligaciones
de transparencia y fueron cinco sujetos
obligados los que tuvieron un IGCPT menor
del10%: Ayuntamientos de Apulco, Villa Garcia
v Florencia de Benito Juarez; y los Sistemas
Operadores de Agua Potable de Ojocaliente
v Villa Garcia.

*SUJETOS OBLICADOS

INCUMPLIMIENTO IGCPT

m

5 so*

©10%



Denuncia ciudadana como otra forma de verificar las
obligaciones de transparencia y garantizar el acceso a la

informacion publica

La Denuncia es otra forma de verificar las
obligaciones de transparencia para garantizar
el acceso a la informacion publica que se
presenta por la falta o incumplimiento por
parte de los sujetos obligados de publicar
y poner a disposicion de los ciudadanos la
informacion publica en formatos accesibles y
gue debe ser actualizada cada cierto periodo,
esto de acuerdo con lo establecido en el
Titulo Segundo, Capitulo Segundo de la Ley
de Transparencia local.

Ahora bien, cualquier persona puede
presentar una denuncia ante el Instituto,
sin necesidad de acreditar interés juridico ni
personalidad y en cualquier momento que se
detecte unincumplimiento a las obligaciones

de transparencia.

E FOTO 17. EDIFICIO DEL IZAl

Por su parte, el Organo Garante esta facultado
para resolver el sentido de las denuncias
que se presenten y sus determinaciones
son definitivas e inatacables para los sujetos
obligados, sin embargo, los ciudadanos en lo
particular sitienen posibilidad de impugnarlas
por la via del juicio de amparo.

Por tal motivo, resulta necesario que las
personas conozcany utilicen esta herramienta
que prevé la ley, a través de la promocion,
difusion y capacitaciones que realiza en
Instituto, siendo un derecho fundamental y la
forma en que los servidores publicos rindan
cuentas del desempeno de sus actividades,
ademas de la asesoria y capacitacion.
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Una vez presentada la denuncia, se recibe en la Direccion de
Asuntos Juridicos quien a través de la mesa de admisiones
apoya a la presidencia al turnado de la misma, realizando su

analisis para determinar si resulta procedente, asi como la

realizacion de los acuerdos correspondientes, trabajo que se

realizd de la siguiente manera:

PROCEDENCIA DE

DENUNCIAS 2022

Admitidas 408
Prevenidas 2
Desechadas 142
En tramite 50
TOTAL 556

Notificaciones realizadas

. 960
de denuncias

E TABLA 8. PROCEDENCIA DE DENUNCIAS

Una vez admitidas, se solicita el apoyo de la Direccion de
Tecnologias para emitir un dictamen técnico que sirve como
insumo para la elaboracion de la resolucion respectiva, que
debera ser aprobada por el Pleno.

Se presenta la denuncia:
- Por escrito

- Correo electrénico

- Atravésdela
Plataforma Nacional
de Transparencia

En cualquier momento

El expediente pasa a
proyecto de resolucién
para su debido analisis y

determinar si es Fundado
o Infundado el agravio
sefalado en la denuncia.

(15 dias)

El Comisionado
Ponente determina
la procedencia:

+ Admisién

- Prevencion y/o

- Deshechamiento

Se turna el

Comisionado Ponente

(En un término no
mayor a 2 dias)

El Comisionado Ponente
instruye a la Direccion de
Tecnologias para realizar
un dictamen y verificar lo
sefalado en la descripcion
de la denuncia.

Se requiere al Sujeto
Obligado para que en un
término de 3 dias rinda
su informe justificado.

(6 dias para realizar la
verificacion)




Verificaciones por denuncia

Cada vez que una persona denuncia la presunta falta de publicacion
de informacion de las obligaciones de transparencia y se admite para
analizar, se realiza una verificacion virtual.

VERIFICACIONES POR DENUNCIA

1 SE OTORGAN 15 DIAS
2922| HABILES A LOS SUJE-

TOS OBLIGADOS

SE DAN A CONOCER LAS
AREAS DE OPORTUNIDAD

INFORMAR AL IZAl PARA ATENDER
LAS OBSERVACIONES, SUGERENCIAS
Y REQUERIMIENTOS REALIZADOS.

SE LES OTORGAN 5 DIAS

@ ° (N SE CIERRA EL EXPEDIENTE DE LA
-] VERIFICACION

»  SE TRANSFIEREN LOS EXPEDIENTES
FASE 3 QUE NO SE ENCUENTRAN EN

INCUMPLIMIENTO

INICIAN LOS PROCEDIMIENTOS DE
MEDIDAS DE APREMIO O SANCION

El proceso es similar al de las verificaciones virtuales de oficio. Son
tres fases: en la primera se les otorgan 15 dias habiles a los sujetos
obligados para subsanar sus areas de oportunidad e informar al IZAl
acerca de lo que hicieron para atender las observaciones, sugerencias
vy requerimientos realizados.

Enlasegunda,selesotorgan5diasyenlatercerasecierraelexpediente
de la verificacion y se transfieren los expedientes de aquellos que no se
encuentran en incumplimiento para que se inicien los procedimientos
de medidas de apremio o sancion, que siempre instruyen entre otras

cosas, el cumplimiento de la publicacion de la informacion
45
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n FOTO 18. PERSONAL IZAI EN ACTIVIDADES LABORALES

Ahora bien, el derecho de acceso a la informacion publica desde que
fue reconocido ha sido frenado o chocado en reiteradas ocasiones,
pero, con el pasar de los anos a teniendo un interés y un incremento
significativo por parte de los mexicanos, interés gue nuevamente se vio
afectado durante el 2020 que puede deberse a la emergencia sanitaria
por COVID-19, sin embargo, a la fecha se ha retomado este derecho y
con mas fuerza como se observa a continuacion:

DENUNCIAS

600 556

500

400
300

200
142

100 26 74
= 2 * =2 H ==

E GRAFICA 3. DENUNCIAS HECHAS ANTE EL IZAl

Lo anterior puesto que, en comparacion con las 142 denuncias recibidas
en 2021, yenelejercicio 2020 s6lo se recibieron 74 denuncias, se advierte
gue rebasa el 100% el presente ano, por lo que, se espera que las cifras
en el 2023 sean mayores y sucesivamente hacia anos posteriores.

A su vez, resulta importante mencionar los Sujetos Obligados mas
denunciados y al ambito que pertenecen, pues, es donde se encuentra el
mayor interés de la sociedad para revisar sus obligaciones de transparencia:

Una denuncia
puede implicar
hasta cuatro
verificaciones
virtuales.Asi pues,
durante 2022 se
realizaron 713
verificaciones.



SUJETO OBLIGADO AMBITO

DENUNCIADO

Ayuntamiento de Pinos Ayuntamiento

Ayuntamiento de Jalpa Ayuntamiento

Ayuntamiento de Miguel Auza Ayuntamiento

Ayuntamiento de Panuco Ayuntamiento

Ayuntamiento de Trancoso Ayuntamiento

Total

E TABLA 8. PROCEDENCIA DE DENUNCIAS

El sujeto obligado que recibié mas denuncias
fue el Ayuntamiento de Pinos, Zacatecas,
el cual recibié 125 denuncias por presunto
incumplimiento a obligaciones de
transparencia, mismas que fueron atendidas

las

en su totalidad.

Ahora bien, realizar
comparativo de

en diversos anos, con el fin de observar el

es importante un

las denuncias recibidas

incremento recibido durante el ano 2022:

PERIODO DE
RECEPCION DE
DENUNCIAS
Admitidas 44 105 405
Desechadas 26 37 149
Total Recibido 70 142 556

E TABLA 10. RECEPCION DE DENUNCIAS

De igual forma, es importante resaltar en qué
sentido fueron resueltas por el Pleno:

SENTIDO DE DENUNCIAS

Fundada 255
Infundada 90
Desechadas 138
Total de Denuncias Recibidas 483

B TABLA 11. SENTIDO DE DENUNCIAS

CANTIDAD DE DENUNCIAS DENUNCIAS
DENUNCIAS PROCEDENTES § RESUELTAS

125 78 125

39 33 39

30 22 30

20 19 20

17 n 17

231 163 231

E FOTO 19. PERSONAL DEL IZAI

] FOTO 21. PERSONAL DEL IZAl

E FOTO 22. PERSONAL DEL IZAI
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DENUNCIAS 2022
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. GRAFICA 4. DENUNCIAS FUNDADAS E INFUNDADAS EN EL 2022

De la grafica anterior se observa que mas del 50% de las denuncias
que fueron admitidas, se resolvié en favor del ciudadano toda vez
que la informaciéon no se encontraba correctamente publicada por el
sujeto obligado que fue denunciado.

Recursos de Revision

En términos de lo dispuesto en los articulos 6 y 16, segundo parrafo,
ambos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de
datos personales debe ser asegurado por el Organo Garante, quien
es la instancia responsable de conocer, resolver e intervenir en la
presentacion de recursos de revision, siendo un medio de impugnacion
con el que cuentan los ciudadanos para impugnar la respuesta o la
falta de la misma por parte de los sujeto obligados.

Ahora bien, para la presentacion de un recurso de revision no es
necesario que se acredite personalidad juridica o interés personal
en tema de informacion publica, basta con presentar una solicitud
y posteriormente por si mismo o a través de representante legal
presentar el recurso de revision.



En el aflo 2018, con la implementaciéon de
la Plataforma Nacional de Transparencia,
este mecanismo tuvo mayor accesibilidad
y aumentd el numero de recursos de
revision que se presentaban ante el
Instituto, pues se podian realizar solicitudes
desde cualquier parte de la Republica
mexicana por este medio, ya que poco a
poco se fueron implementando nuevas
tecnologias y sistemas para acceder a la
informacion, asi mismo, se tuvieron que
crear diversos mecanismos para el turnado
y practica de notificaciones a las partes de
las determinaciones por parte del Pleno,
pues era necesario adecuarnos a las nuevas
tecnologias para lograr llegar con mayor
eficacia y rapidez a la sociedad en general.

Por tal motivo, el trabajo en la mesa de
admisiones aumenté considerablemente
al momento de registrar los recursos
de revision, realizar el turno, asi como los
acuerdos y oficios de cada recurso y realizar
las notificaciones de cada recurso, de la
siguiente manera:

Se presenta el recurso:

- Por escrito

- Correo electrénico

-Atravésde la
Plataforma Nacional
de Transparencia

Hasta 15 dias de la respuesta
del Sujeto Obligado

Se cierra instruccién y
el expediente pasa a
proyecto de resolucién

para ser expuesto por el
Comisionado Ponente y
votado por el Pleno.

Seturnael

Comisionado Ponente

Una vez admitido, se
otrorga un plazo de 7 dias
habiles a las partes para
presentar manifestaciones.

PROCEDENCIA DE

RECURSOS DE REVISION

ployyi
Admitidas 536
Prevenidas 71
Desechadas 105
En tramite 8
TOTAL 720

Notificaciones realizadas

. 1248
de denuncias

E TABLA 12. PROCEDENCIA DE DENUNCIAS

Una vez que se determina su admision y es
notificado a las partes el recurso de revision
se cuenta con 7 dias habiles para rendir
manifestaciones o alegatos, lo anterior, tiene
su base en cumplimiento a la garantia de
audiencia contemplado en la Constitucion.
Acontinuacion, se muestra en quée consisten
las diferentes etapas del recurso de revision:

N

El Comisionado
Ponente analiza su:

- Admision
. Prevencién y/o
- Deshechamiento

En caso de que la
prevencion sea
desahogada se admite.
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Es importante sefalar que este 2022 se ha operado con disciplina
financiera, con austeridad administrativa, menos personal y con un gran
compromiso para la ciudadania.

Desde quefuecreado el 6rganogarantede Zacatecas,ensusinicioscomo
la Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica (CEAIP) y ahora
como Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (IZAl), el afo 2022 es el periodo con mas
recursos de revision en su historia, con un total de 720.

RECURSOS DE REVISION
800
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200 141
B B . I
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E GRAFICA 5. DENUNCIAS FUNDADAS E INFUNDADAS EN EL 2022

Asi pues, en el ano 2022 ha variado la cantidad de recursos de revision en
materia de acceso a la informacion que se recibieron por mes, como a
continuacion se muestra:

DENUNCIAS
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E GRAFICA 6. DENUNCIAS FUNDADAS E INFUNDADAS EN EL 2022



ﬂ FOTO 24. IMTRO. SAMUEL E FOTO 22. LIC. FABIOLA GILDA E FOTO 23. MTRA. NUBIA CORE
MONTOYA ALVAREZ, COMISIONADO TORRES RODRIGUEZ, COMISIONADA BARRIOS ESCAMILLA, COMISIONADA

Recepcidn de recursos de revision

A continuacién se muestra un comparativo de los recursos de revision
que fueron admitidos y desechados de afios anteriores con el 2022,
donde se advierte el aumento significativo del interés por el derecho de
acceso a la informacién con los datos siguietes:

PERIODO DE

RECEPCION
Admitidos 122 183 553
Desechados 136 149 167
Total Recibido 258 332 720

E TABLA 14. PROCEDENCIA DE DENUNCIAS

Cabe destacar que el 90% de los recursos de revision desechados en el
ejercicio 2022, su motivo de su improcedencia fue por ser extemporaneos
o por no atender la prevenciéon gue se le realizd a los recurrentes para
subsanar algun requisito que refiere la ley para la presentacion del recurso
de revision.
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Recursos de revision turnados alas  Sujetos obligados con mas recursos
comisionadas y el comisionado del de revisién
1ZAl

Ahora bien, el 32.24% de los recursos de revision

RECURSOS que fueron presentados en 2022, corresponden
DE REVISION . . . .
COMISIONADO (A) INEORMACION a 5 sujetos obligados, como se indica a
PUBLICA continuacion:
Lic. Fabiola Gilda Torres Rodriguez 240 SUJETO OBLIGADO RECURSOS
Mtra. Nubia Coré Barrios Escamilla 240
) Secretaria de Desarrollo Social 102 14.18%
Mtro. Samuel Montoya Alvarez 240
Ayuntamiento de Huanusco 60 8.34%
TOTAL 720

LXIV Legislatura del Estado de

[ TABLA 13. RECURSOS DE REVISION TURNADOS A LOS Zacatecas 26 3.61%
COMISIONADOS

Ayuntamiento de Miguel Auza 24 3.33%

Ayuntamiento de Pinos 20 2.78%

TOTAL 232 22.24%

TABLA 14. SUJETOS OBLIGADOS CON MAS RECURSOS DE
REVISION

Sentido de las resoluciones emitidas por el Instituto
a los recursos de revisién.

La resolucion es la determinacion que emite el Pleno previo estudio y analisis del
proyectista con el Comisionado Ponente en un recurso de revision y de acuerdo
con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Zacatecas, se cuentan con los siguientes sentidos:

Desechar: resulto improcedente.

a.
b. Sobreseer:; quedo sin materia.

o

Confirmar: se advierte que la respuesta del sujeto obligado es correcta.

o

. Modificar: cambiar cierta disposicion o determinacion en la respuesta.

€. Revocar: dejar sin valor la respuesta y ordenar que emita otra con ciertas
especificaciones.

f. Declarar Fundado: ordenar que se atienda la solicitud.



En relacion con lo anterior, durante el ano 2021, se presento la siguiente

distribucion por sentido:

RECURSOS DE REVISION 2021

Sobreseer | |
Revocar
Modificar 59
Confirmar
(0] 10 20 30 40 50 60

B GRAFICA 7. RECURSOS DE REVISION EN EL 2022

Sentido de las resoluciones de recursos de revision aprobadas por el pleno
de resolucion acceso a la informacion publica en 2022

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS

Sobreseer n
Revocar 125
Modificar 135
Confirmar n
0] 20 40 60 80 100 120 140

E GRAFICA 8. RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN EL 2022

En este ejercicio 2022 existieron recursos de revision que por el tema del
cual se trato la solicitud de informacion, asi como la respuesta se advierte
gue despertaron gran interés ante la ciudadania, ya que a través de ellos
se resolvio propiciando con elementos y criterios donde se estudiaron:
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La geolocalizacion o coordenadas de como dato publico o personal.
El principio de interés del menor.

La obligacion de realizar bitacoras por parte de los Sujetos Obligados.
La transparencia del ejercicio del presupuesto.

Nepotismo en las diferentes dependencias.

O 0 0 0 0 O

Clasificacion de informacion como reservada en temas de seguridad
publica, entre otras.

Todos acordes ala Ley de Transparencia local y general,donde se garantizd
no solo el derecho de acceso a la informacion publica, sino también la
proteccion de los datos personales de los particulares.

Balance del cumplimiento a las resoluciones emitidas por
el Instituto

Al tutelar el IZAl los derechos de acceso a la informacion publica vy la
proteccion de datos personales, previstos en la Ley en Zacatecas.

Una de las funciones sustantivas del Instituto para garantizar los derechos
de la ciudadania, es la emision de sus resoluciones a los medios de
impugnacion previstos en la ley.

Dichas resoluciones emitidas por el Pleno del Instituto son vinculantes,
definitivas e inatacables para los sujetos obligados.

EnestesentidocorrespondealaSecretaria Ejecutivaserlasecretariatécnica
del Pleno que se encarga de cumplir, hacer cumplir y dar seguimiento
a los acuerdos que determine y a cada procedimiento resuelto por el
Pleno, de ahi que, es el area donde se concentran las medidas de apremio
impuestas por el Instituto a sujetos obligados que trasgreden el derecho
de acceso a la informacion, principalmente.

CARACTERISTICAS DE LA EMISION DE RESOLUCIONES

0 TODAS LAS RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL IZAl PARA LOS SUJETOS OBLIGADOS SON:

((l”

g

VINCULANTES DEFINITIVAS INATACABLES



Es importante sefalar que existen sujetos
obligados y/o servidores publicos resistentes a
respetar el derecho de acceso a la informacion
publica, lo anterior, debido a que en ano que
se informa existieron 3 amparos en contra
del IZAl donde se pretendia no atender las
resoluciones emitidas por el Instituto; de esta
manera el juzgado de distrito al analizar los
agravios que se pretendian hacer valer, ratifico
gue las resoluciones son vinculantes, definitivas e
inatacables. Instruyendo a dicho sujeto obligado
a cumplir con lo ordenado por el IZAl.

Para ello se realizaron 39 sesiones ordinarias, 31
sesiones extraordinarias de las cuales 06 fueron
en materia de datos personales.

Cuando los denominados sujetos obligados, no
atienden los requerimientos que hace el Instituto
para atender recursos de revision, denuncias y/o
no publiguen de manera correcta la informacion
correspondiente a sus  obligaciones de
transparencia existen consecuencias para ellos.

Derivado de lo anterior se resolvieron en sesiones
de pleno 718 asuntos entre recursos y denuncias

Una vez que se resolvieron los procedimientos
antes mencionados, se informa que hubo
477 cumplimientos de sujetos obligados que
atendieron los requerimientos hechos por el
pleno, atendiendo de manera correcta pudiendo
culminar asi los expedientes.

En el caso contrario, para los sujetos obligados
gue no atendieron o no cumplieron de manera
correcta, tal y como lo establece la Ley de Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas
faculta al IZAl para imponer medidas de apremio,
mismas que consisten en la amonestacion
pUblica y/o la multa en contra de los servidores
publicos responsables de los sujetos obligados.
Las multas van de 100 hasta 1500 UMA's.

BALANCE DEL
CUMPLIMIENTO A
LAS RESOLUCIONES

AMPAROS
IMPROCEDENTES

0 SESIONES
ORDINARIAS

31 ) SESIONES
EXTRAORDINARIAS

ASUNTOS

0 RESUELTOS EN
SESIONES DEL
PLENO

CUMPLIMIENTOS
® DE SUJETOS
OBLIGADOS

0 MEDIDAS DE
APREMIO

$ 3'237,514.3“

MONTO
RECAUDADO
POR MULTAS

REUNIONES
@) DIRECTIVAS DE
TRABAJO
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En el ano 2022 se impusieron 121 medias de
apremio a sujetos obligados derivados de:

121 MEDIAS DE APREMIO

A SUJETOS OBLIGADOS

: A=H @

9 57 56
RECURSOS DENUNCIAS VERIFICACION
DE REVISION

Las medidas de apremio impuestas por este
Organismo Garante en el ano 2022 ascendieron a
los $ 3'237514.34 (tres millones doscientos treinta y
siete mil quinientos catorce pesos 34/100 m.n.)

Por lo anterior es importante sefalar, que tal y como
lo establece el Art. 200 de la LTAIPEZ, las multas que
fija el Instituto, tienen el caracter de crédito fiscal, y
se hacen efectivos por la Secretaria de Finanzas.

Los sujetos obligados que fueron reincidentes:

SUJETO OBLIGADO MEDIDAS DE
APREMIO
Villa Garcia 9
Pinos 7
Jiménez del Teul 6
Melchor Ocampo 5
Villa Gonzéalez Ortega 5
Florencia de Benito Judrez 4
Cafitas de Felipe Pescador 4
Apulco 4

E TABLA 15. SUJETOS OBLIGADOS REINCIDENTES

Se atendieron 8 procedimientos derivados de
juicios de nulidad y 2 amparos requerimientos
de autoridades judiciales en juicios de nulidad vy
amparos. Se brindé atencion constante durante todo
el ano a los sujetos obligados y poblacion en general
con dudas en procedimientos del Instituto.



Es importante, que la sociedad sepa que la
informacion de cualquier ente que maneje
recurso publico, tal y como su nombre lo dice
es “publica”, por ello, puede solicitarla incluso
de manera andnima en cualquier momento
por cualguier medio, y en caso de no ser asi,
pueden acercarse al IZAl para recibir asesorias
y/o inconformidades.

Para lograr todos estos resultados, se coordind
vy trabajé con cada una de las direcciones y
areas del Instituto, por lo que cada semana
se realizaron las reuniones de trabajo
encabezadas por el pleno teniendo un total de
43 reuniones directivas.

B FOTO 25. SESION DE PLENO

Unidad de Transparencia

La Unidad de Transparencia del Instituto es el area encargada

UNIDAD DE de brindar orientacion y dar acompafnamiento a las y los
TRANSPARENCIA usuarios con la finalidad de que estos puedan ejercer sus
DEL I1ZAl derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos
personales, asi como el atender las solicitudes de informacion
ﬁ?FE recibidas y propiciar la actualizacion de las Obligaciones de

ARA Transparencia del Instituto.
535 En el afo 2022, es el periodo de labores en que mas asesorias
ASESORIAS EN 2022 se han brindado a los ciudadanos, a través de la Unidad de

0

78.3%

MAS QUE 2021

Transparencia del IZAl, registrando un total de 535 asesorias,
lo que significa un incremento de 78.3% comparado con 2021.

A través de nuestra Unidad de Transparencia hemos apoyado
a todas aquellas personas que no cuentan con acceso a
internet, que presenten dificultades con la tecnologia o que
desconozcansobrecomo proceder; cuidandolosderechosque
tutela el Instituto a través del servicio presencial en nuestras
instalaciones, teléfono, correo electronico y WhatsApp.
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Para ello se cuenta con diversos tipos de asesorias, con el objetivo de

atender las necesidades de informacion especificas de los usuarios,

consistiendo en:

Orientacion sobre los derechos de acceso a la informacion publica
y Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion y Portabilidad
(ARCOP), de los datos personales.

Asesorfayapoyoen laelaboracion de solicitudes de datos personales
en cuanto al (Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion vy
Portabilidad) de los datos personales.

Asesoria y apoyo en la elaboracion de solicitudes de acceso a la
informacion publica.

Asesoria y apoyo en la presentacion de recursos de revision contra
los actos o respuestas de los sujetos obligados.

Seguimiento a sus solicitudes que consiste en revisar el estatus de

Siempre buscando brindar la mejor atencion
a las y los usuarios, para el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion vy
proteccion de datos personales.

Es importante sehalar que existe un
incremento en la demanda del servicio que
deriva de la socializacion y difusion que ha
llevado a cabo el Instituto, contribuyendo al
aumento sustancial de la demanda de los
servicios de orientacion y asesoria a cargo de
la Unidad de Transparencia.

Durante el periodo del 2022, los servicios de
atencion presencial, la asesoria via telefonica,
presencial, WhatsAppy porcorrecelectronico
se mantuvieron de manera ininterrumpida.

A través de los canales de comunicacion
habilitados, la Unidad de Transparencia
apoyo en la elaboracion de 138 solicitudes
en su Mmayoria de datos personales, niUmero
que de igual manera comparado con el 2021
tuvo un incremento del 130%, en el que se
elaboraron 60 solicitudes.

estas hasta llegar a su término.

Acompanamiento en linea para la elaboracion de una solicitud.

De las cifras presentadas cabe resaltar que
por segundo afo consecutivo los canales
de comunicacion con los que cuenta la
Unidad de Transparencia juegan un rol
dominante, con el 78.3% que se incremento
en comparacion del ejercicio anterior.

SOLICITUDES ELABORADAS
POR LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL I1ZAl
EN APOYO A CIUDADANOS

60 2o
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Es de suma importancia contar con canales de atencion remota que
eviten al usuario el traslado al lugar fisico, lo que representa un ahorro
importante de tiempo y recursos.

La Unidad de Transparencia realiza diversas funciones que van mas alla de
asesoriay orientacion, siendo una de ellas el apoyo a las personas usuarias
para registrar solicitudes de informacion publica y de proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados del ambito federal y local.

Esto no sélo facilita, sino que habilita el ejercicio de los derechos tutelados
por el IZAl para las personas usuarias que presentan alguna dificultad
para realizarlo por su cuenta, las cuales, a partir del 13 de septiembre de
2021, con la puesta en marcha del SISAI 2.0, estas se pueden realizar en los
tres 6rdenes de gobierno.

Las personas usuarias que ejercen sus derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicion de Datos Personales (ARCO), son sobre todo
trabajadores, extrabajadores y derechohabientes del IMSS y del ISSSTE,
gue solicitan acceso a sus datos laborales para obtener o mejorar sus
pensionesy jubilaciones, derechohabientes que buscan obtener copia de
sus expedientes clinicos.

El Instituto a través de la Unidad de Transparencia les apoya en la captura
o registro de sus solicitudes, elaboracion del recurso de revision y, en su
caso, en el seguimiento tanto en la revision del estatus de su solicitud
como en el cumplimiento a alguna prevencion realizada.

Deigualformaseencargaderecibirydartramite alassolicitudesrecibidas,
y de verificar que las areas administrativas del Instituto publiquen dentro
del plazo establecido la informacion de las Obligaciones de Transparencia
gue le corresponden.

m FOTO 26. REUNION UNIDADES DE TRANSPARENCIA SOBRE PNT
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B FOTO 31. PERSONAL LABORANDO B FOTO 32. REUNION DE TRABAJO

B FOTO 33. PARTICIPACION EN FORO




B FOTO 35. EQUIPO IZAl

El Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, como Sujeto Obligado recibid 170
Solicitudes a travésde la Plataforma Nacional de Transparencia de las
cuales 167 correspondieron a solicitudes de acceso a la informaciony
3 de datos personales.

Los temas mas frecuentes sobre los cuales los solicitantes se
interesaron en conocer fueron sobre:

Los temas mas frecuentes sobre los cuales los solicitantes se
interesaron en conocer fueron sobre:

Verificaciones
Medidas de apremio
Sueldo de Personal

Viaticos

Padron de Sujetos Obligados
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GARANTIA DEL DERECHO A LA PROTECCION

DE LOS DATOS PERSONALES

Desde el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
(IZAl), sabemos que existe un campo de trabajo fértil y
amplio en el fortalecimiento de la cultura de la Proteccion
de Datos Personales.

Por lo que, durante el ano 2022, se trabajaron diferentes
estrategias y politicas publicas de divulgacion y de
involucramiento de los ciudadanos con este derecho, con
la finalidad de que se apropien de ély que lo adopten a su
vida cotidiana.

Es por eso por lo que implementamos acciones
con la finalidad de: asar, acompafar y sensibilizar
sobre como garantizar este derecho y observar el
cumplimento de las obligaciones para la proteccion de
los datos personales de la ciudadania zacatecana, por
parte de los sujetos obligados.

A'lo largo de este capitulo podemos observar:

El resultado de las acciones que nos permitieron abrir la
oportunidad de promover que la sociedad se involucre
de manera activa en el uso y defensa del derecho a la
proteccion de datos personales.

La Direccion de Acceso
a la Informacion y
Proteccion de Datos
Personales, impulsa los
trabajos de difusion y
promocion del derecho
a la proteccién de datos
personales



Por ello, el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion
vy Proteccion de Datos Personales, a través de la Direccion de Acceso a
la Informacioén y Proteccion de Datos Personales, impulsa los trabajos de
difusion y promocion del derecho a la proteccion de datos personales, asi
como de vigilar y verificar el cumplimiento por parte de los Responsables
de las disposiciones contenidas en la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas y
demas normatividad aplicable.

Ejercicio de los derechos ARCO

La solicitud para el ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacién y Oposicion (ARCO) es el tramite mediante el cual los
ciudadanos titulares de los datos personales o sus representantes, en
los términos y condiciones que establecen los capitulos | 'y Il de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Zacatecas, pueden ejercer el derecho al tratamiento de los
datos personales que le conciernen.

Naturaleza de las solicitudes de derechos ARCO

Durante el periodo que se informa, los sujetos obligados del estado de
Zacatecas recibieron un total de 270 solicitudes para el ejercicio de los
derechos ARCO, de las cuales 237 obedecen al derecho de acceso, 29
al derecho de rectificacion, 2 al derecho de cancelacion, 1 al derecho de
oposicion y 1al derecho de portabilidad.

DE LOS DERECHOS ARCOP

237 DERECHO DE ACCESO
29 DERECHO DE RECTIFICACION
2 DERECHO DE CANCELACION

SOLICITUDES 1 0berecHo bE oposICION SOLICITUDES
EN 2022 1 DERECHO DE PORTABILIDAD EN 2021

_:)B E=— SOLICITUDES PARA EL EJERCICIO
X
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Solicitudes por Sujeto Obligado

Los 5 sujetos obligados que recibieron mayor nimero de solicitudes de
gjercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion, cancelacion y oposicion
de datos personales, durante este periodo y cuyo total representan el 41%
de las solicitudes presentadas son los siguientes:

SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES
DERECHO ARCOP
Servicios de Salud de Zacatecas 43
Ayuntamiento de Pinos 16
Ayuntamiento de Tabasco 9
Ayuntamiento de Atolinga 7
Ayuntamiento de Zacatecas 7

E TABLA 16. SUJETOS OBLIGADOS CON MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES ARCO

Recursos de revision en materia de proteccion de
datos personales

En materia de proteccion de datos personales, los ciudadanos cuentan
con la posibilidad de manifestar su inconformidad ante el Organismo
Garanterespectoalarespuestaolafaltadeellaaunasolicitud deacceso,
rectificacion, cancelacion u oposicién a través del recurso de revision, por
medio del cual, el Instituto asegura que los Sujetos Obligados atiendan
adecuadamente las solicitudes de Derechos ARCO con la finalidad de
garantizar a los titulares el acceso a sus datos personales, la rectificacion o
correccion de su informacion cuando esta resulte ser inexacta, incompleta
0 No se encuentre actualizada, la cancelacion de sus datos personales de
los archivos, registros, expedientes y sistemas del responsable, a fin de que
los Mismos ya no estén en su posesion y la oposicion al tratamiento de su
informacion a fin de solicitar que se cese en el mismo.



En lo concerniente al periodo 2022, se presentaron ocho recursos de
revision ante el Organismo Garante por la obstruccion del acceso a
sus datos personales, asi como a las condiciones y generalidades de

8 RECURSOS DE REVISION POR LA OBSTRUCCION
DEL ACCESO A SUS DATOS PERSONALES

6 ADMITIDOS 2 DESECHADOS

su tratamiento. De los ocho recursos de revision recibidos, seis fueron
admitidos y dos desechados.

De los seis recursos de revision admitidos dos fueron sobreseidos, en uno
se ordend la entrega de la informacion, en uno se confirmao la respuesta y
uno se encuentra en sustanciacion-

Investigaciones previas

De acuerdo con lo establecido en el articulo 117, dltimo parrafo de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Zacatecas, previo al procedimiento de verificacion, el instituto
podrd desarrollar investigaciones previas con la finalidad de contar con
elementos sobre el presunto mal tratamiento de datos personales por
parte de las instituciones publicas, a fin de fundar y motivar el acuerdo
de inicio respectivo.

Durante el ejercicio 2022, se desarrollaron 3 investigaciones previas
a efecto de identificar si hubo incumplimiento por parte de los sujetos
obligados, alos principiosy deberes establecidosen la Ley de Proteccion de
Datos Personales en posesion de Sujetos Obligadosy demas normatividad
aplicable, de las cuales, una derivd en el inicio del procedimiento de
verificacion respectivo.
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n FOTO 35-A. REALIZANDO PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION

Procedimientos de Verificacion

De acuerdo con lo establecido en los articulos 110 y 111 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas, el Organismo
Garante tiene la facultad para verificar el cumplimiento de
las disposiciones contenidas en la Ley de la materia, asi como
para instaurar los procedimientos de verificacion en contra
de los sujetos obligados, por incumplimientos a la citada Ley.

Dicho procedimiento podrd iniciarse de oficio, cuando
el Instituto cuente con indicios que hagan presumir
fundada y motivada la existencia de violaciones a las leyes
correspondientes, o por denuncia del titular, cuando éste
considere que ha sido afectado por actos del responsable
gue puedan ser contrarios a lo dispuesto por la Ley y demas
normatividad aplicable.

Durante el ejercicio 2022 se sustanciaron 6 procedimientos
de verificacion, de los cuales 4 se iniciaron de oficio, y 2 se
iniciaron por denuncia ciudadana, cuando los titulares
manifestaron posibles violaciones a la Ley de la materia por
parte de las instituciones publicas, las cuales afectaron su
esfera privada.

ACCIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE
LA LEY DE
PROTECCION

DE DATOS @
PERSONALES &E{S

PROCEDIMIENTOS
DE VERIFICACION
SUSTANCIADOS

2,
A\
SE 2

INICIARON INICIARON

DE OFICIO POR
DENUNCIA
CIUDADANA




Diagnoéstico del cumplimiento por parte
de los Responsables

Con el objetivo de identificar el nivel de cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas por parte
de los Responsables, por primera vez, se llevé a cabo un proceso
de analisis y evaluacion a través de un diagndstico que permitié
valorar tres aspectos al interior de los responsables:

El primero relacionado con los recursos humanos que facilitan y
promueven el desarrollo de actividades en la materia;

El segundo estuvo enfocado en conocer el avance de la
implementacion de los elementos del sistema de gestion de
datos personales.

El tercero se enfocd en las actividades promovidas por el Comité
de Transparencia.

El diagnéstico fue aplicado a los 164 Responsables del estado de
Zacatecasduranteelmesdeenerodelejerciciodos mil veintidosy se llevo
acabocon el objetivo de detectar areas de oportunidad e implementar
actividades, planes y programas de trabajo que contribuyeran con el
aumento del nivel de cumplimiento de los sujetos obligados.

n FOTO 35. EVALUANDO EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LOS RESPONSABLES EN MATERIA
DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
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Programa de fortalecimiento de los avisos de
privacidad

Derivado del diagnostico aplicado a los sujetos obligados, se identificd
que el 48.8 % de los Responsables publica un Aviso de Privacidad en
su modalidad integral y simplificado, mediante los cuales informan
de manera general las finalidades y el tipo de datos que recaban al
interior del Responsable.

Por lo anterior, se coordind la implementaciéon del “Programa de
fortalecimiento a los Avisos de Privacidad”, el cual tuvo como objetivo
brindar elementos y herramientas para que los servidores publicos de
los sujetos obligados estuvieran en posibilidad de generar, revisar y
mejorar sus avisos de privacidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Zacatecas y demas normatividad aplicable.

En el marco de este programa se realizaron 8 talleres que estuvieron
dirigidos a titulares de las Unidades de Transparencia y Oficiales de
Proteccion de Datos Personales de los sujetos obligados del estado de
Zacatecas, y se formaron 3 grupos de acuerdo al nivel que presenté
cada Responsable.

izai?
Taller de Avisos
de Privacidad

para sujetos obligados
del estado

1-4 de marzao | Via ZO0OM

rmacion, visita n www.izai.org.mx

o o o= =

E FOTO 36. IMPARTICION DEL TALLER DE AVISOS DE

E IMAGEN 1. PUBLICIDAD DEL TALLER
PRIVACIDAD




Jornada para la elaboracién del Documento
de Seguridad

Derivado del diagnostico realizado durante el mes de enero del gjercicio dos mil
veintidos, se identifico la necesidad de promover una estrategia para fortalecer
la integracion y documentacion de los sistemas de gestion para la proteccion de
datos personales, es asi, que con el objetivo de impulsar programas para facilitar
el cumplimiento de las disposiciones que se establecen como obligatorias
para todos los Responsables en la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Zacatecas, se implemento la
“Jornada para la elaboracion del Documento de Seguridad”, a través de la cual
se proporcionaron herramientas a los sujetos obligados para que pudieran
cumplir con lo dispuesto en el articulo 29 de la ley, el cual establece que “de
manera particular, el responsable debera elaborar un documento de seguridad
que contenga por lo menos lo siguiente:

El inventario de datos personales y catalogo de sistemas de tratamiento
Funcionesy obligaciones de las personas que traten datos personales
El analisis de riesgos

El analisis de brecha

El plan de trabajo

Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad.

El programa general de capacitacion

De esta manera, como consecuencia

de la convocatoria, 69 responsables JORNADA PARA LA ELABORACION
manifestaron su interés de participar DEL DOCUMENTO DE SEGURIDAD
en la Jornada; se llevaron a cabo
tres sesiones informativas, dos FGIE-BCE:ISF;%%FSES
capacitaciones (ISSSTEZAC Y SFP), 98

pactt (1SSST b RESPONSABLES
asesoriasy ocho reuniones de trabajo.
Como resultado de las actividades de BRI RSSO D SRS

~ . . 3 SESIONES INFORMATIVAS 45% DE CUMPLIMIENTO

acompafNamiento a los interesados, 2 CAPACITACIONES e N e
se espera para el primer trimestre 98 ASESORIAS TRIMESTRE DE

del 2023 llegar al menos al 45% de 8 REUNIONES DE TRABAJO
cumplimiento.
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REVISION DE
NOMBRAMIENTOS

DE LOS SUJETOS X
OBLIGADOS

SUJETOS
OBLIGADOS
ENVIARON SUS
NOMBRAMIENTOS

o

OFICIALES DE
o PROTECCION DE DATOS
o PERSONALES Y UNIDADES
DE TRANSPARENCIA

o SON TAMBIEN
MIEMBROS DEL COMITE
o DE TRANSPARENCIA

o SIN NOMBRAMIENTO
OFICIAL, PERO REALIZAN
o LAS FUNCIONES

Control y seguimiento de Oficiales
de Proteccion de Datos Personales

De conformidad con el articulo 79 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Zacatecas, los responsables
deben designar un oficial de proteccion de datos
personales, por esta razén y con la finalidad de contar
conundirectorioactualizado,correctoyexacto,durante
el mes de agosto del ejercicio dos mil veintidds, se
solicité la colaboracion de los 164 sujetos obligados del
estado de Zacatecas a efecto de que se hiciera llegar al
organismo garante el nombramiento actualizado de la
persona que ostenta tal figura, asi como sus datos de
contacto para mantener una comunicacion activa.

De la informacion recabada, se encontro que el 52% de
los Oficiales de Proteccion de Datos Personales fungen
también como Unidades de Transparencia, el 23%
ademas son miembros del Comité de Transparencia, y
el 8% aun no cuentan con nombramiento oficial, pero
realizan las funciones como tal.

Padrén de Responsables

En fecha nueve de julio del ejercicio dos mil
veintidos, se publicd en el Peridédico Oficial del
Cobierno de Zacatecas, el padréon de responsables
del Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
el cual, esta integrado por entidades de los poderes
ejecutivo, legislativo y judicial, 6rganos auténomos,
ayuntamientos, partidos politicos, fideicomisos vy
fondos publicos del estado de Zacatecas.



PADRON DE RESPONSABLES DEL IZAl

PADRON DE RESPONSABLES DEL IZAl

DENOMINACION RESPONSABLE' DENOMINACION RESPONSABLE'
1 Ayuntamiento de Apozol Si 44 Ayuntamiento de Tabasco Si
2  Ayuntamiento de Apulco Si 45  Ayuntamiento de Tepechitlan Si
3 Ayuntamiento de Atolinga Si 46  Ayuntamiento de Tepetongo Si
4 Ayuntamiento de Calera Si 47 Ayuntamiento de Teul de Gonzalez si
s Ayuntamiento de Cafitas de Felipe < Ortega
Pescador 48 Ayuntamiento de Tlaltenango de si
6  Ayuntamiento de Chalchihuites Si Sanchez Roman
. Ayuntamiento de Concepcién del < 49  Ayuntamiento de Trancoso Si
Oro 50 Ayuntamiento de Trinidad Garcia de si
8  Ayuntamiento de Cuauhtémoc Si la Cadena
5 Ayuntamiento de El Plateado de o 51  Ayuntamiento de Valparaiso Si
i . p
Joaquin Amaro 52 Ayuntamiento de Vetagrande Si
10  Ayuntamiento de El Salvador Si 53 Ayuntamiento de Villa de Cos Si
- Ayuntamiento de Florencia de s 54  Ayuntamiento de Villa Garcia Si
Benito Juarez s Ayuntamiento de Villa Gonzélez <i
12 Ayuntamiento de Fresnillo Si Ortega
13  Ayuntamiento de Genaro Codina Si 56 Ayuntamiento de Villa Hidalgo Si
14 Ayuntamiento de Gral. Enrique s 57 Ayuntamiento de Villanueva Si
Estrada 58 Ayuntamiento de Zacatecas Si
15 Ayuntamiento de Gral. Francisco R. s Junta Intermunicipal de Agua
Murguia 59 Potabley Alcantarillado de Si
16 Ayuntamiento de Gral. Panfilo s Zacatecas
Natera o Sistema de Agua Potable de Villa Sf
17  Ayuntamiento de Guadalupe Si Gonzalez Ortega
18 Ayuntamiento de Huanusco Si &l Sistema de Agua Potable y si
19 Ayuntamiento de Jalpa Si Alcantarillado de Cuauhtémoc
20 Ayuntamiento de Jerez Si 62 Sistema de Agua Potable y si
. o . . Alcantarillado de Mi 1A
21  Ayuntamiento de Jiménez del Teul Si cantariflado de Miguel Auza
. h Sistema de Agua Potable y B
22  Ayuntamiento de Juan Aldama Si 63 Si
Y Alcantarillado de Nochistlan
23 Ayuntamiento de Juchipila Si .
: 5 64 Sistema de Agua Potable, si
24  Ayuntamiento de Loreto Si Alcantarillado de Apozol
25 Ayuntamiento de Luis Moya Si Sistema de Agua Potable
. . . 65 . ! Si
26 Ayuntamiento de Mazapil Si Alcantarillado de Calera
27 Ayuntamiento de Melchor Ocampo Si 66 Sistema de Agua Potable, si
28 Ayuntamiento de Mezquital del Oro Si Alcantarillado de Tepechitlan
29  Ayuntamiento de Miguel Auza Si Sistema de Agua Potable,
30 Ayuntamiento de Momax si 67 AIcanFarlIIado y Saneamiento de Si
Fresnillo
31  Ayuntamiento de Monte Escobedo Si N
: 5 Sistema de Agua Potable,
32 Ayuntamiento de Morelos Si 68 Alcantarillado y Saneamiento de Si
23 Ayuntamiento de Moyahua de si Gral. Enrique Estrada
Estrada Sistema de Agua Potable,
24 Ayuntamiento de Nochistlan de si 69 Alcantarillado y Saneamiento de Si
Mejia Huanusco
35 Ayuntamiento de Noria de Angeles Si Sistema de Agua Potable,
36  Ayuntamiento de Ojocaliente Si 70  Alcantarillado y Saneamiento de Si
37 Ayuntamiento de Panuco Si Jalpa
38 Ayuntamiento de Pinos Si Sistema fde Agua Potablé, B
. : . 71  Alcantarillado y Saneamiento de Si
39 Ayuntamiento de Rio Grande Si Loreto - San Marcos, Zac.
40 Ayuntamiento de Sain Alto Si Sistema de Agua Potable,
41 Ayuntamiento de Santa Maria de la si 72  Alcantarillado y Saneamiento de Luis Si
Paz Moya
42  Ayuntamiento de Sombrerete Si
43  Ayuntamiento de Susticacan Si
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PADRON DE RESPONSABLES DEL IZAl PADRON DE RESPONSABLES DEL IZAl

DENOMINACION RESPONSABLE' DENOMINACION RESPONSABLE'
Sistema de Agua Potable, 96 Tribunal de Justicia Administrativa Si
73  Alcantarillado y Saneamiento de Si Tribunal de Justicia Electoral del
97 Si
Monte Escobedo, Zac. Estado de Zacatecas :
Sistema de Agua Potable, Universidad Auténoma de Zacatecas ;
74 Alcantarillado y Saneamiento de Si 98 "Francisco Garcia Salinas” Si
Pinos . . .
: 99 Movimiento Ciudadano Si
Sistema de Agua Potable, S .. . p
. . B 100 Movimiento Regeneracién Nacional Si
75 Alcantarillado y Saneamiento de Si 9
Tabasco 101 Partido Accién Nacional Si
Sistema de Agua Potable, 102 Partido de la Revolucion Si
76  Alcantarillado y Saneamiento de Teul Si Democratica
de Gonzalez Ortega 103  Partido del Trabajo Si
Sistema de Agua Potable, 104 Partido Encuentro Solidario Si
77  Alcantarillado y Saneamiento de Si 105 Partido Nueva Alianza Zacatecas Si
Valparaiso 106 Partido Revolucionario Institucional Si
Sistema .de Agua Potabl?, . 107 Partido Verde Ecologista de México Si
78 Alcantarillado y Saneamiento de Si : :
Villa Garcia 108 Agencia de Energia del Estado de s
. .. Zacatecas
79 Sistema Municipal de Agua Potable s I
de Gral. Panfilo Natera 109 Centro de Conciliaciéon Laboral del s
. . Estado de Zacatecas
80 Sistema Municipal de Agua Potable si . .
de Villa de Cos ! 10 Colegio de Bachilleres del Estado de s
. .. Zacatecas
Sistema Municipal de Agua Potable .
81 de Villanueva Si m Colegio de Educacién Profesional s
. . Técnica del Estado de Zacatecas
82 Sistema Municipal de Agua Potable si : . ; -
y Alcantarillado de Jerez Colegio de Estudios Cientificos
. . N2 y Tecnolégicos del Estado de Si
Sistema Municipal de Agua Potable
. . Zacatecas
83 y Alcantarillado de Juan Aldama, Si T
Zac. 3 Comlsl,lon Estatal de la Defensa del Si
R . Contribuyente
84 Sistema Municipal de Agua Potable s -
y Alcantarillado de Ojocaliente ns Consejo Estatal de Desarrollo Si
. L Econémico
Sistema Municipal de Agua Potable, . . .
85 Alcantarillado y Saneamiento de Rio Si ng Consejo Zacatecano de Cienciay Si
Grande Tecnologia e Innovacién
Sistema Municipal de Agua Potable, 116 Coordinacion Estatal de Planeacion Si
86 Alcantarillado y Saneamiento de Si N7 Coordinaciéon General Juridica Si
Tlaltenango Escuela Estatal de Conservacién y
Sistema Operador de los Servicios T8 Restauracién de Zacatecas “Refugio Si
87 de Agua Potable y Alcantarillado de Si Reyes”
Juchipila . Instituto de Capacitacién para el Sf
88 Junta Intermunicipal para la s Trabajo en el Estado de Zacatecas
.. o i
Operacion del Relleno Sanitario 120 Instituto de Cultura Fisica y Deporte s
89 Secretaria Ejecutiva del Sistema si del Estado de Zacatecas
Estatal Anticorrupcion 121  Instituto de la Defensoria Publica Si
90 Tribunal de Justicia Laboral Si Instituto de la Juventud del Estado ;
Burocratica del Estado de Zacatecas 122 de Zacatecas Si
a Comision de Derechos Humanos del Si Instituto de Seguridad y Servicios
Estado de Zacatecas 123 Sociales de los trabajadores del Si
92 Fiscalia General de Justicia del si Estado de Zacatecas
Estado 124 Instituto de Seleccién y Capacitacién Sf
o3 Instituto Electoral del Estado de s del Estado
Zacatecas Instituto para la Atencién e Inclusién
04 Instituto Regional del Patrimonio s 125 de las Personas con Discapacidad en Si
Mundial : el Estado de Zacatecas
Instituto Zacatecano de 126 Instituto Tecnoldgico Superior de si
o5 Transparencia, Acceso a la s Fresnillo

Informacién y Proteccién de Datos
Personales




PADRON DE RESPONSABLES DEL IZAl PADRON DE RESPONSABLES DEL IZAl

DENOMINACION RESPONSABLE' DENOMINACION RESPONSABLE'
127 Instituto Tecnoldgico Superior de si 145 Secretaria de Finanzas Si
Jerez 146 Secretaria de la Funcién Pablica Si
128 Instituto Tecnolégico Superior de s 147 Secretaria de las Mujeres si
Lor(—*ttto S i 148 Secretaria de Obras Publicas Si
129 Ejilrt‘:,lstga"l;‘ecnologlco Superior de Si 149 Secretaria de Seguridad Publica Si
. - . 150 Secretaria de Turismo Si
120 Instituto Tecnologlc’:o Superior si 151 Secrotaria del Cam <
Zacatecas Norte (Rio Grande) po !
. Instituto Tecnolégico Superior o 152  Secretaria del Zacatecano Migrante Si
Zacatecas Occidente (Sombrerete) 153  Secretaria General de Gobierno Si
122 Instituto Tecnolégico Superior s 154 Servicios de Salud del Estado de s
Zacatecas Sur (Tlaltenango) Zacatecas
133 Instituto Zacatecano de Cultura s 155 Sistema Estatal para el Desarrollo s
“Ramon Lépez Velarde” Integral de la Familia
134 Instituto Zacatecano de Educacién s 156 Sister'n.a’ Zacatecano de Radioy s
para Adultos Television
135 Instituto Zacatecano para la si 157  Universidad Politécnica de Zacatecas Si
Construccion de Escuelas 158 Universidad Politécnica del Sur de si
136 Jefatura de Oficina del C. s Zacatecas
Gobernador 159 Universidad Tecnolégica del Estado Sf
Junta de Proteccién y Conservaciéon de Zacatecas
137 de Monumentosy Zonas Tipicas del Si 160 Fideicomiso Fondo Plata Si
Estado de zacatecas 161 Fideicomiso Zacatecas Si
138 \F;zlt:c:]r:aa:;):statal de promotores Si 162 Tribunal Superior de Justicia del si
Estado de Zacatecas
139 Secretaria de Administracion Si Auditoria Superior del Estado de )
140 Secretaria de Agua y Medio s 163 Zacatecas Si
Ambiente del Estado de Zacatecas LXIV Legislatura del Estado de )
141  Secretaria de Desarrollo Social Si 164 Zacatecas Si
142 Secretaria de Desarrollo Urbano, s
Vivienda y Ordenamiento Territorial )
143 Secretaria de Economia si B TABLA 17. PADRON RESPONSABLE DEL IZAl
144 Secretaria de Educacion Si
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La Transparencia, la rendicion

de cuentas y el combate a la
corrupcion son valores centrales
de la democracia moderna.




CAPITULO III

CAPACITACION, SOCIALIZACION
Y PROMOCION DE LA CULTURA
DE LA TRANSPARENCIA Y DE
DATOS PERSONALES A FAVOR
DE LA CIUDADANIA



CAPACITACION, SOCIALIZACION Y PROMOCION DE
LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y DE DATOS
PERSONALES A FAVOR DE LA CIUDADANIA

Hablar del Derecho de Acceso a la Informacion y la Proteccion de los Datos Personales,
no debe ser un tema exclusivo de los expertos ni los especialistas, sino por el contrario,
los ciudadanos son el destinatario y beneficiario de estas libertades democraticas. Por
ello, la socializaciéon y la capacitacion son elementales para empoderar a la ciudadania e
impulsarla para que ejerzan un efectivo aprovechamiento de sus derechos.

Como drgano garante en Zacatecas se trabaja arduamente para llegar a una auténtica
capacitacion, promocién y socializacion al buscar que estos derechos formen parte de
la vida cotidiana de cada persona; convencidos de que hoy mas gue nunca se requieren
instituciones fuertesy confiables que garanticen el pleno goce de los derechos humanos
y de una ciudadania que forme parte activa y protagdnica en los asuntos publicos con
mejores herramientas como lo son el acceso a la informacion vy la proteccion de datos
personales; ejercer estos derechos genera utilidad social que sirve para tomar decisiones
e incluso resolver problemas individuales y colectivos.

En este apartado informamos de las actividades realizadas de promocion de la cultura
de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales, las cuales se lograron
al realizar acciones que permitieron sensibilizar y capacitar sobre la importancia de
su ejercicio y difusion; lo anterior a través de la implementacion de cursos, asesorias,
talleres, concursos, conversatorios, entre otras actividades.

E FOTO 37. CAPACITACION DE SUJETOS
OBLIGADOS31




La Capacitacion, es la clave en el empoderamiento ciudadano y
para regresar la confianza a las instituciones

Desde el 6rgano garante Zacatecano, estamos convencidos que existe
un campo de trabajo muy amplio en el fortalecimiento de la cultura de
la transparencia y especialmente, en la capacitacion del derecho a saber,
gue requieren tanto los sujetos obligados, como los ciudadanos. Ambos
elementos van de la mano y son interdependientes.

m FOTO 38. SUJETOS OBLIGADOS EN CAPACITACION

En materia de capacitacion, promocion y socializacion aun existe un area
de trabajo amplia para fortalecer la cultura del Derecho de Acceso a la
Informacion (DAI) y la Proteccion de Datos Personales.

Por lo que el Pleno del Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales (IZAl), detecta esta
oportunidad y en el periodo que se reporta, se ha implementado una
politica publica de capacitacion que ademas de atender a los Sujetos
Obligados, capacita a la ciudadania y se vincula con distintos sectores de
la sociedad civil organizada, grupos vulnerables, académicos y medios
de comunicacion, para darle profundo sentido social al acceso a la
informacion y proteccion de datos personales y, a su vez, a la promocion
de la rendicion de cuentas como una obligacion para retomar la confianza
con la ciudadania.

Con esta vision todo el equipo que conforma este drgano garante ha
trabajado de manera decidida para capacitar, sensibilizar y difundir acciones
gue contribuyan a formar una sociedad mas informada, critica y consciente,
pero principalmente a cerrar la puerta a la corrupcion y apoyar para construir
en Zacatecas instituciones mas confiables para los ciudadanos.
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Capacitacion

Enloguevadelanorespectoaltemade capacitacionserealizaron acciones
estratégicas para lograr resultados efectivos con la finalidad de potenciar
el conocimiento y aprendizaje continuo de los sujetos obligados.

Durante el ano 2020 y parte del 2021 derivado de la pandemia, las
capacitaciones cambiaron de modalidad, lo que permitic poder llegar
a mas personas, regresando de manera paulatina a las actividades
presenciales.

En el ano 2022 se llevaron a cabo un total de 115 capacitaciones, tanto
de manera presencial y virtual, dirigidas a servidores publicos de los
Sujetos Obligados, oficiales de datos personales, titulares de la unidad de
transparencia y areas administrativas.

Durante todo el afo el instituto recibe solicitudes de capacitacion de parte
de lossujetos obligadosy de laciudadania para reforzar sus conocimientos
relacionados al DAl y la PDP.

Por ello la capacitacion es una actividad constante en el IZAl, que se
desarrolla a la par de las demas funciones, en trabajo conjunto con la
participacion de los directores de las diversas areas.

En este ano, se llevaron a cabo un total de 115 capacitaciones. El mes en
el cual se atendieron mas peticiones de capacitacion, fue marzo con
21 capacitaciones, con un alcance de mas de 1000 servidores publicos
capacitados, de los cuales 548 fueron mujeres y 484 hombres.

Al cierre del ano, se logré capacitar a 2910 servidores publicos. De los cuales
1746 fueron mujeres y 1164 fueron hombres.

N MARZO MAYOR NUMERO
i ANO 2022 DE CAPACITACIONES
@ /T\ CAPACITACIONES CAPACITACIONES

SERVIDORES PUBLICOS SERVIDORES PUBLICOS

,,Q,,E 0 1746 MUJERES 548 MUJERES
ggg 1164 HOMBRES 484 HOMBRES

2910 1000



NUMERO DE
CAPACITACIONES

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre

Total

4

14

21

13

—

E TABLA 18. NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS POR
115 PERSONAL DEL IZAI EN 2022 POR MES

Capacitacion a Sujetos Obligados

El IZAl esta comprometido en atender las necesidades de capacitacion de
los sujetos obligados para garantizar el buen desempefio en su labor, es por
ello que a lo largo del ano brindamos formacion continua con los servidores
publicos proporcionando capacitaciones técnicas como lo son:

o v A WN

7.
8.
9.

10.

11.

12.

Uso de la FIELIZAI

Uso de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
SICEMI- SICOM

SISAI

Reforma de los nuevos lineamientos técnicos

Introduccion a la Ley de transparencia y acceso a la informacion del
Estado de Zacatecas

Acceso a la informacion y Proteccion de datos personales
Obligaciones de Transparencia

Test data

Avisos de privacidad

Ley de proteccion de datos personales

Recursos de revision, procedimientos y denuncias.
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De lostemas que masfueron solicitados por las unidades de transparencia,
destacan en primer lugar capacitaciones sobre Plataforma Nacional de
Transparencia con el 30%, en segundo lugar, temas de Proteccion de datos
personales 23% vy el tercer tema mas solicitado en el afno fue Transparencia
y Acceso a la informacion 15%.

CAPACITACIONES MAS
SOLICITADAS EN 2022

0 CAPACITACIONES RELACIONADAS

A LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

CAPACITACIONES EN TEMAS DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

o o (V) °
30% 23% 15% €) Y TRANSPARENCIAY ACCESG ALA
INFORMACION

Mientras que capacitaciones de organizacion y gestion de archivos tuvo
un 8%, por su parte capacitaciones de gobierno abierto, transparencia
proactiva e informacioén de interés publico, representd un 12% vy un 13% de
otros temas relacionados.

Programa de Capacitacion en Transparencia y
Proteccion de Datos Personales, Archivo y temas
relacionados con Alcance Nacional 2022 (PCCAN)

El drea de capacitacion trabaja de manera coordinada con el INAI los
Organismos Garantes integrantes del SNT vy las instituciones locales para
fortalecer la comunicacion y el trabajo colaborativo en ésta materia.

Programa de Capacitacion en

Transparencia y Proteccion de

Datos Personales con Alcance
Nacional 2022 (PCCAN)

TALLER DE SEGUIMIENTO
DE LA RED NACIONAL POR UNA
CULTURA DE TRANSPARENCIA

ino[ [I% 6 S

21 de octubre da 2022

E IMAGEN 2-A. FLYER DE PCCAN E IMAGEN 2-B. FLYER DE TALLER DE CULTURA DE
TRANSPARENCIA




Resultado de esto, el Organo Garante Zacatecano, duplicé la cifra
estimada en el Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso
a la Informacién, Proteccién de Datos Personales, Archivos y Temas
Relacionados, con Alcance Nacional 2022 (PCCAN), el cual, es una
herramienta promovida por la Comision de Capacitacion, Educacion y
Cultura del Sistema Nacional de Transparencia.

B IMAGEN 39. CAPACITACION POR PARTE DE LA COMISION DE CAPACITACION EDUCACION Y
CULTURA DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (SNT)

En dicho programa se plantean las metasy principales objetivos, en tema
de capacitacion hacia el sector publico del Estado de Zacatecas.

A continuacion, se muestran las cifras estimadas y las cifras logradas:

< ACCIONES DE ACCIONES DE
CL‘:‘:SAIIP:IACS.S_\%TOIZEE IS'A = CAPACITACION CAPACITACION
PROGRAMADAS LOGRADAS

Transparencia y Acceso a la informacién 25 17
Proteccién de datos personales 20 27
Organizacién de archivos 4 8
Plataforma Nacional de Transparencia 24 34
Gobierno abierto transparencia proactiva

. .. . . 4 14
e informacién de interés
Publico 2 15
Otros temas
Total 79 15

E TABLA 19. ACCIONES DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS Y LOGRADAS EN BASE AL PCCAN 2022
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Capacitaciones Estratégicas

Pese a que las capacitaciones que brinda el instituto son
bajo demanda, de manera estratégica se llevaron a cabo
diversas actividades de capacitacion focalizadas. Esto con el
objetivo de atender un tema de interés comun para todos
los sujetos obligados.

E FOTO 41V 42. CAPACITACION POR SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA CARGA SIPOT

Ejemplo de esto fue Ila JORNADA INTENSIVA DE
CAPACITACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA CARGA
SIPOT, la cual fue dirigida a todos los sujetos obligados vy se
llevd a cabo los dias 4, 5y 6 de abril de forma hibrida y tuvo un
alcance de 339 servidores publicos.

En esta jornada de capacitacion, impartida por la Direccion del
Area de Tecnologias de la informacion, se tuvo como objetivo
ensefar a los servidores publicos a realizar de forma correcta
la carga de su informacion en la Plataforma Nacional de
Transparencia. Ya que se atendieron dudas puntuales sobre
la informacion que deben reportar segun sea el tipo de sujeto
obligado, como los son: Ayuntamientos, Partidos Politicos,
fideicomisos, Organismos autonomos, Sindicatos, etc.



A través de esta accion, los comisionados
buscaron brindarles a los servidores publicos y a
los sujetos obligados, las mejores herramientas
y aminorar las dudas, previendo la verificacion
vinculante, que el Instituto realiza afo con ano.

En tema de datos personales se llevo a cabo el
TALLER DE AVISOS DE PRIVACIDAD, impartido
por la Direccion de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales.

Dicho taller se llevé a cabo los dias 1, 2, 3y 4 de
marzo. La capacitacion fue dirigida a unidades
de transparencia y oficiales de datos personales,
como parte del Programa de Fortalecimiento a
los Avisos de Privacidad.

Se realizaron 6 sesiones de dicho taller, en las que
se dividieron por grupos los sujetos obligados. Y
tuvo un alcance de 77 servidores publicos.

En este tenor, el 21 de septiembre se llevo a
cabo una CAPACITACION DEL INVENTARIO DE
DATOS PERSONALES, dirigidos a los titulares
de las unidades de transparencia y a los oficiales
de datos personales. Esta capacitacion se llevo
a cabo en dos grupos y tuvo un alcance de 90
servidores publicos.

[

&7 Y G

3 "
< —

-

E FOTO 43 CAPACITACION DEL INVENTARIO DE DATOS
PERSONALES EN MODALIDAD EN LINEA

CAPACITACIONES
ESTRATEGICAS

JORNADA INTENSIVA DE
GQFE CAPACITACION SOBRE
fo¥eyel EL CUMPLIMIENTO DE
LA CARGA SIPO

@) Impartida: Direccién del
Area de Tecnologias de la
informacion

() Dirigida: a todos los sujetos
obligados

@ Fecha: 4,5y 6 de abril

0 Alcance: De 339 servidores
publicos

% TALLER DE AVISOS
2 DE PRIVACIDAD

®© Impartida: Direccién de
Acceso a la Informaciéon y
Proteccién de Datos
Personales

@) Dirigida: Unidades de
transparencia y oficiales
de datos personales

@) Fecha:1,2,3y 4 de marzo

@) Alcance: De 77 servidores
publicos
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Circulos de Lectura

Con la finalidad de socializar las atribuciones de las
Unidades de Transparencia plasmadas en la Ley
local, se realizaron circulos de lectura en los que se
abordaban diferentes articulos cada sesion, dicha
iniciativa fue impulsada por Comisionado Samuel
Montoya Alvarez reconociendo la importancia de
tener una relacion estrecha con las Unidades de
transparencia de los Sujetos Obligados del Estado.

Durante el afo 2022 se realizaron 8 circulos de
lectura en los que se logrd la participacion de
118 hombres y 128 mujeres con un total de 246
servidores publicos responsables de la Unidad
de Transparencia, Oficiales de Datos Personales vy
Unidades Administrativas

CIRCULOS DE
LECTURA

DURANTE EL ANO
2022 SE REALIZARON
8 CIRCULOS DE LECTURA

%128

SERVIDORES PUBLICOS

& @
118 128

HOMBRES MUJERES

NUMERO DE NUMERO DE SUJETOS NUMERO DE
CAPACITACIONES OBLIGADOS SERVIDORES PUBLICOS
4 7 28

ENERO

FEBRERO 14 21 207
MARZO 21 147 1032
ABRIL 18 156 533
MAYO 13 15 73
JUNIO 9 n 101
JULIO 5 27 20
AGOSTO 7 46 12
SEPTIEMBRE 10 88 292
OCTUBRE 6 71 153
NOVIEMBRE 7 102 161
DICIEMBRE 1 97 128
Total ns *788 2910

E TABLA 20. DESGLOSE DE CAPACITACIONES QUE SE IMPARTIERON A LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE ZACATECAS

EN EL PERIODO 2022

*Esimportante destacar que el total de sujetos
obligados capacitados es de 788 porque el
mismo sujeto obligado pudo asistir en diversas
ocasiones a capacitacion.



E FOTO 43 CIRCULO DE LECTURA

Asesoria y Acompanamiento Institucional

En el transcurso del ano que se reporta,
el Instituto Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, ha brindado una serie de asesorias
a Sujetos Obligados, Sociedad Civil y Sector
Acadeémico.

Esto, con la finalidad de resolver dudas
especificas en los diferentes temas
relacionados con la Transparencia, Acceso a la
informacion y proteccion de Datos Personales,
dicha atencion se ha brindado a través de
los diferentes canales de comunicacion:
Telefonica, Presencial, Correo electronico,
Facebook y WhatsApp; logrando con esto un
acompahamiento y una cercania que permite
trabajar de manera conjunta a favor de los
derechos que el instituto salvaguarda.

MODALIDAD CANTIDAD

‘ = Via telefénica 2,249
[
Q=0
E Presencial 371
X Correo electrénico 392
—t
-
Pagina de Facebook 107
S@) WhatsApp 953

Total 4,072

] TABLA 21. ASESORIAS 2022
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Eventos de vinculaciéon y promocion de
los derechos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales

En el ano que se informa, se realizaron estrategias para lograr
resultados efectivos, a través de foros, jornadas, conferencias, talleres
regionales, capacitaciones focalizadas dirigidas a sociedad en general,
se impartié un total de 37 acciones de vinculacion con un alcance de
10,450 participantes, de los cuales 5,759 fueron mujeres y 4691 fueron
hombres.

37 ACCIONES DE VINCULACION PARA LA SOCIEDAD EN GENERAL

FOROS « JORNADAS « CONFERENCIAS - TALLERES REGIONALES -
CAPACITACIONES FOCALIZADAS

it ) o
10,450 O 4,691 5,759

PARTICIPANTES HOMBRES MUJERES

Capacitacion a nifos y jovenes en Proteccion
de Datos Personales

Con el objetivo de sensibilizar a ninas y ninos sobre la importancia
de proteger su privacidad y su integridad a través de la proteccion
de sus datos personales, el Instituto Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZAl) llevo
a cabo una jornada de capacitacion, con el apoyo de la Secretaria de
Educacion del Estado, en cual trabajamos durante el mes de abril con
mas de 200 ninos de 4° 5°y 6° grado de primaria.

Asi mismo, se invitd a ninos y nifas a participar en el concurso para ser
comisionada y comisionado infantil, y formar parte del Pleno Nifnos
2022, emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacioén y Proteccion de Datos Personales (INAI), asi como el
Sistema Nacional de Transparencia



Se realizaron una series
de capacitaciones

para sensibilizar a los
niAos y niAas sobre la
importancia de cuidar su
privacidad y su integridad
a través de la proteccion
de sus datos personales

] FOTO 44 CAPACITACION A JOVENES DE PREPARATORIA
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Fiesta de la Verdad 28 abril 2022

E FOTO 45 FIESTA DE LA VERDAD

En el marco de la celebracion del Dia del Nifno y la Nifa, se llevo a cabo
el evento denominado “La Fiesta de la Verdad", en coordinacion con el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion
de Datos Personales (INAI) asi como el Gobierno del Estado de Zacatecas,
a fin de promover la cultura de la transparencia y la proteccion de datos
personales mediante actividades culturales, lUdicas y recreativas.

Esta Fiesta de la Verdad fue la primera a nivel nacional, desde 2018,
gue se realizd en Jerez, Zacatecas, el proyecto inicio en 2015 y ha tenido
presencia en diversas entidades del pais en coordinacion con el INAL

Para llevar a cabo este evento se trabajé en coordinacion con la Secretaria
de Educacién, quien puso a disposicion 53 camiones para trasladar
a los ninos, desde sus escuelas hasta el evento. En el cual se hubo mas
de 17 actividades ludicas distintas entre las que se encuentran un Jenga
gigante, tiro con arco, loteria, poncha a la corrupcion, gol a la corrupcion,
serpientes y escaleras, rally por la transparencia, talleres y platicas en las
cuales participaron mas de 5 mil ninos, que acudieron de 11 escuelas, 5
vespertinasy 6 matutinas, de los municipios de Zacatecasy Guadalupe de
diversas colonias como el Orito, Villas de Guadalupe, Martinez Dominguez,
y de la comunidad de Guadalupe Ojo de Agua de la Palma.
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PRESENTACION DE LA FIESTA DE LA VERDAD

. GOLAZOA
LA CORRIY

B FOTO 47 EQUIPO IZAl

E FOTO 49 ACTIVIDAD EN LA FERIAI E FOTO 50 ACTIVIDAD EN LA FERIA
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Festejo del dia del nifio SEDIF

En apoyo al Sistema Estatal para el Desarrollo Integral con la Familia
(SEDIF) el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, apoyo en los festejos del
dia del nino, con actividades ludicas y recreativas para promover en los
ninos la proteccion y cuidado de sus Datos Personales.

= "

E FOTO 51 ACTIVIDAD LUDICA PARA EL APRENDIZAJE DE LA PROTECCION Y CUIDADO
DE LOS DATOSP ERSONALES

- g1 Y

E FOTO 52 PARTICIPANTES EN ACTIVIDAD LUDICA PARA EL APRENDIZAJE DE LA
PROTECCION Y CUIDADO DE LOS DATOS PERSONALES



Conversatorio “La importancia de conocer el Derecho
de Acceso a la Informacion para los jévenes”.

En el marco de la celebracion del dia del Estudiante
se llevo a cabo el Conversatorio: “La importancia de
conocer el Derecho de Acceso a la Informacion para
los jovenes”, en el que 5 estudiantes destacados de Ia
Licenciatura en Derecho, de diversas Universidades
Publicas y Privadas (Facultad de Derecho en Ia
Universidad Autonoma de Zacatecas, Universidad
de la Vera Cruz, Universidad Interamericana
para el Desarrollo, Universidad Auténoma de
Durango e Instituto Tecnoldgico Superior de Jerez),
manifestaron laimportancia de garantizar el derecho
a estar informados y conocer qué es lo que nuestras
autoridades hacen con el recurso publico para
evaluar su desempeno.

Este evento tuvo un alcance virtual de 280 personas
entre estudiantes, maestros y servidores publicos.

[} FOTO 53 CONVERSATORIO CON ESTUDIANTES

UNIVERSITARIOS

Socializacion de la proteccion de datos personales en
redes sociales a jovenes de nivel medio superior

En el marco de la conmemoracion del dia del
estudiante y con el objetivo de generar conciencia
sobre la importancia que tiene el cuidado de la
privacidad y la proteccion de datos personales en
las plataformas digitales, los dias 25, 26 y 27 de
mayo se impartieron 3 platicas de sensibilizacion
denominadas “Proteccion de datos personales
en redes sociales” las cuales estuvieron dirigidas
a la comunidad estudiantil y se impartieron en
los planteles de las preparatorias 1, 2 y 4 de la
Universidad Auténoma de Zacatecas.

] FOTO 54 PLATICAS CON JOVENES SOBRE
LA PROTECION DE DATOS PERSONALES EN
REDES SOCIALES
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Concurso Nacional de Historieta Infantil 2022
“Juguemos con Honestidad”

- T,
inai cf

2022

Juguemos con honestidad

Sophia Yeraldine
Loera Calvillo

Daniela Lisset
Najar Celestino

izai”|

Con el objetivo de Estimular la
expresion creativa de las y los ninos
gue actualmente cursan en el nivel
Primaria, el Instituto Zacatecano
de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos
Personalesimpulsoé a los nifos y nifas
a participar en el “Concurso Nacional
de Historieta Infantil 2022" logrando
la participaciéon de 49 nifos y nifas
de primero hasta sexto grado, de
la escuela multigrado Francisco
Gonzalez Bocanegra y nifics de
diversas instituciones que también se
unieron al concurso.

m IMAGEN 4 BANNER DE GANADORES DEL
CONCURSO

[ FOTO 55. NINOS CREANDO SUS HISTORIETAS



De los ninos participantes
fueron seleccionados cuatro
trabajos ganadores hechos
por niAas zacatecanas.
Dando a nuestra entidad el
primer lugar nacional de la
categoria A con la historieta
“El conejo mentiroso”, tercer
lugar de la categoria C

con la historieta puente

de honestidad y una
mencion honorifica con la
historieta”’Honestidad”
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Cuento Juvenil 2022

Con el objetivo de propiciar entre la
comunidad juvenil, la identificacién de

, Concurso U E N‘ 0
los principales riesgos que se enfrentan Nacional de . SN

al compartir la informaciéon por medios [ \r [— [ [ 5 ) § / /
_ . 4
digitales, en colaboracion con el (INAI) -
L ] . . )
el Instituto Nacional de Transparencia, ° : Mis redes, mis datos, soy responsable

Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales se fomentd la
participacion al "Cuento Juvenil en su
edicion 2022" logrando la participacion
de 1 alumnos del Centro de Estudios
Tecnolégicos, Industrial y de Servicios

Y omam INSCRIPCIONES Y MAYORES INFORMES:
(CETIS) 3 de Guadalupe Zacatecas. iR http://concurso.inai.org.mx/cuento/

E IMAGEN 5 CARTEL PUBLICITARIO PARA
EL CONCURSO DE CUENTO JUVENIL

Premiaciéon: Concurso para ser Comisionado o
Comisionada Infantil y Formar parte del Pleno
de nifos y ninas 2022

Con el objetivo de llamar a la sociedad a sumar esfuerzos para
proteger los datos personales de la infancia, el Instituto Zacatecano de
Transparencia,Accesoala Informaciony Proteccion de Datos Personales
(IZAl), promociond el Concurso Nacional para ser Comisionada vy
Comisionado infantil.

Lanzando una convocatoria para la etapa estatal, en la que se invitd
a los ninos de 10 a 12 edad a participar mediante la grabacion de un
video en el cual expusieron sus recomendaciones y perspectivas sobre
la importancia de proteger la privacidad de los menores en internet.

El30 de junio se llevo a cabo la sesion especial del Pleno Infantil 2022 en
el IZAl, en esta sesion, el jurado calificador dio a conocer los resultados
del concurso en la etapa estatal.



Quienes fueron elegidos por el jurado para representar a Zacatecas en la
etapa estatal del concurso, fueron Marco Elian Gonzéalez Mufoz, primer
lugar con el video “Como proteger los datos personales de tus hijos en
internet”, Hilda Sofia Del Hoyo Dominguez, segundo lugar, con el tema “Yo
me cuido y te cuido”, asi como Rafael Skar Méndez Zapata, tercer lugar,
con el video “Cémo cuidar tus datos personales en los videojuegos”

Los tres ganadores, obtuvieron
Su pase para participar en
Naomi Nataneli Melchor Zalapa i _
Valentina Torres Paniagua la et'ap a Regional Centro
¥ Marco Elian Gonzalez Mufioz Occidente, conformada por 9
entidades de la nacion.

parte del Pleno Nif
Ls Etapa Regional, c
el pase a la Etapa

Las deseamos ol mayor de los éxites
on La Etapa Mocional

Regién Centro Occidente SNT
.-Q-' » Felicitamos a: Naomi Natanell Melchor Zalapa,

: Valentina Torres Paniagua y Marco Elian Gonzalez
Mufioz por calificar a la Etapa Nacional y representar a
la Region Centro Occidente del #SNT en el Concurso
para ser Comisionada y Comisionado Infantll y formar
parte del #PlenoNifasyNIfios2022

ESCANEA EL CODIGO PARA VER EL TIK TOK
DE LOS COMISIONADOS INFANTILES

#ReglonTransparente
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ESCANEA EL CODIGO
PARA VER EL TIK TOK
CON EL COMISIONADO
INFANTIL MARCO
ELIAN

El'16 de agosto, los comisionados del IZAl felicitaron a Marco
Elian Gonzélez Mufoz por resultar ganador en la etapa
regional del Concurso para ser Comisionaday Comisionado
Infantil 2022. lo que le dio pase para concursar en la Ultima
etapa nacional.

1ZAl o
16 de agosto de 2022 - O

' Los comisionados del |IZAl felicitan a Marco
Elian Gonzalez Munoz por resultar ganador en
la etapa regional del Concurso para ser
Comisionada y Comisionado Infantil 2022.
#Felicidades &f +¥




Resaltan INAI e IZAl importancia de proteger
datos personales de estudiantes

Enelmarco del Dia del Estudiante, la comisionada
presidenta Fabiola Torres Rodriguez moderd el
panel “Ciberseguridad y Proteccion de Datos
Personales” organizado por la Universidad
Tecnoldgica del Estado de Zacatecas (UTZACQC)
en conjunto con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales (INAI).

ﬂ FOTO 57. PANEL CIBERSEGURIDAD Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

Derechos humanos, inclusion y no discriminacion.
Conmemoracién del Dia internacional de la proteccidén de
datos personales.

Con el objetivo de promover el derecho a la
proteccion de datos personales, destacando la
importancia de su aprovechamiento, el jueves
27 de enero del 2022 se llevo a cabo una mesa
de didlogo titulada “El derecho a la proteccion
de datos personales” en la cual se contd con
la participacion del Mtro. José Abel Vazquez
VillalobosdirectordelaCasadelaCulturaJuridica
coneltema: “La proteccion de datos personales
como derecho humano”; del Dr. Raul Federico
Garcia Pérez Director de la Unidad Académica El Derecho a la Proteccion de

de Derecho de la Universidad Auténoma de Datos.p?rsonales
Zacatecas con el tema “El valor del derecho
a la proteccién de datos personales para la
sociedad” y del Mtro. Aristides Rodrigo Guerrero
Garcia Comisionado Presidente del INFO CDMX,
con el tema: “Los retos en la garantia del
derecho a la protecciéon de datos personales”.

B FOTO 58. MESA DE DIALOGO

E IMAGEN 6. FLYER INFORMATIVO




Ruta de la privacidad

En coordinacion con el INAI y el Sistema Nacional de Transparencia, el dia
5 de agosto en el auditorio del COZCYT , con el objetivo de fortalecer el
ejercicio del derecho humano a la proteccion de los datos personales, los
mecanismos de seguridad personal y hacer conciencia entre la sociedad
vy los sujetos obligados sobre la importancia de la privacidad en entornos
digitales se llevo a cabo la Ruta de la Privacidad.

PRIVACIDAD
2022

E FOTO 59. PARTICIPANTES EN LA RUTA DE LA PRIVACIDAD

Enla Ruta de la Privacidad se transmitio la Conferencia “Avancesy Perspectivas
normativas de la proteccién de datos personales en América Latina”
por la Lic. Jessica Matus Arenas, Especialista en Privacidad, Proteccion de
Datos Personales, Ciberseguridad, Tecnologias de la Informacion y Comercio
Electronico (Chile); Asi mismo se realizdo un panel sobre los “Retos normativos
de la proteccién de datos personales en México”, en el cual participaron la
Dra. Norma Julieta del Rio Venegas, Comisionada del INAI, la. Mtra. Isabel
Davara F. de Marcos, Socia Fundadora de Davara Abogados, la Mtra. Nuhad
Ponce Kuri, Presidenta del Consejo Consultivo del INAl'y el Mtro. Cesar Manuel
Vallarta Paredes, Director General de Evaluacion, Investigacion y Verificacion
del Sector Publico del INAI.

Es necesario destacar la colaboracién de la Dra. Josefina Roman Vergara,
Comisionada del INAI Mtro. Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, Coordinador
de la Comision de Proteccion de Datos Personales del SNT para la realizacion

100 de este evento.



Estrategias para la seguridad y privacidad
digital de las mujeres

Derivado de que la privacidad es una de las principales preocupaciones
de los usuarios en la era digital debido a que la circulacion de datos
personales en internet ha propiciado fenémenos que ponen en riesgo
la informacion personal de los internautas, asimismo la tecnologia se ha
convertido paulatinamente en un medio mas para el ataque constante
al publico femenino, ya que millones de mujeres sufren diariamente el
asedio en los medios de digitales.

Con el objetivo de crear un espacio de encuentro con la comunidad
estudiantilylaciudadania,que promuevaelcuidadoylaprotecciéndedatos
personales en las plataformas digitales y que coadyuve con la prevencion
de delitos informaticos en contra de la mujer, el jueves 10 de marzo el IZAl
llevd a cabo el foro “Estrategias para la seguridad y la privacidad digital
de las mujeres”. En dicho evento escuchamos las recomendaciones de:
Lic. Rafael Alejandro Puente Barajas, de la Unidad de Policia Cibernética de
la Division Cientifica de Policia Estatal Preventiva, la Mtra. Martha Berenice
Vazquez Gonzalez, Fiscal especializada de Derechos Humanos, Tortura y
Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes y la Lic. Angélica
Contreras de la Asociacion Cultivando Género A.C.

m En la red no navegas sola

1zar’
Estrategias para la
seguridad &
privacidad digital
de las MUJETES
m ESCANEA EL

CODIGO PARA
VER EL VIDEO

Angélica Contreras
Asociacion Civil “Cultivando Género”

ﬂ FOTO 60. PRESENTACION DE PARTICIPANTES DEL E FOTO 61. FORO SOBRE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y
FORO DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD PRIVACIDAD DIGITAL DE LAS MUJERES
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Herramienta de accesibilidad para personas
con discapacidad “Integra-2"

A fin de fomentar el ejercicio de las
personas con discapacidad, de sus
derechos al acceso a la informacion
y proteccion de datos personales, se
presentd en Zacatecas la herramienta
“Integra-2,creada porla Comision Estatal
para el Acceso a la Informacion Publica
de Sinaloa, para facilitar la navegacion en
paginas de internet de los organismos
garantes de transparencia, a personas
con discapacidad visual.

“La herramienta Integra-2 cuenta con )
‘ [ FOTO 62. PRESENTACION DE LA HERRAMIENTA

mecanismos para que las personas con “INTEGRA-2"

algun tipo de discapacidad puedan

consultar informacion en los sitios vy

estd a disposicion de todos los sujetos

obligados del pais”.

Existen 3 gufas las cuales tienen como
objetivo contribuir y ayudar a aquellas : i
personas con alguna discapacidad. it ¥ A DO £ '“‘"""“',{;; o2 2
L [y 1 ¥ g %
© La Guia Modelo del Lenguaje
Incluyente y No Sexista.O

L i A la Informacion
O La Gu aA de Acceso a la Informacion, B FOTO 63. PRESIDIUM DEL EVENTO
Proteccion de Datos Personales vy
Uso de las Tecnologias para Personas

Adultas Mayores.

-

;- L - 2 " .
el P
© La Guia para la Inclusién de Personas - G as ar - |
con Discapacidad al Ejercicio de los . Pub = ° ‘ y PrO" )“‘

Derechos de Acceso a la Informacion

ST

y Proteccion de Datos Personales. 258 U -

[ FOTO 64. ENTREGA DE GUIAS
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Taller de acceso a la informacién, proteccion de datos
personales y uso de las tecnologias para adultos mayores

Con la finalidad de generar condiciones para la inclusion digital de las
personas adultas mayores y reducir la brecha digital en este sector
el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (IZAl) realizd un taller de acceso a la
informacioén, proteccién de datos personales y uso de las tecnologias
al grupo “Gente Jubilosa” de la Casa del Jubilado del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Zacatecas
(ISSSTEZAC),donde 20 personas de la tercera edad participaron.

E FOTO 65. PARTICIPANTES DEL TALLER

Se destaco la importancia de los derechos de acceso a la informacion
puUblica y proteccion de datos personales y el rol que juega el IZAl en su
tutelayde manera practica se lesasesord en la realizacion de la verificacion
en dos pasos en WhatsApp a fin de proteger su informacion.

Derivadodeestetaller,serealizé undiagnésticodel uso delastecnologias
en adultos mayores en el estado de Zacatecas, en él se obtuvieron
resultados del Aprendizaje y uso de aplicaciones y herramientas digitales
y el Nivel de uso de recursos de internet.
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A continuaciéon se muestran los resultados
relacionados al aprendizaje y uso de aplicaciones
v herramientas digitales con los adultos mayores
del estado de Zacatecas:

LOS ADULTOS MAYORES Y EL USO

DE LAS TECNOLOGIAS
HERRAMIENTAS DIGITALES HERRAMIENTAS DIGITALES
QUE NO SABEN USAR QUE APRENDIERON A USAR

DE FORMA AUTONOMA

@ 60% Paginas Web
'F 50% Facebook @ 44% Youtube

>/ atsa
@ 50% mwiter @ 72% Whatsapp
— F' 70 Correo
50% Internet @ 4 /0 Electrénico

L)
[ ]

NIVEL DE USO DE LOS RECURSOS
DE INTERNET

d NO UTILIZA d UTILIZA
@ 63% Paginas Web @ 47% Youtube
B 44% S A 39% susauecs

DIAGNOSITCO

USO DE LAS
TECNOLOGIAS
ADULTOS MAYORES
EN EL ESTADO DE
ZACATECAS




Presentaciones Editoriales.

)

W\

Presentacioén del libro
“Periodismo de Investigacién en el Ambito Local”

El Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos personales fue la sede
para la presentacion editorial del libro: “Periodismo de
Investigacion en el Ambito Local”, una de las propuestas
editoriales mas recientes del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI); en donde se dieron a conocer
los seis trabajos que muestran el uso de las libertades
informativasy la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) como herramientasdeinvestigacién periodistica.

En esta presentacion se destaco que la investigacion
que realizan los profesionales de la informacion suele
tener muchos tropiezos y dificultades, sin embargo, la
existencia de organismos garantes como el INAl y el [ZAl

son de gran ayuda para los medios de comunicacion.

. il [N
ﬂ FOTO 66. PRESENTACION EDITORIAL
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Presentaciéon del Compendio de Buenas Practicas
PROSEDE INAI 2022

En el marco del Dia Internacional del Combate a la Corrupcion
a conmemorarse el proximo 9 de diciembre, el Instituto
Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccién de Datos Personales (IZAl) fue sede de la
Presentacién Editorial del Compendio de Buenas Practicas
PROSEDE INAI 2022.

B FOTO 67. PRESENTACION EDITORIAL DEL COMPENDIO DE BUENAS PRACTICAS

El Programa de Sensibilizacion de Derechos de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es una iniciativa
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
vy Proteccion de Datos Personales (INAI) dirigida aorganizaciones
de la Sociedad Civil para crear alianzas mediante proyectos
qgue permitan promover y difundir los derechos que tutela el
organismo garante nacional.

Este programaesimplementado desde 2015y se han postulado
541 proyectos, de los cuales se han logrado implementar 114
de ellos en las 32 entidades.

La presentacion editorial fue moderada por la comisionada del
IZAl Nubia Barrios Escamilla.



Acciones y compromisos

Plan DAI

El DAI es una herramienta valiosa que contribuye a
transparentar la gestion publica y potencialmente
a prevenir la corrupcion, ademas de incrementar la
participacion ciudadana en la toma de decisiones
y potenciar la generacion de beneficios privados o
colectivos, portal motivoy con la finalidad de participar
en el Plan Nacional de Socializacion del derecho a
Acceso a la Informacion (PlanDAI) en su edicion 2022-
2023 el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso
la informacion y proteccion de Datos personales
manifesto el interés de participar en esta importante
politica publica, por tal motivo, se han llevado a cabo
las acciones necesarias para impulsar la participacion
del Instituto entre las que destacan: la asistencia del
comisionado Samuel Montoya al Primer Foro de
Introduccion al Plan DAl en el que se abordaron temas
de suma importancia como: el origen y socializacion
del derecho a la informacion, los retos y desafios del
Plan DAl'y la agenda social entre otros, asi como a las
diversas mesas de trabajo para su implementacion, la
cual se pretende arrancar en este ano 2023.

B FOTO 67. PRESENTACION DE RESULTADOS DEL PLAN DAl 2021-2022
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Manual de buenas practicas en materia de capacitacion

Derivado de la convocatoria que emitio la Comision De Capacitacion,
Cultura Y Educacion Del Sistema Nacional De Transparencia, para
participar en la publicacion de un trabajo bibliografico y académico. El
instituto zacatecano de transparencia participd en dicha convocatoria,
a través de la direccion de capacitacion, con la elaboracion de un
articulo, en el cual se describid una estrategia exitosa implementada
en el ambito de capacitacion.

Derivado de este trabajo colaborativo, el pasado 2 de diciembre, la
Coordinadora de la Comision de Capacitacion del SNT, presento
el “Manual de buenas practicas en materia de capacitacion de
los organismos garantes de transparencia en México” en la feria
internacional del libro 2022 en Guadalajara.

%

en Materia
de Capacitacion

de los Organismos
Garantes de la
Transparencia en
México

ESCANEA
EL CODIGO



Acciones de comunicacion social

La transparencia, el acceso a la informacion publica y la proteccion
de datos personales son derechos ciudadanos, pertenecen y son
ejercidos por este sector. Es por esto por lo que para el Instituto
es relevante el acercamiento con la sociedad a través de diversos
mecanismos como lo son: los medios de comunicacion y las redes
sociales.

Para lograr este objetivo es necesaria una estrategia de
comunicacion social que priorice el contenido de que esde utilidad
para las personas y que, a través de un lenguaje comprensible,
pueda concientizar a la poblacion de que estos derechos pueden
mejorar su calidad de vida.

El IZAl ha intentado a traves de diversos medios de informacion
y estrategias, posicionar el trabajo del 6érgano garante a fin de
gue a través de la transparencia y el acceso a la informacion los
ciudadanos puedan acceder a otros derechos y beneficios que
les corresponden, Ademas ha sido puntual en buscar que la
informacion personal no sea vulnerada, esto a través de campanas
de concientizacion.

Esto no seria posible sin la noble labor de los medios de
comunicacion que difunden estos temas y que se han convertido
en aliados en pro de la rendicion de cuentas. A continuacion, se
presentan las cifras y acciones emprendidas durante el 2022.

Con la vision de expandir el alcance y posicionamiento del
Organismo Garante, ahora entre las y los jovenes zacatecanos,
durante el 2022 el IZAl incursiono en tres nuevas redes sociales
digitales, y relanzé su programa semanal en la radio publica, lo
gue permitié ampliar los canales de difusion para los derechos de
acceso a la informacion publicay la proteccion de datos personales
en poder de instancias publicas.
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Para ello se desarrollaron 12 campanas informativas, se elaboraron 354
infografias, 578 productos de disefo grafico para el Instituto, 15 capsulas
de video, 41 podcast y se distribuyeron 59 comunicados institucionales.

También se dio cobertura, a través del levantamiento de fotografia y
video, a todos los actos institucionales realizados por el IZAl. Asimismo,
ampliando el aprovechamiento de los canales institucionales, se inicié con
la transmision de las sesiones del Pleno y eventos institucionales a traves
de Facebook, a la par del canal que ya se manejaba, Youtube.

CIFRAS Y ACCIONES DE
COMUNICACION SOCIAL
DURANTE EL 2022

« 3 Nuevas redes
sociales digitales

gg 'I Programa semanal
XS en la Radio Publica
= .
Camapanas
@EI 12 Informativas
B
@gg 354 Infografias

578 Bfggr?cf tc?rséggo
15 Capsulas de Video

41 Podcast
59 Comunicados
Institucionales

0 Cobertura actos institucionales en fotografia y video
Transmision en Youtube y Facebook de las sesiones
del Pleno y eventos institucionales

g ef 17 i



Campanas de cultura de la transparencia

Las necesidades de los ciudadanos por obtener informacion
y por resguardar sus datos personales van cambiando
conforme fluctda la situacion social, es por ello que el
Instituto realiza varias campanas de acuerdo a lo que el
Pleno considera importante para la sociedad.

A continuacion, se presentan las campanas que permitieron
posicionar al Instituto en diversos temas:

O El#IZAISirve

O Cuidatus #tDatosPersonales al usar
#AppsdeCitas

O Cuidado con las #AppsFintech

O Cuidemos la privacidad de #NifosyNinas

O Conoce la herramienta de accesibilidad
#Integra?

O La #PNT es para ti: Estudiantes

O Protege los #DatosPersonales de Nifas y Nifos

O AlJugar #EnLinea, cuida tu privacidad

O Comorealizar #ComprasOnline seguras

O Protégete contra el #Robodeldentidad en
WhatsApp

O Hazcomprasseguras durante el #BuenFin

O Fraudes electronicos mas comunes

O Columnasy articulos de opinién escritas por lasy
los directores del IZAl
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Vinculacién Digital

En 2022 el IZAl renovo su portal institucional www.izai.org.mx, priorizando
una mejor experiencia de navegacion para los mas de 25 mil 586
internautas que la consultaron durante el ano para informarse sobre los
contenidos que se difunden. Para ello la Unidad de Comunicacion Social
trabajo con la Direccion de Tecnologias de la Informacion, elaborando
elementos graficos modernos para el desarrollo web.

Elsitiowebseactualizd conlasactividadesinstitucionalesen 803 ocasiones
vy registro 25 mil 586 visitas, es decir, cibernautas que ingresaron a la
pagina y visitaron alguna seccion.

Adicional a ello, se realizaron 332 publicaciones en el micrositio de
transparencia proactiva covidl9.izai.org.mx, cuya actualizacion concluyo
en el mes de noviembre, habiendo reunido informacion oficial diaria sobre
el comportamiento del virus Sars-CoV2 durante mas de dos afos.

En lo que respecta a las redes sociales del Instituto las nuevas plataformas
Instagram, Spotify y TikTok se sumaron a las ya existentes Facebook, Twitter
vy YouTube, con lo cual el Instituto ya cuenta con presencia en las redes
sociales de mayor consumo en nuestro pais. En Facebook se sumaron mas
de 400 seguidores y se publicaron 2 mil 70 contenidos que obtuvieron 26
mil 782 reacciones, siendo compartidos en 2 mil 575 ocasiones. En Twitter
se difundieron 2 mil 70 publicaciones que lograron 505 mil 200 impresiones
en los internautas, lo que derivo en 211 nuevos seguidores.

En coordinacion con diferentes areas del IZAl, se produjeron 20 videos para
TikTok, que alcanzaron 11 mil 303 reproducciones en dicha plataforma, 3 mil
102 en Facebooky 6 mil 797 en Instagram. Las 32 publicacionesen Instagram
alcanzaron a 5 mil 229 personas, ademas se lograron 165 reproducciones de
los episodios del podcast La Voz de la Transparencia, en Spotify.

El alcance total de las redes fue de 716 mil 566 personas y 140 mil 495
interacciones. Los videos publicados en YouTube fueron 122, visualizados
21 mil 700 veces con un tiempo de reproduccion de 6.5 horas y 107
nuevos seguidores.

Como parte de la importante relacion con los medios de comunicacion, se
coordinaron 27 entrevistas con medios de comunicacion a fin de difundir la
actividad institucional y se elaboraron 59 comunicados de prensa, mismos
gue lograron 622 notas en 477 medios digitales y 145 en medios impresos.



METRICAS DE CANALES
DIGITALES INSTITUCIONALES

@ WEB

25,586

Visitas

803

Actualizaciones

332

Publicaciones

) Facesook
2,070

Contenidos publicados

400

Nuevos seguidores

26,782

Reacciones

2,575

Ocasiones compartidas

20

Videos publicados

3,102

Reproducciones de videos

INSTAGRAM
20

Videos publicados

6,797

Reproducciones

32

Publicaciones

5,229

Personas alcanzadas

@ YOUTUBE

122

Videos publicados

21,700

Visualizaciones

6.5 hrs.

Tiempo de reproduccién

107

Nuevos seguidores

@ TWITER

2,070

Publicaciones

505,200

Impresiones

21

Nuevos seguidores

@ SPOTIFY

165

Reproducciones
Podcast

TIKTOK

20

Videos producidos y
publicados

11,303

Reproducciones

ALCANCETOTAL 716,566

DE LAS REDES

Personas

140,495

Interacciones
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La Voz de la transparencia

Derivado de un convenio de colaboracion con
el Sistema Zacatecano de Radioy Television, se
puso en marcha el programa de radio La Voz
de la Transparencia, que se transmite los lunes
a las 17:00 horas a través de la frecuencia 979
de FMy el sitio de internet www.sizart.org.mx.
Yy que ademas es retransmitido a través de la
cuenta institucional de Spotify.

Este proyecto busca alcanzar nuevos sectores
ciudadanos a través de la radio publica v,
reunio a través de 41 emisiones, a 56 invitados
especiales Nahle
magistrado presidente del Poder Judicial
del Estado, la comisionada nacional Julieta
Del Rio Venegas, asi como especialistas en
proteccion de datos personales, comisionados
y directores del Instituto.

como Arturo Garcia,

COMISIONADO / ASISTENTE

FECHA TEMA

24 de enero Introduccién al Programa

Pleno

Datos Personales

31de enero

" R E

Ruby Duran, Miriam Heredia

FEBRERO
8 de febrero Secretaria Ejecutiva Janeth Baez 3
14 de febrero Solicitud de Informacién Samuel Montoya 4
21 de febrero SIVOT y Buscadores PNT Jessica Rodriguez 5
28 de febrero Dia Internacional contra la Discriminacion Nubia Barrios 6

MARZO
7 de marzo Dia Internacional de la Mujer Fabiola Torres Rodriguez 7
14 de marzo Asuntos Juridicos Raul Diaz 8
28 de marzo Capacitacion y Pleno Infantil Ménica Villasefior 9

ABRIL
4 de abril Archivos Pablo Medina 10
18 de abril Solicitudes y unidad de transparencia Maribel Parga n
25 de abril Fiesta de la Verdad y Datos Personales 4 nifios y Fabiola Torres 12

MAYO
2 de mayo Convocatoria de transparencia proactiva Ruby Duran, Miriam Heredia 13
9 de mayo Verificacion, PNT, Pleno Nifos. - 14
16 de mayo Dia del Internet y Datos Personales Ruby Duran 15
23 de mayo Datos Personales Fresnillo y Conversatorio Moénica Villasefior, Juan Ramos 16
30 de mayo Aniversario del IZAl Pleno 17



JUNIO
6 de junio Aniversario del IZAl - 18
13 de junio Resoluciones Yohana Roman, Raul Diaz 19
20 DE junio Ley de Archivos Pablo Medina 20
27 de junio Comisionado Infantil, Historieta y Cuento Moénica Villasefior 21

JuLio

4 de julio Comisionados Infantiles Comisionados Infantiles 22
11 de julio Resultados de la Verificacién Vinculante 2022 - 23
1de agosto Ruta de la Privacidad Ruby Duran 24
8 de agosto Ruta de la Privacidad - 25
15 de agosto olIC Carlos Torres 26
22 de agosto Ejercicio transparente Claudia Villegas 27
29 de agosto Regreso a Clases seguro y Videojuegos Ruby Duran 28
5 de septiembre PNT Julieta Del Rio Venegas 29
12 de septiembre Integra 2 Liliana Campuzano, Nubia Barrios 30
26 de septiembre Accesibilidad Miriam Garcia, Zaira Villagrana 31

OCTUBRE

3 de octubre

Justicia y Transparencia

Arturo Nahle, Pleno del I1ZAl

32

10 de octubre

Experiencias al ejercer el DAI

2 Ciudadanos usuarios

33

17 de octubre

Unidades de transparencia, retos realidades

Nadia Hernandez, Lucia Medina,

Gerardo Gonzdlez

34

24 de octubre

Observatorio de la Construcciéon CMIC

NOVIEMBRE

Julieta Del Rio Venegas

35

7 de noviembre

Buen Fin

Ruby Duran

36

14 de noviembre

Elecciones del SNT

Lucia Mariscal Cardenas

37

28 de noviembre

Ciberseguridad

DICIEMBRE

Aldonso Becerra, Ruby Duran

38

5 de diciembre

PROSEDE INAI 2022

39

12 de diciembre

Qué es el IZAI

Samuel Montoya Alvarez

40

19 de diciembre

Cierre del afio 2022

Pleno del 1ZAl

4]

B TABLA 21. PLANEACION DEL PODCAST LA VOZ DE LA TRANSPARENCIA
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ENERO 182 49300 238 31
FEBRERO 182 32100 124 24
MARZO 192 31300 150 17
ABRIL 186 34600 137 14
MAYO 198 40500 124 16
JUNIO 178 41300 122 15
JULIO 174 33500 97 14
AGOSTO 204 41000 250 29
SEPTIEMBRE 165 104000 130 15
OCTUBRE 146 43600 16 10
NOVIEMBRE 159 32400 147 21
DICIEMBRE 110 21600 66 5
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ENERO 182 6290 21529 247 451 3043 44
FEBRERO 182 3133 7478 92 216 1739 31
MARZO 184 4493 13073 93 240 2344 44
ABRIL 186 6895 23743 123 258 2836 40
MAYO 198 9318 23323 235 218 2797 66
JUNIO 180 6461 12927 183 237 2270 18
JuLIO 174 8792 16248 332 205 2856 A
AGOSTO 204 1755 2017 267 255 3015 33
SEPTIEMBRE 165 7818 16389 89 151 2098 40
OCTUBRE 146 6229 n871 141 125 1529 26
NOVIEMBRE 159 4400 19899 121 102 1140 20
DICIEMBRE 110 2800 8072 ne n7 ms 16
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INSTAGRAM
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B TABLA 24. RESULTADOS ANUALES DE INSTAGRAM

TWITTER

TEMA VISITAS

ENERO 1 Verificaciéon en dos pasos 2038
2 Qué es la PNT 285
FEBRERO 3 Coémo realizar una solicitud de informacién 1793
4 Consultar informacién en la PNT 1766
MARZO 5 Qué es una denuncia 992
6 Comisionados Infantiles 204
JuULIO
7 Batman / Denuncias 254
8 Ruta de la Privacidad 624
AGOSTO
9 Duo con unidad de transparencia 171
SEPTIEMBRE 12 Presidenta Derecho a Saber 368
13 Videojuegos y datos personales 768
OCTUBRE 14 Personas adultas mayores datos personales 237
15 Reel capacitacién adultos mayores 247
16 Hackeos 135
17 Alta de informacién en la PNT 279
NOVIEMBRE
18 Baja de informacién en la PNT 130
19 Socializacién en Juchipila 170
DICIEMBRE 20 Cambios en la PNT m

B TABLA 25. RESULTADOS ANUALES DE TWITTER
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La transparencia y el acceso a la informacion
son herramientas fundamentales que permiten
influir en la agenda publica, participar en las

decisiones de los gobernantes y ser vigilantes
del poder, para inhibir los actos de corrupcion.
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VINCULACION
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CON EL SISTEMA
NACIONAL DE
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VINCULACION INTERINSTITUCIONAL CON EL
SISTEMAS NACIONAL DE TRANSPARENCIA

A lo largo de este capitulo se da cuenta de las actividades de vinculacion
interinstitucional que se implementaron durante el 2022, dentro de las cuales
destacan las actividades de coordinacion, cooperacion y difusion del Sistema
Nacional de Transparencia (SNT) del que el IZAl forma parte.

SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica vy
Proteccion de Datos Personales (SNT), es una instancia de coordinacion y
deliberacion que redne esfuerzos de cooperacion, colaboracion, promocion,
difusion y articulacion permanente en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales de conformidad con lo sefalado
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

ElSistema Nacional de Transparencia (SNT) se integra por el conjunto organico
y articulado de representantes de distintas instituciones publicas con el objeto
de fortalecer la rendicion de cuentas del Estado mexicano.

Las comisiones que lo integran son instancias de trabajo especializadas para
coordinar, colaborar, dialogar, discutir, deliberar, analizar y dictaminar asuntos
y temas de interés en las materias del Sistema Nacional de Transparencia.

Durante el ano que se informa, los Comisionados que integran el Pleno del
IZAl participaron en las diversas instancias que integran el SNT. En la siguiente
tabla se visibilizan los espacios que ocuparon en las diferentes tematicas que
conforman el Sistema:



COMISIONADA
PRESIDENTA

'ne

Lic. Fabiola Gilda Torres Rodriguez

Comisionde Rendicion de Cuentasy Combateala Corrupcion
Comision de Archivo y Gestion Documental

Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones

Comision de Datos Personales

Comision de Capacitacion, Educacion y Cultura

Comision de Tecnologias de la Informacion y Plataforma
Nacional de Transparencia.

Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e
Inclusion social.

COMISIONADO

o

Mtro. Samuel Montoya Alvarez

Comision de Archivo y Gestion Documental

Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones

Comision de Datos Personales

Comision de Gobierno y Transparencia Proactiva
Comisionde Rendicion de Cuentasy Combateala Corrupcion

Comision de Tecnologias de la Informacion y Plataforma
Nacional de Transparencia.

COMISIONADA

o

Mtra. Nubia Barrios Escamilla

Comision de Datos Personales
Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones

Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion social.
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En la siguientes tablas se pueden observar los espacios que ocuparon en
las diferentes comisiones que conforma el sistema y en cuantas sesiones

participaron cada uno de los comisionados.

@@?

COMISION DE
DERECHOS HUMANOS

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRA. NUBIA CORE BARRIOS ESCAMILLA

SESIONES

2 ORDINARIAS
3 EXTRAORDINARIAS

COMISION DE CAPACITACION,
EDUCACION Y CULTURA

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ

3 ORDINARIAS
2 EXTRAORDINARIAS

COMISION DE ARCHIVO Y
GESTION DOCUMENTAL

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ

T1ORDINARIA
1 EXTRAORDINARIA

COMISION DE RENDICION DE CUENTAS

Y COMBATE DE LA CORRUPCION

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ

3 ORDINARIAS
1 EXTRAORDINARIA

COMISION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y PLATAFORMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ

3 ORDINARIAS
1 EXTRAORDINARIA

CONSEJO NACIONAL DEL SNT
LIC. FABIOLA GILDA TORRES

2 ORDINARIAS
1 EXTRAORDINARIA

COMISION DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ
MTRA. NUBIA CORE BARRIOS ESCAMILLA

2 ORDINARIAS
3 EXTRAORDINARIAS

REGION CENTRO OCCIDENTE DEL SNT

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ
MTRA. NUBIA CORE BARRIOS ESCAMILLA

2 ORDINARIAS
1 EXTRAORDINARIA

COMISION JURIDICA, DE CRITERIOS
Y RESOLUCIONES

LIC. FABIOLA GILDA TORRES
MTRO. SAMUEL MONTOYA ALVAREZ
MTRA. NUBIA CORE BARRIOS ESCAMILLA

2 ORDINARIAS
3 EXTRAORDINARIA

Acontinuacion lassiguientes paginas presentan las principales
acciones de cada uno de lo integrantes el Pleno, en su

interaccion con el SNT.
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Lic. Fabiola Gilda Torres Rodriguez
Comisionada Presidenta del I1ZAl

Durante el egjercicio 2022, la Comisionada Presidenta del IZAl, Fabiola
Gilda Torres Rodriguez, formo parte de siete Comisiones Tematicas y en
su caracter de integrante y representante del IZAl, acudié a 17 sesiones
ordinarias y 16 sesiones extraordinarias, del Consejo Nacional de la Region
Centro-Occidente y de las Comisiones Tematicas.

En este ejercicio la Comisionada Presidenta fungidé como Coordinadora
de la Comision de Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion del
SNT, elegida el 25 de noviembre durante la Jornada Electoral 2021 del SNT.

7 COMISIONES TEMATICAS

INTEGRANTE Y REPRESENTANTE DEL IZAl

REGION CENTRO © 17 Sesiones Ordinarias

OCCIDENTE 16 Sesiones Extraordinarias

De acuerdo con los resultados del Proceso Electoral, rindieron protesta las
Comisionadasy los Comisionados de los érganos garantes de las entidades
federativas que fueron elegidos para encabezar las Coordinaciones vy
Comisiones ordinarias del Sisterma Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informaciony Proteccion de Datos Personales (SNT), en el periodo 2021-2022.

[ FOTO 68. PARTICIPACION EN ELECCION DE B FOTO 68. TOMA DE PROTESTA PARA COORDINACIONES 2021
COORDINACIONES 2021
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Plan de trabajo 2021-2022 comision de rendicién de
cuentas y combate a la corrupcioén

Se presentd el Plan de Trabajo 2021- 2022 para encabezar la Coordinacion
de la Comision de Rendicion de Cuentas del Sistema Nacional de
Transparencia (SNT), buscandolaoportunidadde promoverguelasociedad
se involucrara de manera activa en los asuntos publicos, entendiendo y
comprendiendo que tenemos la capacidad como sociedad, de exigir
rendicion de cuentas todo el tiempo a las autoridades.

La motivacion principal de este Plan de Trabajo fue que la rendicion de
cuentas es uno de los ejes rectores del derecho de acceso a la informacion
y uno de los temas mas apasionantes y retadores de la democracia.

Eneste Plan se buscdinvolucrar alasinstituciones publicas, los organismos
garantes, sujetos obligados y sociedad civil.

Plan de Accién

Al participar en la Comision de Rendicion de
Cuentas del SNT, se busco el fortalecimiento de
la transparencia y rendicion de cuentas; en un 3 P"—ARE,S DE LA

momento en el que se retomaba la vida al final RENDICION DE CUENTAS

de una pandemia.

N
Para ello se hicieron unos ajustes en los primeros

planes y se llevaron a cabo una serie de acciones,

Jo

puntuales con un corte participativo y que
iban de la mano con las nuevas tecnologias. Se
trabbajaron nuevas estrategias de divulgacion y de
involucramiento del ciudadano, para apropiarse de

<
v
-l
o
=
o

esta herramienta y socializar que la transparencia

VIGILANCIA

JUSTIFICACION |
CONTROL Y

z
o
3]
<
=
e,
O
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vy la rendicion de cuentas son el vinculo que

empodera al ciudadano para ejercer una rendicion
de cuentas social y efectiva
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Trabajo en equipo y fortalecimiento entre

organos Garantes

Una de las principales lineas de accion que se plasmo en el plan de

trabajo, fue colaborar con cada uno de los integrantes del Sistema

para lograr resultados efectivos, realizando acciones especificas que

permitan una mejora constante en la rendicion de cuentas y combate

a la corrupcion, con un corte participativo, de involucramiento de

los ciudadanos y los sujetos obligados, de la mano con las nuevas

tecnologias.

Por ello la Coordinadora de la Comision, participd en varios foros locales

y nacionales y llevd a cabo un Foro Nacional de Buenas Practicas de

Rendicion de Cuentasy Combate a la Corrupciéon con especialistas.

Primer foro de Consulta Regional rumbo a la construccion
de la Politica Local Anticorrupciéon (PEA) en Durango

El9de marzo, el Consejo Coordinador del Sistema
Local Anticorrupcion, a través de la Secretaria
Ejecutiva, del Estado de Durango llevo a cabo el
Foro de Consulta Regional para la Construccion
de la Politica Estatal Anticorrupcion en el
municipio de Santiago Papasquiaro.

Como Coordinadora de la CRCYCC, Fabiola
Torres, asistio como oradora al foro en donde
fueron convocados la sociedad civil, académicos,
empresarios y funcionarios publicos, con el
objetivo de conocer los temas de corrupcion
e impunidad; arbitrariedad y abuso de poder;
mejora de la gestion publicay puntos de contacto
gobierno-sociedad, asi como involucramiento
social en el control de la corrupcion.

L ee—
Q== rtmre=—=9 v MRS, Y
FORO OF COPPIULTA FEGIORAS PO Lt CORSTRATTION OF LA PoLTe
- ‘I“mllf

Cummmmen, g, ©
S 100 sltiage Drampe imte y bae foreegn Pty

A CUTRTAL AT MO0

B FOTO 69. PARTICIPACION EN EL FORO DE CONSULTA

REGIONAL PARA LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA
ESTATAL ANTICORRUPCION ZONA NORESTE
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Foro de la transparencia y el acceso a la informacion
como herramienta de la sociedad civil

El 25 de Agosto, se llevo a cabo el Foro: La transparencia y el acceso
a la informacion como herramienta de la sociedad civil, organizado
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
vy Proteccion de Datos Personales (INAI), a través de la Comision de
Promociony Vinculacion con la Sociedad, que encabeza la comisionada
nacionalJulieta Del Rio Venegas,y la Comision de Rendicion de Cuentas
y Combate a la Corrupcion del Sistema Nacional de Transparencia,

Participa:

Foro:

La transparencia y el

combate ala

inai & = | g ._

Coordinadora de la Comisién
de Rendicion de Cuentas
Combate a Icgh?_rorrupmén el

B FOTO 70. PARTICIPACION DE LA COMISIONADA PRESIDENTA EN EL FORO

B FOTO 71. TRANSMISION EN LINEA DEL FORO



Ejecucion de Elecciones
Contratos

! EL MECANISMO
DE LA
CORRUPCION

Contrataciones

Publicas o

Designaciones

pmo herramis
icomba
L ]

B FOTO 72. TRANSMISION SIMULTANEA DEL FORO EN PLATAFORMA ONLINE

En dicha actividad diversas organizaciones de la
Sociedad Civil y especialistas platicaron desde
SuUs experiencias y ambitos de accion cémo la
transparenciay el acceso a la informacion actuan
v/o pueden contribuir en el combate al fendmeno
de la corrupcion en México.

Durante el foro se llevo a cabo la conferencia
magistral “La Transparencia como mecanismo
en el combate a la corrupcion” impartida por el
especialista internacional en el tema Max Kaiser;
asi como los paneles “Experiencias de la sociedad
civil en el combate a la corrupcion a través
del derecho de acceso a la informacion” y “La
importancia de la sociedad civil en las acciones
contrala corrupcion”.

El evento coordinado por la comisionada Julieta
Del Rio Venegas, contd con la participacion de
los Comisionados nacionales del INAI, Francisco
Javier Acuna Llamas y Adrian Alcala; asi como
de la coordinadora de organismos garantes del
Sistema Nacional de Transparencia, Luz Maria
Mariscal Cardenasy del presidente del Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Nacional
Anticorrupcion, .Francisco Alvarez Cordoba.

“Para combatir la corrupcion

hay que trabajar con integridad,
fomentar nuevamente la cultura de
los valores y la ética, la honestidad,
el actuar con legalidad y hablar con
verdad en lo que se hace y lo que

se informa, este foro nos ayuda a
fortalecer nuestro trabajo”

Fabiola Torres Rodriguez
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Participacion en la 5ta edicién de la revista
México Transparente

La comisionada presidenta del IZAl, recibio la invitacion por parte del
Sistema Nacional de Transparencia para participar, con un articulo, en
la 5ta edicion de la revista México Transparente.

Su Participacion en calidad de Coordinadora de la Comision de
Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion, destaco la situacion
que guarda nuestro pais en cuestion de corrupcion, y precisa claras
areas de oportunidad; asi como la importancia del involucramiento de
la ciudadania en el combate a la corrupcion que aqueja a México.

lrassparenic

T a ey aios o8 s L. gt b |ty A Arldiia La sewleneia oo
L] il

Bl IMAGEN 6 PORTADAS DE LA REVISTA MEXICO TRANSPARENTE

Foro Nacional de Buenas Practicas de Rendicion de
Cuentas y Combate a la Corrupcioén

Con el objetivo de exponer retos, avances y aportaciones de buenas
practicas en materia de rendicion de cuentas y combate a la corrupcion,
asi como proponer estrategias y soluciones, el 3 de noviembre de 2022,
se llevd a cabo el Foro Nacional de Buenas Practicas de Rendicion de
Cuentasy Combate a la Corrupcion.
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FORO NACIONAL D_E
BUENAS PRACTICAS DE
RENDICION DE CUENTAS 4
Y COMBATE A LA CORRUPCION

E IMAGEN 7 CARTEL PUBLICITARIO DEL FORO

B FOTO 74 CLAUSURA DEL EVENTO

El evento fue coordinado por la licenciada
Fabiola Torres Rodriguez, y dirigido a representantes
de las organizaciones civiles, a las comisionadas
y comisionados de los organismos garantes de
transparencia del pais, asi como publico en general.

En el foro se contd con la participacion de grandes
ponentes y expertos en el tema, como lo son la
Dra. Norma Julieta del Rio Venegas, Comisionada
del INAl'y Coordinadora de la Comision Permanente
de Vinculacion y Promocion del Derecho, el Dr.
Mauricio Merino Huerta, Director del Instituto de
Investigacion en Rendicion de Cuentas y Combate
a la Corrupcion (IIRCCC); el Mtro. Emilio Barriga
Delgado, Auditor Especial del Gasto Federalizado
de la Audiortia Superior de la Federacion; la Mtra.
Cynthia Patricia Cantero Pacheco, Contraloria
Ciudadana del municipio de CGuadalajara; Mtro.
Francisco Raul Alvarez Cérdoba, Presidente del
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

Las conclusiones y la clausura corrieron a cargo de
la Lic. Luz Maria Mariscal Cardenas Comisionada
Presidenta del IDAIP y Coordinadora de los
Organos Garantes de las Entidades Federativas
del Sistema Nacional de Transparencia y de Lic.
Fabiola Gilda Torres Rodriguez, en su calidad de
coordinadora de la Comision.

Bl FOTO 75 PARTICIPANTES DEL FORO
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Ellnforme de Actividades de la Comision de Rendicion
de Cuentas y Combate a la Corrupcion del SNT, fue
presentado el 23 de noviembre durante las Elecciones
de Coordinaciones 2023 del SNT.

INFORME DE LA
COMISION DE
RENDICION DE

CUENTAS Y COMBATE
A LA CORRUPCION
2022

B IMAGEN 8 PORTADA DEL INFORME

Asimismo, participd y moderd paneles, talleres y

conferencias de relevancia, como lo fueron:

o

Taller “Informaciéon Publica para el quehacer
periodistico”.

Panel “Empoderamiento de la Mujer Universitaria
en el Pais, en materia econémica, social y politica”.

Conferencia denominada “Estrategias para la
seguridad y privacidad digital de las mujeres”.

Panel “Ciberseguridad y Proteccion de Datos
Personales en Estudiantes”.

La Ruta de la Privacidad 2022



Mtra. Nubia Coré Barrios Escamilla
Comisionada del I1ZAl

Durante el gjercicio 2022, la Comisionada del I1ZAl, Nubia Coré
Barrios Escamilla, formd parte de tres Comisiones Tematicas,
con las cuales tuvo una participacion activa dentro del Sistema
Nacional de Transparencia (SNT).

A inicios del ano que se reporta la Comisionada Barrios Escamilla
participd en el Colegio Electoral 2022 de manera virtual,
posteriormente tomoé protesta el 18 de enero de 2022 como
Secretaria Técnica de la Region Centro Occidente (RCO) del SNT.

Al fungir como Secretaria Técnica de la Region Centro Occidente
destaco la participacion activa de la Comisionada Nubia Barrios,
en las sesiones que se llevaron a cabo a lo largo del afno, asi como
en eventos especiales de la Region y desempenando se como
moderadora en diferentes eventos tematicos organizados por
diferentes Organos Garantes del Pafs, los cuales a continuacion se
consignan:

Dentro del periodo que se reporta la Region Centro Occidente
sesiond de la siguiente manera:

REGION .. . .
A CENTRO @ 1 Sesién Ordinaria
0000 OCCIDENTE 1 Sesiéon Extraordinarias

aaaaa

2da Sesion Ordinaria de la Regiéon
Centro Occidente

Acompafada por el Pleno del IZAl, la Secretaria Técnica de la
RCO participd el 22 de abril en la 2da Sesion Ordinaria de la
Region Centro Occidente, en la ciudad de Aguascalientes. En la
cual se aprobo el plan de trabajo de la Comision de Capacitacion,
Educacion y Cultura.
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B FOTO 75 2°. SESION ORDNARIA DE LA REGION CENTRO OCCIDENTE

Asistencia como representante de la Regidn
Centro Occidente

Firmma de Convenio con la CEAIP Sinaloa para la donacion de la herramienta
web Integra?2 de accesibilidad para personas con capacidades diferentes
vy presentacion de las Guilas para el ejercicio del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de Grupos en
Situacion de Vulnerabilidad

En el marco de la presentacion de las Cuias para el ejercicio del Derecho de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de Grupos
en Situacion de Vulnerabilidad la Comisionada Escamilla participd como
representante de la Region Centro Occcidente, en el estado de Querétaro,
acompanada de la Comisionada Presidenta del IZAl, quien acudié en su
calidad de representante del Pleno Zacatecano para realizar la Firma de
Convenio con la CEAIP Sinaloa para la donacion de la herramienta web
Integra2 de accesibilidad para personas con capacidades diferentes; durante
esa misma jornada se realizé la Reunion de Instancias del Sistema Nacional
de Transparencia, llevando la Comisionada Zacatecana en su calidad de
Secretaria Técnica la representacion de la RCO.

B FOTO 76 FPRESENTACION DE GUIAS B FOTO 77 PARTICIPACION EN LA REUNION



Participaciones como panelista y moderadora

Jornada de Legalidad y Derechos Humanos de
Mujer a Mujer

En el marco de la conmemoracion del dia
Internacional de la Mujer #8M2022, se llevd a cabo
la “Jornada de Legalidad y Derechos Humanos de
Mujer a Mujer”, evento organizado por la Unidad
Académica de Derecho de la Universidad Auténoma
de Zacatecas, evento que fue realizado el 11 de marzo,
destaco la participacion de la Comisionada Nubia
Barrios Escamilla, en el panel titulado: “Derechos
Humanos de Género en el Gobierno Local”.

B FOTO 78 PARTICIPANTES DE LAJORNADA DE LEGALIDAD Y DERECHOS HUMANOS DE MUJER A MUJER
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Conversatorio “Resoluciones de Género de
los Organismos Garantes”.

El 30 de marzo en Coordinacion de la
Comision de Derechos Humanos, Equidad de
Género e Inclusion Social y la Region Centro
Occidente del SNT. Tuvo una participacion
como secretaria técnica de la Region Centro
Occidente en el Conversatorio “Resoluciones
de Género de los Organismos Garantes”.

B FOTO 78 PARTICIPACION DE LA COMISIONADA

6to Aniversario del 1ZAl

Como parte de la conmemoracion del 6to Aniversario del IZAl se llevé a cabo el
panel “Inicio y Evolucion en Zacatecas del Acceso a la Informacion Publica2, con
la participacion como fundadores del IZAl la Comisionad Nubia Barrios Escamilla
y el Dr. Sergio Octavio Contreras Padilla.

Panel

Inicio y evolucion en Zacatecas
del Acceso a la Informacion
Publica
31de mayo | 1:00 p.m. @) IZAl Zacatecas

B IMAGEN 9 CARTEL PUBLICITARIO DEL PANEL

En donde Contreras Padilla resaltd que la puesta en marcha del acceso a la
informacion en Zacatecas implico vencer resistencias y desconocimiento en el
tema. “La primera solicitud en Zacatecas la presentd una nifa que queria saber
sobre temas ambientales en el municipio de Concepcion del Oro” menciond.

Por su parte Barrios Escamilla recordd que, en los inicios del IZAl, se socializaba
el derecho de acceso a la informacioén puerta por puerta en los municipios del
estado, con las autoridades e incluso a través de actividades culturales.



Ambos concluyeron que el camino del acceso
a la informacion en el estado cuenta con el
legado de hombres y mujeres, servidores
publicos, que han construido su carrera a la
par del organismo garante.

El panel fue moderado por el Comisionado
Samuel Montoya y transmitido a traves del
canal institucional de Youtube IZAl Zacatecas,
en donde puede ser consultado.

B FOTO 79 PARTICIPACION COMO PANELISTA

Conferencia Derecho a la Libertad de Expresiéon Frente
a la Vida Privada y el Honor

Dentro del marco del Ciclo de Conferencias titulado “La Libertad de
Expresion en las Decisiones de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion”, organizado por la Casa de la Cultura Juridica, la Comisionada
Barrios impartio la conferencia “Derecho a la Libertad de Expresion
Frente a la Vida Privada y el Honor".

B} FOTO 80 IMPARTICION
DE CONFERENCIA

CICLO "DE -

CONFERENGIAS

La Libertad de Expresion en las
Decisiones de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién

“Derecho a Libertad de Expresion
Frente a la Vida Privada y el
Honor”

Nubia Coré Barrios Escamilla
Comisionada del I1ZAl

5 de Julio | 17:00 horas

B IMAGEN 10 CARTEL
PUBLICITARIO DE
LA CONFERENCIA
IMPARTIDA POR LA
MTRA. NUBIA CORE
BARRIOS ESCAMILLA
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Primer ciclo del Mecanismo de Revision entre pares

Eldial2dejuliocomo partedel Plenodel IZAl, participd enel primer ciclo
del Mecanismo de Revision entre pares al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, el IZAl y el INFOEM en Coordinacion con
la U.S. Agency for International Development (USAIDMX) y la Oficina
de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) en México.

o PARTICIPACION ACTIVA EN EL PRIMER CICLO DEL MECANISMO
DE REVISION ENTRE PARES

Privacidad desde el Diseino y por Defecto

Como partedelacolaboracion que existe entre 6rganosgaranteslocales
la Comisionada Barrios Escamilla fue invitada para participar como
moderadora de manera virtual en el Foro denominado “Privacidad
desde el Diseno y por Defecto”, organizado por la Coordinacion
General de Transparencia del Gobierno del Estado de Jalisco; el cual fue
organizado con el objetivo de abrir una mesa de analisis al alcance de
los ciudadanos y a todos los servidores pUblicos interesados en el tema
de proteccion de datos personales.



Panel de presentacién de la guia para la inclusién de
personas con discapacidad al ejercicio de los derechos de
acceso a la informacién y proteccién de datos personales

Al presentar en Zacatecas la Herramienta Integra2 en coordinacion con
la CEAIP la Comisionada moderd el Panel para presentar la “Guia para la
Inclusion de Personas con Discapacidad al gjercicio de los Derechos de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales” en el Auditorio
del SIZART del Estado de Zacatecas.

iZai, \eeaip -

Gulas paro el Ejercicio del Derecho do A
Pablica y Proteccién de Datos Personalos

Vulnerab:

B FOTO 82 MODERADORA DEL PANEL [ FOTO 83 PRESENTACION DEL PANEL

“Integra2 es una herramienta
que sorprende al usuario, no
solo ayuda a las personas

con discapacidad a obtener
informacion de un sitio, también
ayuda al resto de las personas a
comprender sus necesidades”

Nubia Coré Barrios Escamilla

[ FOTO 84 ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A LOS
PARTICIPANTES DEL PANEL

137



Foros Regionales 2022 Hacia una Politica
Nacional de Datos Abiertos

Durante la Inauguracion de los Foros Regionales
2022, hacia el mes de noviembre Nubia Barrios
representodal IZAl al participarcomo moderadoraen
la mesa denominada “Hacia una Politica Nacional
de Datos Abiertos”, el cual se llevd a cabo en el
Plenode ITEl en el estado de Jalisco y donde estuvo
acompanada de Salvador Romero, Comisionado
Presidente del ITEl; Pedro Rosas, Comisionado del
ITEl y la Lic. Ximena Raygoza, Secretaria Ejecutiva
del Organo Garante del ITEL

B FOTO 86 MODERADORES DEL PANEL
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Revista Digital del SNT “México Transparente”

El dia 7 de septiembre del presente ano junto con La Comisionada
Presidenta del INAI y del Consejo Nacional del SNT, Blanca Lilia lbarra
Cadena, en su calidad de Presidenta del Comité Editorial de la Revista
Digital del SNT “México Transparente”, y la Comisionada del INAI, Norma
Julieta del Rio Venegas, integrante de la Comision Permanente de
Vinculacion con el Sistema Nacional de Transparencia del INAI, ademas de
quienes integran el Comité Editorial de la Revista Digital del SNT “México

Transparente” tuvieron el agrado de extenderle una cordial invitacion para

participar como articulista en su 5to. NUmero, para la Seccion Tematica

Principal con una aproximacion que usted determine respecto al tema “A
20 afos del reconocimiento del Derecho a Saber en México”

&fsterma Nacional de Transparen

MEXIC RANSPARENTE.

No. 5 | NOVIEMBRE 2022
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Mtro. Samuel Montoya Alvarez
Comisionado del 1ZAl

Durante el Ejercicio 2022 el Mtro. Samuel Montoya Alvarez, comisionado
del Organo Garante de Zacatecas, participd como integrante en el
Colegio Electoral del SNT.

Dicho 6rgano es el encargado de garantizar la imparcialidad de las
elecciones de las Coordinaciones de los Organismos Garantes de las
Entidades Federativas. Participando en sesiones de trabajo.

El5de octubre de 2022 se llevé a cabo la Sesion de instalaciony primera
Sesion de trabajo.

INTEGRANTE
15 de Octubre 2022
DEL COLEGIO = _ <
ELECTORAL o Sesion de instalacién
DEL SNT 1° Sesion de trabajo

B FOTO 87 PARTICIPACION EN
LA SESION DE INSTALACION




Elecciones
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[ FOTO 88 PARTICIPACION EN ELECCIONES 2022

Circulos de lectura

Implemento Circulos de lectura con los sujetos obligados del Estado, en
los cuales se abordaban temas de interés como:

° El derecho a la informacion, limites y principios.
o El derecho a la Informacion en México.

° Ley detransparenciay acceso a la informaciéon del estado de zacatecas.

Dichos circulos tenian como objetivo el Informar, compartir y resolver
dudadas respecto a temas enfocados a la transparencia y el acceso a la
informacion publica; fue un espacio de aprendizaje para cada una de las
personas que participd en dichos circulos.

w IT n
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] FOTO 89 PARTICIPANTES DEL CIRCULO DE LECTURA Bl FOTO 90 PARTICIPANTE EN
CIRCULOS DE LECTURA
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Panel de presentacién de la guia para la inclusion de
personas con discapacidad al ejercicio de los derechos de
acceso a la informacion y proteccidon de datos personales

Como Integrante del Sistema Nacional de Transparencia el Comisionado
participd como panelista en diversos eventos; por mencionar algunos se
muestran los siguientes:

El 19 de septiembre moderod el panel “Guia para la Inclusion de Personas
con Discapacidad al ejercicio de los Derechos de Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales” en la Presentacion de la Herramienta
INTEGRA-2 del IZAl'Y EL CEAIP; que fue llevada a cabo en el Auditorio del
SIZART del Estado de Zacatecas.

PRESENTAGION DE LA HERRAMIENTA

INTEGRA-2
1Zai; Ygeaip

5 W po” el Ele 1 mdelm&h e Acc "2 a la Infor
Gblic  y P 2 ceié Natc a}iou g dei u:\ros en Sit
< : .\l L)

[ FOTO 90 MODERADOR DEL PANEL DE LA GUIA PARA LA INCLUSIONDE PERSONAS CON DISCAPACIDAD AL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El 19 de septiembre participo como panelista en la presentacion de la
herramienta “Integra2” del IZAl'Y el CEAIP; dicho evento fue llevado a cabo
en el Auditorio del SIZART del Estado de Zacatecas. Esta herramienta es
dirigida a personas con problemas visuales, auditivos, cognitivos, como la
pérdida de memoria y déficit de atencion etc.

En dicho evento se dio a conocer que esta herramienta es compatible
con el 99 % de los portales electronicos y que a través de 11 comandos
v 10 opciones brinda el apoyo a personas con alguna discapacidad para
poder acceder a cualquier tipo de informacion con el uso de la voz, el uso
de imagenes grandes y claras, opciones para agrandar los textos y con un

142 audio que guia a los usuarios.



6to Aniversario del 1ZAl

El 31 de mayo participd como Panelista en el 6to aniversario del Instituto
Zacatecano de transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales.

Endicho panel el Mtro. Samuel Montoya Alvarez habld sobre su experiencia
con el organismo auténomo desde que se desempend como unidad
de transparencia de un municipio “en el camino recorrido he podido
aprender de todos y cada uno de los integrantes de este Pleno” resalto.

El panel fue transmitido a través del canal institucional de YouTube [ZAl
Zacatecas, en donde podran ser consultados.

B FOTO 91 PANELISTA EN EL 6° ANIVERSARIO DEL IZAl
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Colaboracion en la obra editorial el ABC de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Como Integrante del SNT, el Mtro. Samuel Montoya Alvarez, colaboro en
conjunto con loscomisionados que integran la comision de Tecnologias
de la Informacion y Plataforma Nacional de Transparencia, para la
elaboracion del ABC de la plataforma Nacional de Transparencia, en
donde se abarcan temas de importancia respecto a la PNT

EAlBC dela

Plataforma
\@ Nacional de
Transparencia

B IMAGEN 13 BANNER
PUBLICITARIO DEL ABC
DE PNT

Participacion guia orientadora “La proteccién de datos
personales en plataformas digitales”

Como integrante del SNT, el Comisionado. Samuel Montoya Alvarez,
colaboro en la elaboraciéon del cuadernillo el ABC de la Plataforma
Nacional de Transparencia, dicho documento fue dirigido y elaborado
por las y los comisionados que integran la Comision de Tecnologias de
la Informacion y Plataforma Nacional de Transparencia.

En dicho documento se explica de manera sencilla a la poblacion que
es la Plataforma, como hacer uso de ella y los alcances que tiene.

En el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos personales se encuentra comprometido
en continuar impulsando el desarrollo de tecnologias de la informacion
que permitan a la sociedad ejercer sus derechos de forma sencilla. La
PNTesunespacioque contieneinformacion publicadelasinstituciones,
vy autoridades y gobiernos de todo el pafs.



AB@ Bl IMAGEN 13 BANNER DEL ABC DE LA

DE LA PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES PROTECION DE DATOS PERSONALES

Participacién en la revista Lider Empresarial

La revista Lider Empresarial dedico una edicion al Pleno del
IZAl, en la cual la ciudadania pudo conocer mas acerca del
IZAl, los derechos que tutela y como puede utilizarlos para

su propio beneficio. Eﬂg'ﬁ&*ﬁ%ﬁmm

EL PODER

DE LA INFORMACION

Bl IMAGEN 14 PORTADA DE LA REVISTA
LIDER EMPRESARIAL

Participacion en la revista del Poder Judicial
del Estado de Zacatecas

Gracias al Presidente del Poder Judicial, los Comisionados,
directores y el Organo Interno de Control del IZAl,
participaron en la edicion No. 26 del Poder Judicial del
Estado de Zacatecas, a fin de dar a conocer las diferentes
actividades que se realizar en el Organo Garante Local,
como una forma de interactuar con diferentes publicos a fin
de socializar los derechos que el IZAl tutela.

B 'MAGEN 15 PORTADA DE LA REVISTA
PODER JUDICIAL
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El ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica fortalece la participacion
ciudadana y da certeza a la correcta aplicacion
de las politicas publicas, la gestién publica y

por ende la gobernabilidad democratica.
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Mayor numero
de auditorias
internas por
parte del OIC en
la historia del
Instituto.

PROYECTOS ESTRATEGICOS

Catalogo de Informacién de Interés Publico

A efecto de incrementar la calidad y cantidad de informacion
que se publica de manera periédica en la Plataforma Nacional de
Transparencia, y derivado de las atribuciones del IZAl; se convoco
a los Sujetos Obligados a incluir la informacion que se pudiera
considerar de interés publico con la finalidad de mejorar el ejercicio
proactivo de la transparencia.

Derivado de dicha convocatoria que se realiza de manera semestral,
este ano se incluye a la plataforma informacion que ha generado
interés publico gracias al compromiso con la transparencia de las

siguientes 8 instituciones:

—
.

Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas
Secretaria de las Mujeres

Secretaria de Desarrollo Social

AowWoN

Sindicato de Personal Académico de la Universidad
Auténoma de Zacatecas

Secretaria de Turismo
H. Ayuntamiento de Guadalupe

Instituto Zacatecano de Cultura

® N o w

Tribunal de Justicia Administrativa



Reconocimiento a Practicas de
Transparencia Proactiva

Como cada afo, fue lanzada la convocatoria para el “Reconocimiento de practicas

de transparencia proactiva” dirigida a todos los sujetos obligados con la finalidad

de reconocer las acciones o programas en las cuales se considere la participacion

ciudadanay su ejercicio detone en una efectiva rendicion de cuentas.

En la evaluacion se pondera que la informacién generada sea Util, comprensible,

que propicie el didlogo entre autoridad y sociedad, que favorezca la toma de

decisiones a partir de un criterio informado y que mejore los accesos a tramites y
servicios. En la edicion 2022, se inscribieron 15 practicas de las cuales 6 fueron

acreedoras a reconocimiento.

Ayuntamiento de Guadalupe

Construyamos con tu participacién el Plan Municipal de
Desarrollo de Guadalupe, Zacatecas 2021-2024

Reconocida

Ayuntamiento de Santa Maria de la Paz

Sistema Administrador de Contenido Publico (SAIP)

Reconocida

Secretaria del Zacatecano Migrante

Secretaria Virtual

Reconocida

Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Zacatecas

Justicia Electrénica en Jurisdiccién Administrativa

Reconocida

Colegio de Bachilleres del Estado de
Zacatecas

Prevencién de violencia y fortalecimiento de la seguridad
ciudadana PROYECTO DE GRAN VISION DE COBAEZ

Reconocida

Junta Intermunicipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Zacatecas

Mapa del servicio de distribucién de agua potable en Zacatecas

Reconocida

Secretaria del Zacatecano Migrante Servicios Paisano Evaluada
QZIL::;Zmiento de Jerez de Garcia Transparentando tu feria Evaluada
Ayuntamiento de Zacatecas Semaforo de cumplimiento de los Programas Operativos Anuales Evaluada
Colegio de Bachilleres del Estado de Apoyo en Competencias y Habilidades Socioemocionales en Evaluada
Zacatecas Nuestra Comunidad Educativa

Ayuntamiento de Rio Grande Zacatecas Campafia de Proteccién de Datos Personales Evaluada
Secretaria de las Mujeres Feria de Empoderamiento de la Mujer Zacatecana Evaluada
Secretaria de Desarrollo Social Inclusién para el Bienestar Evaluada
Consejo Estatal de Planeacion Difusién de Informacién Estadistica y Geografica del Estado Evaluada
Ayuntamiento de Fresnillo Fresnillo te cuida Evaluada

B TABLA 26. RECONOCIMIENTO A PRACTICAS DE TRANSPARENCIA PROACTIVA
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O PRACTICA
RECONOCIDA

“Construyamos con tu participacion el Plan
Municipal de Desarrollo de Guadalupe,
Zacatecas 2021-2024"

A través de foros ciudodanos, aplicacion de herramientas y lo
difusion de medios de consulta y participacion
Ayuntamiento de cludadana virtuales y presenciales, se elabord el Plan
Gua dCIlUpe Municipal de Desarrollo para el periodo 2021-2024 del Ayunta-
4 miento de Guadalupe, Zacatecas,

207

‘Unidad Administrativa que desarrollé la practica:
Secretaria de Planeacitn del Desarrollo Municipal
‘Objetivo de la practica:

Optimizar la toma de de 8 dadanos

O PRACTICA
RECONOCIDA

]

“Mapa del servicio de distribuciéon
de agua potable en Zacatecas”

A través de la pagina de internet de la JIAPAZ, se publica
en un mapa georreferenciodo la informacion de
la distribucién del servicio de agua potable por colonia
Objetive:
Mejorar el acceso a un tramite o servicio,

‘Unidades administrativas que desarrollaron la practica:

Unidad de Comunicacién Social y Unidad
de Transparencia.

B IMAGEN 16 PRACTICA
RECONOCIDA AL MUNICIPIO
DE GUADALUPE ZACATECAS

B IMAGEN 17 PRACTICA
RECONOCIDA AL SERVICIO DE
AGUA POTABLE



O PRACTICA
7 RECONOCIDA

“Sistema Administrador de
Contenido Publico (SAIP)”

Poner a disposicion de la ciudadania en general
toda la informacion en tiempo real, referente a
las incidencias atendidas en el area de obras

y servicios piblicos.

‘Unidad Administrativa que desarroll6 la practica:
Departamento de Obras y Servicios Pablicos
y Unidad de Transparencia
-Objetivo:
Optimizar la toma de decisiones de autoridades y
ciudadanos, y detonar la rendicion de cuentas efectiva

O PRACTICA
4 RECONOCIDA

“Secretaria Virtual”

Uso de herramientas tecnologicas comiunmente
usadas en teléfonos inteligentes y dispositivos electrénicos,
por medio de las cuales la comunidad zacatecana
migrante puede recibir asesorias y asistencia via remota.

-Objetivo:
Optimizar la toma de decisiones de autoridades
ciudadanos, y mejorar el acceso a un trémite o servicio.

CRETARIA DEL
zAciFrECAND MIGRANTE

ESTAGD DE ZACATIEAY

‘Unidades administrativas que desarrollaron la practica:
Direccion de Orientacion y Atencién Integral al Migrante
y sus Familias, Unidad de informatica y
Unidad de Transparencia

O PRACTICA
./ RECONOCIDA

“Proyecto de Gran Visién
de COBAEZ"

Un portal sencillo que brinda herramientas educativas a
estudiantes y padres de familia para analizar situaciones,

elaborar diagnésticos, disenar, proponer e implementar
proyectos para apoyar, prevenir y disminuir los problemas
emocionales, desinterés en el estudio, familiares y violencia
en ninos, nifias, jovenes, mujeres, hogares y comunidades.

‘Unidades administrativas que desarrollaron la practica:
Direccion Academica y Unidad de Transparencia

-Objetivo:
Optimizar la toma de decisiones de
autoridades y ciudadanos.

B 'MAGEN 20 PRACTICA RECONOCIDA AL PROYECTO DE COBAEZ

151



Reto publico, anticipando riesgos de corrupcion

En coordinacion con el Organo Interno de Control, se generé comunicacion
con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, el Comité de
Participacion Ciudadana del mismo y el Programa de Naciones Unidas para
el Desarrollo en México, para promover el Reto Publico Anticipando Riesgos
de Corrupcion en Zacatecas, en colaboracion con el Comité de Participacion
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion, logrando la participacion de los
Poderes Judicialy Legislativo del Estado, Organos Constitucionales Auténomos,
la Junta Intermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Zacatecas y los

Ayuntamientos de Fresnillo y Zacatecas.

Para tal efecto se constituyo la Comision Operativa del Reto en Zacatecas, con
la participacion de los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion, los comisionados del Pleno del IZAl y el Titular
del Organo Interno de Control del mismo.

DR. FRANCISCO JAVIER APARICO PALACIOS

Coordinacién De Vinculaciéon De La Universidad Auténoma De
Zacatecas

DRA. MARIA TERESA VILLEGAS SANTILLAN

Lider del cuerpo académico 206 gestion, evaluacién y capacitacion
AYUNTAMIENTO DE ZACATECAS de politicas publicas en México adscrito a la Unidad Académica

de Contaduria y Administracién de la Universidad Auténoma de
Zacatecas

DR. JAIRO ANTONIO LOPEZ PACHECO

Docente Investigador De La Unidad Académica De Ciencia Politica
De La Universidad Auténoma De Zacatecas (Uaz) (Enlace)

DR. OSCAR PEREZ VEYNA

Docente Investigador De La Unidad Académica En Estudios Del

AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO DE ZACATECAS

FISCALIA ESPECIALIZADA EN EL
COMBATE A LA CORRUPCION

1ZAl .
Desarrollo, Programa De Doctorado De Estudios De Desarrollo De La
UAZ (Enlace)
JIAPAZ MTRO. GERMAN MORALES ENRIQUEZ
Catedratico De La Universidad Auténoma De Zacatecas
SECRETARIA EJECUTIVA MTRO. VICTOR HUGO GALICIA
DEL SAE Representante De Coparmex

TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE ZACATECAS

MTRA. GRACIELA ESPINO ZAPATA
Colegio De Contadores Del Estado De Zacatecas

TIRBUNAL SUPERIOR DE LIC. ENRIQUE GUERRERO CERVANTES
JUSTICIA DEL ESTADO DE Integrante De Canacintra
ZACATECAS

LIC. GILBERTO ADAME MARQUEZ

AYUNTAMIENTO DE FRESNILLO MAESTRO DE EDUCACION

[ TABLA 27. COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
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Comité de F el Anticorrupcién, Lo Comisidn de

A én de © del & de T et Comité de Porticipacién

e del Exriotel upelén y EL i -, de Tr
beessoalaly 6 i Py 4n de Datos Py

CONVOCAN

a organEoCioned 8B Lo sociednd civil insdlluciones atodémicos o4l comn & enlés piblicos, de
odos los niveles y drdenes de goblerno, o gue se inscribon y pericipen en (o canvecotorio de
Reto Plblico, A pande los Riesgos de C peidn, lonzoda por @l Comité de Porticipocidn
Cugodong del Sstema Nocionol Anticorrupcidn § el Progroma de Noclones Unidos poro el
Desorrolio (PNUD)

OBJETIVO:
Promover ajerccios da tronsporencio prooctivo sobre los retos gue enfronton Wos iInsttucones
integronies de los sistomos onticomupcion en mateda de riesgos oo comupcion en (rocesDs de
geston cloves (ploneocidn estatégico, conroociones plblicns, y dmites | senicios pdblicos) o
parti dal uso de o haromients dé culcdiagndstico soboiado PO &l Progromd g8 Led NOCionss
Unidas poro sl Desamollo on Méxco y o Secretorio Epcutiva del Sisterno Nocional Anticorupcidn

(nttps:!iriesg up ol p.org.mou)

DINAMICA:

1. Podrdn Inscabirse todos organizociones de lo socladed civil, iInstiuconas acodémices, osl como
o entes plblicos, oo 10dos 10s niveles | drdenes de gobiema, o trovés de sUs represeniontes,
que tengan Interés en porticipar en lo |dentificacktn de riesgos de comupclon, en nsiuciones
pdblicas, con lo porlicipackin de o cudadonia | o ccodemia

2. Lo inscripcidn podré reclirorse. en los oficinos del [ZAL ublcadas en Av. Unlversidad 13, Lomas

del Potrocinio Zocotecos, Zocotecos @n lo Direccidn de Copocitocdn y Vinculocidn con g

Socedod Chvil 0 a s de oreo alectrtnica, @ o direccidn: mvillesensridizal.org mx

3. Lo fecho imae paro registorse s el prieimo 13 de junie del afte 2022,

4. Posteror o lo fecho de cone, lo Direccitn de Capacincidn y Vinculncidn con o Sociedod Owil
gl 24l se pondrt 2n cOMOCID £ON [0S IRSTILCONES | orgonizaciones poneiponies, o fin de
estoblecel los mesas de trobojo, rumbo @ la firma de lo declopolons con ¢ Comilé de
Porlicipocidn Cudodono del Sisterna Noconal Anticormupcidn y ol Progroma de Nodones
Unidas para &t Desarrolio, en Zocotacos.

5 tenes olguna duda, comentario o quigres saber mas sobre el Reto, comunicate con nbsotros via
widfono ol (482) 928 1621 Ext. 239, 0 ol comeo electrdnico myillasenar@izalong. mx

{SUMATE AL RETO, ¥ AVANCEMOS JUNTOS PARA PREVENIR LA CORRUPCION!

B IMAGEN 21 CONVOCATORIA AL RETO PUBLICO, g FOTO 93 REUNION DE LA COMISION OPERATIVA
ANTICIPANDO LA CORRUPCION DEL RETO EN ZACATECAS

Firma
Cartaintencion
en Zaocatecas

s -y

Anticipando

) Y

[ FOTO 94 FIRMA DE CARTA DE INTENCION EN ZACATECAS PARA EL RETO PUBLICO
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Segundo ciclo del Mecanismo Nacional de
Revisidn entre pares en México

Ademas de todo lo anterior, es importante destacar la participacion
del IZAl en las actividades del Segundo Ciclo del Mecanismo
Nacional de Revision entre Pares en México, proyecto coordinado
por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito en
México (UNODC, por sus siglas en inglés) en el que participan mas
de 100 instituciones del pafls, para ello, se participd en la revision a los
organismos garantes de Baja California Sur y Tamaulipas, donde se
emitieron observaciones de mejora para dichas entidades en materia
de acceso a la Informacion y Anticorrupcion.

De la misma manera, en el mes de septiembre este Instituto fue
revisado por los estados de Durango y Oaxaca donde este organismo
garante fue reconocido por el importante trabajo e innovacion en la
promocion y difusion que se ha realizado en todos sus medios digitales.

SQUE ES ELI1ZAI?

Es un organismo plblico auténomo especializado, imparcial, colegiado, con personalidad
juridica y patrimonio propics, con plena autonomia téenico, de gestion, capacidad para
decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y daterminar su organizacién interna.

[ FOTO 95 REUNION VIRTUAL ENTRE PARES



B FOTO 96 PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DEL SEGUNDO CICLO DEL B FOTO 97 PARTICIPACION DEL EQUIPO IZAl
MECANISMO NACIONAL EN MEXICO

[ FOTO 97 EQUIPO IZAI CON EL REPRESENTANTE DE UNODC
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DESARROLLO DE SOFTWARE

SIVOT

Durante el ejercicio 2022 el Sistema de Verificaciones de Obligaciones de
Transparencia (denominado SIVOT), el cual es un desarrollo propio del IZAl
realizado por la Direccion de Tecnologias, ha sido actualizado un total de
76 veces. Las actualizaciones abarcan una serie de mejoras, correccionesy
adiciones mayores y menores. En cuanto a las actualizaciones y adiciones
abarcan temas o modulos como:

o Adicion de moddulo de reportes, normatividades y programas de
verificacion. El moédulo de reportes permite generar estadisticas sobre
el uso y situacion de procedimientos del sistema. principalmente
para llevar un seguimiento del progreso de estos procedimientos
a nivel coordinacion. El mdédulo de Normatividades da la opciéon de
organizar correctamente articulos, fracciones y criterios, EIl modulo de
Programas de Verificaciones permite agrupar memorias técnicas.

o Adicion de funciones para imprimir verificaciones por Excel y por PDF.

° Mejora visual y de usabilidad de las vistas del sistema.
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B IMAGEN 22 PANTALLA DE NAVEGACION DEL SIVOT ANTES DE LA MEJORA
VISUAL Y DE USABILIDAD
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B IMAGEN 23 PANTALLA DE NAVEGACION DEL SIVOT DESPUES DE APLICAR LA MEJORA VISUAL Y DE USABILIDAD

° Adicion de funcionalidades en las visitas de verificacion. Como la
potencia para copiar cada comentario de un rango concreto, el auto
guardado en la paginacion, creacion de los urls publicos mas cortos.

o Adicion de nuevos roles, sus permisos y restricciones. Esto incluye una
separacion entre cuentas de coordinadores y supervisores, los cuales
pueden ver a quienes supervisan.

Copiar Informacion

Coloca hasta que criterio quieres copiar la informacion:

Copiar Campos

Copiar Filas

Copiar Copiar
Al final /
Campo Fila

Al final

B IMAGEN 24 NUEVAS FUNCIONALIDADES EN EL SISTEMA SIVOT

Los rubros anteriores traen mejoras tanto para los verificadores como
para aquellos encargados de coordinar los procesos (Supervisores Y los
Coordinadores) e incluso para las UT quienes reciben y visualizan sus
observaciones en la misma plataforma. Esto se debe a que los beneficios
no solo son la automatizacion de la verificacion. Si no que también el
control del proceso y avance general asi como también el seguimiento y
visualizacion de los resultados. De tal manera gue el sistema se enfoca en

cubrir el proceso completo de lo que abarca una verificacion.
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Info 1ZAl

Para facilitar el trabajo de la Unidad de Transparencia del 1ZAl, se
desarrolld Info IZAIl, un sistema para registrar las solicitudes de
informacion del Instituto, con el fin de darle seguimiento de manera
proactiva en tiempo y forma conforme va el proceso de solicitud. La
solicitud se llena de manera manual, con un usuario previamente
registrado. La herramienta esta adaptada de manera responsiva
para ser accedida desde cualquier dispositivo inteligente.

1ZAl

Se realizaron actualizaciones al portal del Instituto con
tecnologia mas actualizada, con el fin de brindar a la ciudadania
vy al personal del Instituto una amigable y sencilla navegacioén
para consultar informacion.

Entre los cambios mas significativos se encuentran los siguientes:

Cambid de disefo del sitio.

Reestructuracion de la pagina principal y sus respectivas
secciones.

Cambio de estructura y disefo de los directorios del Instituto.

Menu donde se concentra el material para apoyo de los Sujetos
Obligados

Testimonios de ciudadanos del como el acceso alainformacion
publica les ayudo.

Acceso facil a los diferentes portales de apoyo del instituto.




Contrataciones Abiertas

Con acompafamiento del INAI, se realizd la actualizacion del sistema
de contrataciones abiertas, el cual cuenta con algunas actualizaciones
técnicas para el mejor funcionamiento del sistema.

Tales como en el funcionamiento al momento de seleccionar los afos a
consultary los resultados de la informacion que se consulta. Correccion de
falla al momento de consultar informacion en especifico.

Almacén I1ZAl

Sedesarrolld un sistema para llevar el controly organizacion del material de
papeleria y consumibles dando un seguimiento a todos los movimientos
de las existencias desde la compra al almacén y sus salidas.

Médulos:
° Dar de alta, editar y eliminar productos.
° Dar de alta usuarios.

o Se cuenta con dos tipos de interfaz para usuario administrador y
usuario normal.

o Se generan reportes en formato pdf.

La segunda etapa de este sistema esta disenada para llevar el control de
bienes inmuebles y generacion de resguardos a los usuarios.
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FIELIZAI

De enero a la fecha se han creado 1952 expedientes
con un total de 5294 notificaciones de las cuales
3857 son creadas por el 6rgano garante y 1437 por
sujetos obligados.

De las notificaciones que realiza el 6rgano garante,
aproximadamente, la mitad son notificaciones
para las cuales se habria requerido la erogacion de
un gasto por conceptos de viaticos y combustible,
gue oscila entre los cuatrocientos y ochocientos
pesos mexicanos, por lo que se puede decir que
esta herramienta ha traido un ahorro maximo
aproximado de 2 millones de pesos al Instituto.

La eleccion de 2021, trajo consigo el cambio de
administracion en varios sujetos obligados, por lo
gue fue necesario actualizar 120 certificados de los
182 sujetos obligados del Estado.

Mismos que fueron asesorados en el uso y manejo
del sistema en 301 ocasiones.

Al sistema de firma electronica avanzada se le
realizaron mejoras en los modulos de creacion
de expedientes y notificaciones, estas mejoras
consisten en facilitar la buUsqueda de los datos
del sujeto obligado a quien se le crea un nuevo
expediente. Ademas, de poner a disposicion un
paso para validar las notificaciones, ello, con la
intencion de disminuir la posibilidad de que
guienes notifican se equivoquen al hacerlo.
Finalmente, se realizaron mejoras a nivel
administrador del sistema para poder realizar
consultas de informacién con mayor facilidad.

@

1,952

EXPEDIENTES
CREADOS

5,294

NOTIFICACIONES

o

3,857

CREADAS POR EL
ORGANO GARANTE

M)

1,437

POR SUJETOS
OBLIGADOS



Programa Anual Archivistico

En el Instituto Zacatecano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, se han realizados diversos trabajos
en materia de archivos y gestion documental,
con el objetivo de implementar la Ley General
de Archivosy la Ley de Archivos para el Estado
de Zacatecas y sus Municipios.

El Sistema Institucional de Archivos (SIA) de
este Organo Garante estd comprometido
en realizar los procesos adecuados para una
correcta administracion de los archivos vy
fomentarlasbases normativas paradar certeza
de la informacion publica que se produce y
gue esta disponible para consulta de toda la
ciudadania, con estas acciones se favorece
en dar una correcta rendicion de cuentas de
manera transparente y oportuna. Por tal razén,
al mantener el acervo documental organizado,
conservado, clasificado y disponible, reflejara
la memoria Institucional de éste.

E FOTO 98 EQUIPO IZAI EN ACTIVIDADES DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO

[ FOTO 99 INTEGRANTE DEL EQUIPO DE SISTEMA
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

El Programa Anual de Desarrollo archivistico
(PADA) 2022, es el instrumento de planeacion
relacionado a establecer la administracion,
conservacion, clasificacion y disposicion de los
archivos del IZAl, es por ello, que en calidad de
Sujeto Obligado de la Ley General de Archivos
y de la Ley de Archivos para el Estado de
Zacatecasy sus Municipiosy en cumplimiento
al articulo 26 de la Ley General de Archivosy al
articulo 26 de la Ley de Archivos para el Estado
de Zacatecas y sus Municipios, este Organo
Garantedurante elano 2022 diocumplimiento
a dichas disposiciones.

Es importante resaltar que el Informe Anual
de Cumplimiento al Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2022, es un documento
publico, el cual se pone a disposicion de toda
la ciudadania, para dar cuenta de los trabajos
Institucionales en materia de archivos.
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En el IZAl trabajamos de manera decidida para

capacitar, sensibilizar y difundir acciones que

nos permitan contribuir a cerrarle la puerta
a la corrupcién y apoyar para construir en
Zacatecas instituciones mds confiables para
los ciudadanos.
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MEJORA INSTITUCIONAL Y
RENDICION DE CUENTAS

Auditorias internas por parte del Organo
Interno de Control

En el ejercicio que se informa, 2022, se realizaron un total de
cuatro auditorias internas por parte del Organo Interno de
Control, un ndmero histérico en comparacion a las realizadas
por esta instancia de fiscalizacion interna, dichas auditorias se
encontraban contempladas en el Calendario Anual de Auditorias
presentado por este Organo Interno de Control ante el pleno del
IZAl en febrero del 2022.

Entre los resultados destacables, es importante mencionar las

Mayor numero de

auditorias internas siguientes mejoras dentro de los procedimientos administrativos:
por parte del OIC

en la historia del O Respecto a la comprobacion de viaticos se mejoraron los
Instituto. procesos, asi como la justificacion en cada una de las polizas.

Asi mismo, se racionalizd el gasto mismo que se comprobd
en su totalidad.

O Semejoraron los procesos de compra, solicitando en la mayoria
de estas cotizaciones a cuando menos 3 proveedores.

O Se actualizdé el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios, armonizandose con la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus
municipios, tantode sus miembroscomode los procedimientos.

O Respecto a la compra de gasolina, se mejord su proceso,
generando un contrato, asi como la compra a través de
Si Vale y de su Sistema, mejorando el control a través de
tarjetas electronicas.

164



Declaraciones patrimoniales y de intereses

Durante el 2022, previo a la presentacion de las Declaraciones
Patrimoniales y de Intereses de modificacion, se actualizo el
Sistema de Declaraciones del Sisterma Nacional Anticorrupcion,
adoptado por el Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (IZAl), dicha
actualizacion se realizd para mejorar fallas encontradas en
octubre del 2021, en el que instald dicho sistema con apoyo de la
Comisionada Presidenta y la Direccion de Tecnologias.

Asi mismo, se cumplid con el 100% de presentacion de las
declaraciones de modificacion presentadas por los servidores
publicos del IZAl, asi como declaraciones iniciales y de
conclusion, dando en su totalidad 66 declaraciones.

Cumplimiento al 100% de las Declaraciones
Patrimoniales y de Intereses y actualizacion del

Sistema de Declaraciones.

[ FOTO 100 PERSONAL DEL IZAl

[ FOTO 101 PERSONAL DEL IZAl
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Reglamento interior y lineamientos del OIC

Derivado de que la normativa es una de las
herramientas esenciales para llevar a cabo los
procesosdentrodeesteOrganolnternodeControl,
se llevd a cabo la modificacion del reglamento
interior del 1ZAl, referente a los articulos 35 vy
36, mismos establecen las actividades y areas
de este OIC, dicha modificacion se realizd para
dotar mayor certeza de los procedimientos
llevados a cabo por este OIC, y para garantizar
las atribuciones de cada una de sus areas. Dicha
modificacion se publico el 02 de febrero en
el Periodico Oficial Organo del Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Zacatecas. En esta
misma tesitura, se realizaron por este OIC, los
Lineamientos que Regulan la Autonomia Técnica
y de Gestion del Organo Interno de Control del
Instituto Zacatecano de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
dichos brindan claridad y certeza de cada uno
de los procedimientos llevados a cabo por este
Organo Interno de Control, asi como por sus
areas. Asi mismo, establecen de manera precisa
sus atribuciones y los limites de estas. Dichos
lineamientos fueron publicados el 28 del 2022
en el Periddico Oficial Organo del Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

[ FOTO 103 PERSONAL DEL IZAl
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Politica de integridad del IZA

A propuesta del Organo Interno de Control, el Pleno del Instituto
aprobod el nuevo Codigo de Conducta que regira a las personas
servidoras publicas, asl mismo, como parte de un mismo paquete de
normas éticas, el OIC emitié un nuevo Codigo de Etica para el IZAl vy
las Directrices para Prevenir Conflictos de Intereses, consolidandose
asf la politica de integridad que regird a este Organo Constitucional
Autonomo.

una de sus areas. Dicha modificacion se publico el 02 de febrero en el
Periodico Oficial Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas. En esta misma tesitura, se realizaron por este

Se aprobd la Politica de Integridad del IZAl, documento rector de la

ética y conducta de los servidores publicos, unico en la entidad.

Rendicién de cuentas

Planear, administrar y dirigir los recursos humanos, financieros
vy materiales del Instituto son las funciones de la Direccion de
Administracion.

Las acciones mas relevantes son las siguientes:

o Elaboracion y control de Proyecto de Presupuesto de Egresos,
seguimiento de las metas del Programa Operativo Anual.

Registrarlos Ingresosy Egresos Aprobados en el sistema SAACCGNET
en base al Presupuesto aprobado

° Administrar los Recursos Financieros y Humano: Elaboracion de
Nominas, Timbrado y Registro de Incidencias

Elaborar los Estados Financieros y Elaborar el Avance de Gestion y
Cuenta Publica
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En este gjercicio 2022 se ejercio el presupuesto con los desafios una
disminucion importante:

1000 Servicios personales $15,303,492.00 $ 5,581,660.43 $ 20,867,585.39
2000 Materiales y suministros $ 431,589.00 $ 217,851.94 $ 645,476.60
3000 Servicios generales $ 2,369,833.00 $759,254.15 $ 3,128,454.67
s000  Blenesmuebles, $0.00 $270,903.74 $270,903.74
inmuebles e intangibles
TOTAL $18,104,914.00 $ 6,829,670.26 $ 24,912,420.40

. TABLA 28. PRESUPUESTO EJERCIDO 2021

Presupuesto Aprobado 2021 $ 27,216,666.00
Presupuesto Asignado 2022 $ 18,104,914.00

-33.47% menos

PRESUPUESTO EJERCIDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Total 25,465,517.00 28,342,411.00 18,104,914.00 24,616,137.32
Gasto Corriente 25,257,324.00 27,936,766.00 18,104,914.00 24,339,773.00
Servicios Personales 22,208,851.00 23,907,162.00 15,377,642.00 20,860,924.61
Materiales y Suministros 428,639.00 1,188,158.00 402,800.00 593,322.93
Servicios Generales 2,619,834.00 2,841,446.00 2,324,472.00 2,885,525.46
Subsidios y Ayudas Sociales

Otros Gastos Corrientes

Gasto de Inversion 208,193.00 405,645.00 - 276,364.32
Inversion Fisica 208,193.00 405,645.00 - 276,364.32

Subsidios -

Otros Gastos de Inversién - - - -

B TABLA 29. PRESUPUESTO EJERCIDO 2022

29,000,000.00
28,500,000.00
28,000,000.00

® Se observa como el presupuesto ha
disminuido en términos del gasto, pero

27,500,000.00
27,000,000.00

26,500,000.00 o ) ) )
26,000,000.00 ® En servicios personales se ha disminuido el

25,500,000.00

se ha incrementado la responsabilidad y
ahorro.

gasot de capital humano.
25,000,000.00

24,500,000.00
24,000,000.00
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® Y el gasto de operacion bajo al 14% en

relacion al 2021.




Total 24,912,420.32 100.00

Gasto Corriente 24,641,516.66 98.91
1000 Servicios Personales 20,867,585.39 83.76
2000 Materiales y Suministros 654,476.60 2.59
3000 Servicios Generales 3,128,454,67 12.56

Gasto de Inversiéon 270,903.66 1.09
5000 Inversién Fisica 270,903.66 1.09

Bl TABLA 30. MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO

El Presupuesto de Egresos del
Instituto refiere en proporcion
al gasto corriente un 9888
%, de los cuales el 84.74, esta
etiquetado para
personales; y apenas el 2.41 % es
apara materiales y suministros;
asi el 1172 % es para pagar los
servicios del Instituto; quedando
tan solo un 112% para Inversion
en el tema de Tecnologias de la
Informacion.

servicios

CALENDARIO DE MINISTRACIONES DEL EJERCICIO FISCAL 2022

Anual 18,104,914.00 6,761,223.32  24,866,137.32
Enero 2,744,945.46 2,744,945.46
Febrero 1,761,518.54 1,761,518.54
Marzo 1,708,339.00 1,708,339.00
Abril 1,752,489.00 1,752,489.00
Mayo 1,756,138.00 1,756,138.00
Junio 2,017,767.00 2,017,767.00
Junio adecuacién 398,621.84 398,621.84
Julio 2,019,027.00 2,019,027.00
Agosto 1,673,639.00 1,673,639.00
Septiembre 947,459.00 947,459.00
Septiembre Adecuacion 700,513.63 700,513.63
Octubre 966,664.00 966,664.00
Octubre Adecuacién 774,045.03 774,045.03
Noviembre 554,851.00 554,851.00
Noviembre Adecuacién 1,037,418.16 1,037,418.16
Diciembre 202,077.00 202,077.00
Adecuacién Diciembre 2,399,057.39 2,399,057.39
Adecuacioén Diciembre 250,000.00 250,000.00
Adecuacién Diciembre 201,567.27 201,567.27
Adecuacién Diciembre/ ADEFA 1,000,000.00 1,000,000.00

B TABLA 31. EJERCICIO FISCAL 2022
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Evaluaciéon y auditorias.

En este ejercicio fiscal fue un ejercicio con muchos retos, derivado de la
situacion econdémica del estado, sin emlbargo El Pleno y el personal del
Instituto, agradecen el apoyo al Ejecutivo del Estado, para continuar conla
labor de prestar el servicio, por los Derechos a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales que tiene la ciudadania, con el pago de la némina del
mesde Septiembre, Octubre, Noviembrey Diciembre; comprometiéndose
a seguir estableciendo acciones para atender los criterios generales en
materia de austeridad del gasto a que refiere el Decreto de Presupuesto
de Egresos del Estado de Zacatecas para el Ejercicio Fiscal 2022, y los
Propios Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto del Instituto
Zacatecano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, para el Ejercicio Fiscal 2022, ejerciendo el gasto
de manera responsable; evidencia de esto es dando cumplimento a
las obligaciones financieras, evaluaciones contables SEVAC con una
calificacion de 100% y los ahorros del gasto de operacion.

De igual forma, se continuaron incrementado las metas del Programa Operativo
Anual (POA) del Instituto de forma muy transcendental, debido a la confianza de

la sociedad Zacatecana.

El instituto, comprometido con la transparencia y la rendicion de cuentas,
en el ejercicio que se informa, coadyuba con la Auditoria Superior de
la Federacion, entregando la informacion requerida para la revision
al recurso de Participaciones Federales del ejercicio 2021, sin obtener
ninguna observacion segun lo plasma el oficio.

Ente Publico: INSTITUTO ZACATECANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Entidad Federativa: Zacatecas

Afo: 2022 Periodo: 2
Estado: Finalizada Perfil: Poderes y Auténomos Estatales

Resultado General

Global 100.00% 82.00% 100.00% 100.00%

D. Transparencia 100.00% 82.00% 100.00% 100.00%




Programa
Operativo
Anual 2022

Avance de cumplimiento

Cuarto trimestre

Avance de cumplimiento. POA 2022. Cuarto Trimestre

100 %; 6 mil 770 acciones - ' F

+312%

Programacion para el cierre de 2022

79%; 5 mil 356 acciones

e,/

Cumplimiento real al cierre del cuarto
trimestre de 2022

25 %; mil 719 acciones

Programacion al cierre del cuarto
trimestre de 2022

(g
’F.«
00 tri
_\ﬂm tnfm% ‘ﬂﬁ# ""&g&s
L) ®  mil 692 acciones mil 688 acciones
3979, ) Programadas 444% programadas
5 mil 532 acciones 7 mil 503 acciones
realizadas realizadas
2022 =

g0 trimg
A
®

g Meg,, g
mil 671 acciones
programadas
377% 58 mil 3566
acciones realizadas

mil 671 acciones
programadas
6 mil 296 acciones
realizadas

B IMAGEN 24. PORTADA
DEL AVANCE DE
CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA OPERATIVO
ANUAL 2022

B IMAGEN 25. AVANCE
DE CUMPLIMIENTO
DEL POA 2022. CUARTO
TRIMESTRE

B IMAGEN 26. AVANCE
DE CUMPLIMIENTO DEL
POA 2022.
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Como propodsitos fundamentales del [ZAl
de no detener el trabajo del érgano garante
haciendo un uso racional del ejercicio de su
presupuesto aprobado, priorizando el gasto
sin detrimento de los programas sustantivos,
operativos, administrativosy metasautorizadas,
en concordancia con el articulo 14 y 16 de
la Ley Federal de Austeridad Republicana y
las disposiciones sefialadas en el Decreto de
Presupuesto de Egresos para el Estado de
Zacatecas para el gjercicio fiscal 2022.

En coordinacion con el Organo Interno de
Control los Lineamientos de
Austeridad y Disciplina Financiera, los cuales
fueron publicados segun

y que debido al impacto de la situacion

se emitieron

la normatividad

econdomica y financiera en la que se situa el
Estado, asi como al recorte presupuestal, el
IZAl se encuentra altamente comprometido
en propiciar un ejercicio racional y eficiente
de su gasto, por lo que es necesario establecer
lineamientos de racionalidad y disciplina
presupuestaria en aquellas partidas que son

susceptibles de generar ahorros.

Que el objeto de los Lineamientos es el
establecer los criterios de austeridad sobre las
partidas de gasto sujetas a éstos, con base a los
principios de racionalidad, eficiencia, eficacia,
disciplina presupuestal y transparencia del
IZAl para el ejercicio fiscal 2022.

Se presentaron informes trimestrales de
austeridad, en un comparativo con los dos
ejercicios anteriores que se presentaron ante el
Comité de Austeridad, segun lo contemplado
en el articulo 63 de la Ley de Austeridad,
Disciplina 'y Responsabilidad Financiera
del Estado de Zacatecas y sus Municipios,
v a la Legislatura del Estado, a través de la

Presidencia del Instituto.

El resultado de la inversién por acciéon
realizada, con los lineamientos de
austeridad y disciplina financiera,
lograron reducir el gasto de $4,537.84
por accién a $1,274.72 considerando un
ahorro del 72%.

De igual forma, realizd una auditoria

diagnostica por parte del Organo Interno de

se

Inversion estimada por accion realizada
Corte al cuarto trimestre del ano

Ahorro V $ 4,527.8‘!

2%

2

201

o

|

2022

B IMAGEN 27. INVERSION ESTIMADA POR ACCION REALIZADA



Control de los capitulos 2000 y 3000 de los conceptos 3700 y 3800
correspondientes, de la cual se obtuvo una disminucion del 84 % de
observaciones menos que en el ejercicio 2021 ya que la deteccion de
areas de oportunidad y recomendaciones se atendieron, con el fin
de mejorar las obligaciones en las finanzas institucionales y mejorar
la aplicacion vy justificacion del recurso para una mejor rendicion de
cuentas.

Capacitacion

El personal de este Instituto estd comprometido a la actualizacion y
profesionalizacion, por lo que en este ejercicio fiscal se capacitaron en
materia Administrativa en el SAACG.Net, dicho curso fue impartido
por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas
(INDETEC), y las capacitaciones del Consejo de Armonizacion Contable
del Estado de Zacatecas (CACEZAC ) para que los servidores publicos
de esta Organo Garante estén actualizados

CAPACITACION

Integracién de Estados e Informes Financieros

La correcta emisiéon de CFDI de nédmina por entes publicos versidon 4.0 como referencia para su registro contable

Ley de Austeridad y Registro de Bienes Patrimoniales

Las Transferencias Federales en la Contabilidad Gubernamental

Interpretando la Informacidén Financiera de Gubernamental

Manual de Contabilidad Gubernamental

Materialidad de las operaciones y 69-B del CFF y su importancia en los registros financieros

B TABLA 32. DESGLOSE DE CAPACITACIONES QUE SE IMPARTIERON A LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO
DE ZACATECAS EN EL PERIODO 2022

B FOTO 104.
PERSONAL DEL IZAl
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Comité de ética

Acciones
o Sesiones de seguimiento.

o Entrega del Cédigo de

Conducta a cada trabajador.

° Se Crea Correo Electrénico
de denuncias.

Se realizo el proceso de la eleccion
del comité para actualizar a los
integrantesy se realizaron las
acciones correspondientes en base
al Codigo de Etica y de Conducta.

[ FOTO 105. CAPACITACION

Comité de seguridad e higiene del
IZAl

Acciones

o IMSS medicina del Trabajo (capacitacion)

o Manual de Proteccion Civil (revision Actualizar)

o Solicitud de la Unidad Moévil PREVENIMSS

o Acciones de Seguridad.
Se realizo la solicitud para que PREVENIMSS asistiera al
chequeo de todo el personal, atendiendo las acciones
de prevencion prioritarias como chequeo de diabetes,
sobrepeso, presion arterial, ansiedad y depresion, asi
como larevision de Papanicolau, con laresponsabilidad

institucional de que los trabajadores, estén atentos a
su salud.

La seguridad y salud en el trabajo se encuentra

regulada por diversos preceptos contenidos en

B FOTO 106. CAPACITACION CON PERSONAL DEL IMSS

nuestra Constitucion Politca, la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, la Ley Federal
del Trabajo, la Ley Federal sobre Metrologia vy
Normalizacion, el Reglamento Federal de Seguridad y
Salud en el Trabajo, asi como por las Normas Oficiales
Mexicanas en materia, entre otros ordenamientos.



] FOTO 107. EQUIPO DEL IZAl

En el 1ZAl la Comisién de Seguridad e Higiene esta atenta a los
ordenamientos de la Ley y se encuentra atendiendo las normas 001,
002, 019, 026, y 030.

NOM-001-STPS-2008

Edificios, locales e instalaciones

NOM-002-STPS-2010

Prevencién y proteccion contra incendios

NOM-004-STPS-1999

Sistemas y dispositivos de seguridad en maquinaria

NOM-005-STPS-1998

Manejo, transporte y almacenamiento de sustancias peligrosas

NOM-006-STPS-2014

Manejo y almacenamiento de materiales

NOM-009-STPS-2011

Trabajos en altura

NOM-020-STPS-2011

Recipientes sujetos a presién y calderas

NOM-022-STPS-2015

Electricidad estatica

NOM-027-STPS-2008

Soldadura y corte

NOM-029-STPS-2011

Mantenimiento de instalaciones eléctricas

NOM-033-STPS-2015

Trabajos en espacios confinados

NOM-034-STPS-2016

Acceso y desarrollo de actividades de trabajadores con discapacidad

B TABLA 33. NORMAS DE SEGURIDAD
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